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        รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เทศบาลต าบลแม่กา 
อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

        
                 ประมาณการรายจ่ายรวม ทั้งสิ้น  99,200,000 บาท แยกเปน็  

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 31,968,278 บาท 

  
งบกลาง รวม 31,968,278 บาท 

   
งบกลาง รวม 31,968,278 บาท 

   
ค่าช าระหนี้เงินกู้ จ านวน 1,818,970 บาท 

      

  1. ค่าจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย(กองสาธารณสุขฯ) ต้ังไว้
345,000  บาท 
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย (กองสาธารณสุขฯ)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามสัญญากู้เงิน  เลขท่ี1515/82/2558  ลงวันท่ี17
มิถุนายน 2558 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 3)   
 2. ค่าก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อครุภัณฑ์
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พฒันาเด็กเล็ก) ต้ังไว ้93,600
บาท       
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อ
ครุภัณฑ์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)             
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน เลขท่ี1646/89/2559 ลงวันท่ี 24
มิถุนายน 2559 และตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565(ปีท่ี 3) 
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3. ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา และซื้อ
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  ต้ัง
ไว ้ 346,100  บาท       
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา
มีดังนี ้ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ,ครุภัณฑ์ส านักงาน, ครุภัณฑ์งานบ้านงาน
ครัว, ครุภัณฑ์อื่น(เครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง)  และซื้อรถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์  (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1846/35/2561 ลงวันท่ี  22 มีนาคม
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
4. ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างรั้วป้าย
เสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)   ต้ังไว้
113,990  บาท 
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และก่อสร้างรั้วป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก)    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1852/41/2561 ลง
วันท่ี 5 เมษายน 2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
5. ค่าซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิคอัพชนิดถังน้ าในตัวและซื้อ
รถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า  (งานป้องกันฯ)    ต้ังไว ้ 611,990  บาท 
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ า 

      

  ในตัวและซื้อรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า(งานป้องกันฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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- ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1865/54/2561 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2561
และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
6. ค่าซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)     ต้ังไว ้ 308,290  บาท 
- เพื่อจ่ายค่าช าระเงินกู้ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การด าเนินการจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 - ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1922/111/2561 ลงวันท่ี 20 กันยายน
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   

   
ค่าช าระดอกเบี้ย จ านวน 254,300 บาท 

      

  1. ค่าจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย(กองสาธารณสุขฯ)  ต้ังไว3้0,000  บาท 
 - เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลในการจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย (กองสาธารณสุขฯ)   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552  หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน   เลขท่ี1515/82/2558  ลงวันท่ี 17
มิถุนายน 2558  และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
 2. ค่าก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อครุภัณฑ์
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ต้ังไว1้1,850บาท      
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลโครงการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อ
ครุภัณฑ์ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน  เลขท่ี1646/89/2559 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน
2559 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3) 
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3. ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  และซื้อ
รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ) ต้ัง
ไว ้ 51,490  บาท       
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  มี
ดังนี ้ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ,ครุภัณฑ์ส านักงาน, ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว,
ครุภัณฑ์อื่น(เครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง)  และซื้อรถบรรทุกน้ า
อเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1846/35/2561 ลงวันท่ี 22 มีนาคม
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
 4. ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างรั้ว
ป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  ต้ังไว้
16,980  บาท       
-เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ก่อสร้างรั้วป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1852/41/2561 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2561
และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
5. ค่าซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ าในตัวและซื้อ
รถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า  (งานป้องกันฯ)  ต้ังไว ้ 91,000  บาท 

      

  - เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ าในตัว
และซื้อรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ า  (งานป้องกันฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง 
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-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1865/54/2561 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   
6. ค่าซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)   ต้ังไว้  52,980  บาท 
 -เพื่อจ่ายค่าช าระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่ส านักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาลจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 -ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1922/111/2561 ลงวันท่ี 20 กันยายน
2561 และ ตามหนังสือส านักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 3)   

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 640,000 บาท 

      

  1. ค่าสมทบกองทุนประกันสังคม    ต้ังไว ้ 600,000  บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างส าหรับ
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลแม่กา    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง(ฉบับท่ี4)พ.ศ.2558 
2. ค่าสมทบกองทุนประกันสังคมผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวัย        ต้ังไว ้ 40,000  บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างส าหรับ
พนักงานจ้างของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับท่ี4)พ.ศ.2558 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  ท่ี มท. 0816.2/      
ว5537 ลงวันท่ี  23 มิถุนายน 2566  เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ี
ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตายหรือสูญหาย อันเนือ่งมาจากการท างานให้
นายจ้าง   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี2)พ.ศ.2561 
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-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว4172  ลงวันท่ี 24  ธันวาคม  2561  เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จ านวน 22,494,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ รองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ
ท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  ท่ีได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ไว้แล้ว  โดย
ผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600  บาท  อายุ 70-79 ปี จะได้รับ
700 บาท  อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800  บาท และอายุ 90 ปีข้ึนไป จะ
ได้รับ 1,000  บาท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี  11 กรกฏาคม 2566   เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
ต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และ
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

      

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 3,240,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้พิการ  ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์
ท่ีก าหนดท่ีได้แสดงความจ านงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ีย
ความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยคนพิการมีอายุ 18 ปี
ขึ้นไป ได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน  และคนพิการท่ีมี
อายุต่ ากว่า 18 ปีคนละ 1,000  บาทต่อเดือน 
-เป็นไปตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบ้ียความพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และ
แก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี  11 กรกฏาคม 2566  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
ต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และ
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

      



105 
 

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 540,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ แกผู้่ป่วย
เอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว และมีความเปน็อยู่ยากจน
หรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเอง
ได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิ จะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือน ครบ
ท้ัง 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.
0810.6/ว 2901 ลงวันท่ี  11 กรกฏาคม 2566  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
ต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2567 เงินอุดหนุน
ท่ัวไป รายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายส าหรับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ และ
เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

      

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 324,008 บาท 

      

  - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ
ราษฎรหรือมีเหตุการณ์ต่างๆ ท่ีไม่อาจคาดหมายได้ล่วงหน้า  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566 

      

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
1.ค่าสมทบสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.) จ านวน 120,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
- เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย
พ.ศ. 2559  ในอัตราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงในปีท่ีผ่านมา  ยกเว้น
เงินกู ้เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท หรือระเบียบ
กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง 

      

    
2. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 600,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนส่งเสริมการจัดบริการด้านสุขภาพ
ป้องกันโรคและการฟื้นฟูสภาพแก่ผู้ป่วยในเขตเทศบาลต าบลแม่กา    
 -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน

      



106 
 

และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นท่ี พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 

    
3. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลแม่กา จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการบริหารจัดสวัสดิการ
ให้แก่ สมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนและการบริหารจัดการกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นท่ี พ.ศ. 2561  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 

      

    
4. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ท่ีประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร 
สามเหล่ียมหยุดตรวจ ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร กระบองไฟ
จราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุก
จราจร เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3892  ลง
วันท่ี 28  มิถุนายน 2562 เรื่องการตั้งงบประมาณรายจ่ายและเบิก
จ่ายเงินค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดจราจร หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 

      

    
เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.) จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเงินค่าครองชีพผู้รับบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2546และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
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-เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ท่ี มท0808.5/ว23 ลงวันท่ี 9 กันยายน 2565 

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) จ านวน 1,617,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2546และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ท่ี มท0808.5/ว23 ลงวันท่ี 9 กันยายน 2565 

      

   
เงินช่วยพิเศษ       

    
เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล เสียชีวิตระหว่างรับ
ราชการ หรือรับบ านาญ  โดยจากให้คู่สมรส, บุตร, บิดา,มารดาและผู้มี
สิทธิที่จะได้รับเงินช่วยพิเศษตามกฎหมาย                        
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2549 ข้อ 30 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 1 กรกฏาคม 2547  และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม ข้อ 74   หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

      

    
เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษ กรณีพนักงานจ้าง เสียชีวิตระหว่างปฏิบัติงาน โดย
จากให้คู่สมรส, บุตร, บิดา,มารดาและผู้มีสิทธิที่จะได้รับเงินช่วยพิเศษตาม
กฎหมาย 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2549 ข้อ 30 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 1 กรกฏาคม 2547  และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม ข้อ 74  หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 14,810,700 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 9,140,700 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 725,760 บาท 

      

  (1)นายกเทศมนตรี  เดือนละ28,800 บาท ปีละ 345,600 บาท 
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ15,840 บาท ปีละ 190,080  บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,840 บาท  ปีละ190,080 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิเดือน  เงิน
ค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก
สภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม 

      

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  (1)นายกเทศมนตรี      เดือนละ  6,000 บาท  ปีละ  72,000  บาท  
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท  ปีละ 54,000 บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท  ปีละ 54,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 180,000 บาท 

      

  (1)นายกเทศมนตรี เดือนละ 6,000 บาท ปีละ 72,000 บาท 
(2)รองนายกเทศมนตรี  เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี  เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิเดือน เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรีรองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

จ านวน 207,360 บาท 

      

   (1) เลขานุการนายกเทศมนตรี เดือนละ 10,080บาท ปีละ120,960บาท 
 (2) ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เดือนละ 7,200 บาท  ปีละ  86,400 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอื่น ของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จ านวน 1,555,200 บาท 

      

  (1)ประธานสภาเทศบาล  เดือนละ 15,840 บาท ปีละ   190,080  บาท 
(2)รองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,960 บาท ปีละ 155,520  บาท 
(3)สมาชิกสภาเทศบาล เดือนละ 100,800 บาท ปีละ 1,209,600 บาท
จ านวน 10 คนๆละ 10,080 บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงิน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอื่นของ นายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิก
สภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 6,292,380 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 5,233,980 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล   ส านักปลัดเทศบาล 
จ านวน 13 อัตรา     
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 151,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล
ต าแหน่ง  ปลัดเทศบาล,หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/      
ว.28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการและพนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12พฤษภาคม พ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 187,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  ปลัดเทศบาล,หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาล ,หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ, หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 648,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ส านักปลัดเทศบาล 
จ านวน 6 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 72,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ส านัก
ปลัดเทศบาล  จ านวน  6 อัตรา   
 -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 5,650,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 1,200,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       

    
ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมสอบสวนข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ท่ี กค0406.4/ว132 ลงวันท่ี 25
พฤศจิกายน 2556 
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เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ จ านวน 700,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจ าปี)เป็นกรณี
พิเศษส าหรับพนักงานเทศบาล  พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงาน
จ้างท่ัวไป  ของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดให้เงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2557            

      

   
ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมให้แก่สมาชิกสภาเทศบาล ซึ่งท าหน้าท่ี
กรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาล   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ย
ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม   

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างซึง่ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 350,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  ของส านักปลัดเทศบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ข้าราชการ,พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
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ค่าใช้สอย รวม 1,264,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะ
ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

      

    
2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี
27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

      

    
3. ค่าใช้จ่ายในการดูแลและปรับปรุง website จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าดูแลระบบ ,อัพเดทข้อมูลและปรับปรุง website 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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4. ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือโฆษณา เทศบาล
ต าบลแม่กา  เช่น  จัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ต่างๆ  รวมถึงการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ผลงาน  ภารกิจของเทศบาลต าบลแม่กา
และ อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      

    
5.ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในคดีช้ันศาล  ศาลแพ่ง ศาลอาญา  ศาลปกครอง
ฯลฯ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการบังคับคดีในการตรวจสอบหรือสืบหา
ทรัพย์สินของลูกหนี้เทศบาลตลอดจนค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      

   
รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ       

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ
หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชิน ี พระ
บรมวงศานุวงศ์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      

    
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  และให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม
เช่น อาหารว่างและเครื่องด่ืม  ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบ
เกี่ยวกับมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีจ าเป็น เป็นต้น 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

    
3.ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าอาหาร จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  ค่าอาหาร ส าหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก  เข้าดูงานหรือเยี่ยมองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  หรือกรณีการตรวจเย่ียม  หรือตรวจราชการแถลงข่าวของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมอบเงินหรือส่ิงของบริจาคให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1.ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังทุกระดับ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
ผู้บริหารท้องถิ่น และสนับสนุนการเลือกตั้งทุกประเภทตามระบบ
ประชาธิปไตย   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/
ว 5147 ลงวันท่ี  9  มิถุนายน  2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น      

      

    
2.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ
ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องของ คณะผู้บริหาร เลขานุการ
นายก  ท่ีปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการหรือบุคคลท่ีได้รับ
ค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาลต าบลแม่กา  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 4 ) พ.ศ.2561 
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

    
3.ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของคณะ
ผู้บริหาร เลขานุการนายก  ท่ีปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4)
พ.ศ.2561 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
4. ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน พุ่มทอง กรวย
ดอกไม้ 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าพานพุ่มดอกไม้  พานประดับ  พุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน 
พุ่มทอง กรวยดอกไม ้พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวง
มาลา ส าหรับวางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติในวโรกาสต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

      

    
5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกฎหมายส าหรับสมาชิกสภาเทศบาลต าบล
แม่กา 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพกฎหมาย
ส าหรับสมาชิกสภาเทศบาลต าบลแม่กา  โดยมีค่าใช้จ่าย เช่น ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  5  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  5.1หน้าท่ี 264  ล าดับท่ี  1 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างและทรัพย์สินอื่น ๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์  รถยนต์  รถจักรยานยนต์ ฯลฯ และ
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างต่างๆเช่น อาคาร
ส านักงาน ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 1,505,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ สมุดบัญชี ธง
ชาติ แฟ้ม  แบบพิมพ์  พระบรมฉายาลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน)
นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่องค านวณเลข พระพุทธรูป  ค่าน้ าด่ืมและ
อื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 25,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ    เช่น ฟิวส์  เทปพัน
สายไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า หลอด
วิทย ุ และช้ินส่วนวิทยุ   ไมโครโฟน  ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้ง
ไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้ามาตร
ส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า   และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 250,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  แปรง  ไม้กวาด
ผงซักฟอก  น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรอง
ถ้วย ชาม ถาด ท่ีนอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่างๆ  น้ ามนัทาไม้  ปูนขาว
ตะป ู ค้อน  คีม  จอบ  เสียม  ท่อน้ าบาดาล  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา  ทินเนอร ์ แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง สังกะสี
สี เล่ือย  ท่อต่าง ๆ  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางใน น้ ามันเบรค หัวเทียน  ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 760,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  เช่น  น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน  น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909  ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 

      



119 
 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น กระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด า ท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและ
อื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 120,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 30,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น  มิเตอร์น้ า-ไฟฟ้า  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ี
เกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,681,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 860,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 120,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 36,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา ค่า
โทรศัพท์เคล่ือนท่ีฯลฯ และรวมถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ และ
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า  ค่าเช่าเครื่อง
หมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย  และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 660,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเทอร์เน็ตของส านักงานเทศบาลต าบลแม่กา /
ส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลแม่กา  ค่าบริการกล้องวงจร
ปิด CCTV พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต  ค่าใช้จ่ายในการบริการ  รวมถึงค่า
ส่ือสารอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า web Hosting และค่า Domain name  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบรายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น       

    

1.ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา  วิจัย  ประเมินผล  หรือพัฒนา
ระบบต่างๆ  ซ่ึงมิใช่เพื่อการจัดหาหรือ   ปรับปรุงครุภัณฑ์  ที่ดินและ/
หรือสิ่งก่อสร้าง 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันภายนอกท่ีเป็นกลางด าเนินการ
ส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของเทศบาลต าบลแม่กา     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 412,740 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 412,740 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 412,740 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 412,740 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

 
งานบริหารงานคลัง รวม 8,461,720 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,853,920 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 6,853,920 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 5,003,520 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล กองคลัง   จ านวน  13 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล
ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลัง   
 -เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/     
ว.28  ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ ์2548 เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการและพนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี7) ประกาศ ณ วันท่ี 12พฤษภาคม พ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 103,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  ผู้อ านวยการกองคลัง,หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานคลัง,  หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,512,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองคลัง จ านวน 14  อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
 -เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 168,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง  กองคลัง
จ านวน 14  อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
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29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

  
งบด าเนินงาน รวม 1,607,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 645,800 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อ   จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว2850  ลงวันท่ี 12  กันยายน 2561 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างซึง่ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 342,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  กองคลัง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 83,800 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ผู้บริหาร,พนักงาน
เทศบาล ของ กองคลัง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
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ค่าใช้สอย รวม 404,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

      

    
2.ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี
10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงานเทศบาล
พนักงานจ้าง  เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3 ) พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

    
2. ค่าใช่จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3)
พ.ศ.2559 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
3. ค่าใช้จ่ายในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงด าเนินการจัดท าโครงการแผนท่ีภาษี   ค่าจ้าง
เหมาบริการ และค่าใช้จ่าย  อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้  เช่น  ค่าใช้จ่ายในการคัดลอกโฉนด,  ค่าใช้จ่ายในการ
คัดลอกระวาง, ค่าส ารวจ บันทึกข้อมูล, ค่าเขียนแผนท่ี (กระดาษไข),
ค่าจ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติการส ารวจข้อมูลภาคสนาม และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ โต๊ะ
เก้าอี้ รถยนต์ รถจักรยานยนต์ อาคารส านักงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าวัสดุ รวม 458,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานในการปฏิบัติงาน เช่น กระดาษปากกา
ดินสอ แฟ้มเอกสารหนังสือพิมพ ์ตรายาง โต๊ะ เก้าอี้ น้ าด่ืม โทรศัพท์ รวม
ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นพร้อมกับค่าส่ิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 3,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง  กระจกเงา  โอ่งน้ า  มีด  เตาไฟฟ้า
กระทะไฟฟ้า  หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  ถังแก๊สไมโครเวฟ  และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางใน น้ ามันเบรค หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง     
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
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รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 80,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่นน้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน
โปสเตอร์ พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและ
อื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น วัสดุส่ิงของท่ีเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์ต่างๆ  เช่นกระดาษต่อเนื่องเมนบอรด์และ อื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 100,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  เช่น ค่าธรรมเนียมการส่งจดหมายลงทะเบียน
และค่าธนาณัติ  และอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 407,360 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 399,360 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 399,360 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 399,360 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล   จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 8,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 8,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 8,000 บาท 

      

   -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
เทศบาล จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 4,607,100 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,005,640 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,005,640 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,187,640 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ฝ่ายป้องกันและบรรเทา       
สาธารณภัย  จ านวน 3 อัตรา 
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
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ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทา  
สาธารณภัย   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,620,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ฝ่ายป้องกันและบรรเทา         
สาธารณภัย   จ านวน  15 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 180,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ฝ่ายป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย   จ านวน  15 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

  
งบด าเนินงาน รวม 1,601,460 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       

    
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายให้แก่อาสาสมัครเพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ี
เสียไป เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย   
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา    
สาธารณภัย พ.ศ.2560  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2560 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 42,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ของ ฝ่ายป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 8,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ผู้บริหาร,พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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ค่าใช้สอย รวม 1,061,460 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 700,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้าง
เหมาบุคลากรปฏิบัติงานในฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 

      

    
2. ค่าเบี้ยประกัน จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อเป็นค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ รถฉุกเฉิน รถบรรเทาสาธารณภัย
รถยนต์ดับเพลิง รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ รถยนต์ส่วนกลาง  และรถ
อื่นๆ ท่ีปฏิบัติงานในฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท า
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

    
3.ค่าบริการและบ ารุงรักษาในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา จ านวน 111,460 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการและบ ารุงรักษาในการวิเคราะห์และแก้ไข ต้ังแต่ปี
ท่ี 2 เป็นต้นไป ของราคารวมระบบคอมพิวเตอร์ งานทะเบียนราษฎร    
-เป็นไปตามหนังสือส านักทะเบียนกลาง  ด่วนมาก ท่ี มท0309.5/ว23 ลง
วันท่ี 28 เมษายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์ในการขอเปิดให้บริการด้านการ
ทะเบียนราษฎรด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล
ต าบลซึ่งเปล่ียนแปลงฐานะจากสุขาภิบาล (980 แห่ง) 
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ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพื่อเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีใช้ปฏิบัติราชการในฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์ รถดับเพลิงรถบรรทุกน้ า 
รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ เครื่องจักรกล เครื่องอัด
อากาศ เครื่องสูบน้ า เครื่องเป่าลม  เครื่องฉีดน้ าแรงดันสูง เครื่องตัด
หญ้า เครื่องมือต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 440,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานในการปฏิบัติงาน เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ แฟ้มเอกสารหนังสือพิมพ์ ตรายาง โต๊ะ  เก้าอี้  น้ าด่ืม
โทรศัพท์  รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นพร้อมกับค่าส่ิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษี แบบพิมพ์ท่ีใช้ในงานทะเบียนราษฎร  ส านักงานทะเบียนท้องถิ่น
เทศบาลต าบลแม่กา และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่ ยาง
นอก ยางใน น้ ามันเบรค หัวเทียน น้ ากล่ัน น้ ามันเกียร์จาระบี น๊อต 
กระจกมองหลัง/มองข้าง ฟิล์มกรองแสง สัญญาไฟฉุกเฉิน หลอดไฟส่อง
สว่าง ชุดไฟเล้ียว ชุดไฟหน้า ชุดไฟสัญญาณ ผ้าเบรค   อื่นๆ ท่ีสามารถ
น ามาบ ารุงรักษารถยนต์เบื้องต้นได้  และเครื่องมือช่างเพื่อใช้ในการ
ตรวจเช็คแก้ไขการช ารุดเบ้ืองต้น เช่น กล่องเครื่องมือ ประแจ ไข
ควง คีม ประแจเล่ือน เกรตวัดแรงดัน และอื่นๆ   ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น น้ ายาเคมี
ดับเพลิง ถุงมือยาง น้ ายาต่าง ๆ ฯลฯ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ส าหรับงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อเตรียมพร้อมให้บริการเหตุฉุกเฉิน 24
ช่ัวโมง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแต่งกายของพนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง เจ้าหน้าท่ีประจ าศูนย์ อปพร.เทศบาลต าบลแม่กาและอาสาสมัคร ท่ี
ปฏิบัติหน้าท่ีในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของ
เจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2560 เช่น เครื่องแต่งกายชุด อปพร. เครื่องแต่ง
กายชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือเครื่องแบบตามมาตรฐานการแพทย์
ฉุกเฉิน วัสดุอื่นท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยางหรือ
หนัง ผ้าปิดปาก-ปิดจมูก รองเท้ายาง เส้ือกันฝน และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น หมึกพิมพ์ ส าหรับเครื่องพิมพ์ท่ี
ใช้งานในส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลแม่กา ได้แก่ เครื่องพิมพ์
Multifuntcion ชนิด เลเซอร์/ชนิด Led สีขาวด า,เครื่องพิมพ ์
Highspeed printer, เครื่องพิมพ์ Passbook printer  และอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุเคร่ืองดับเพลิง จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายดับเพลิง ขนาด 1.5 นิว้ จ านวน 2 เส้น และ
สายดับเพลิง ขนาด 2.5 นิ้ว จ านวน 3 เส้น  (ทดแทนสายท่ีช ารุด) 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 410,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 410,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 410,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการบูรณาการป้องกันลดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบูรณาการป้องกันลดอุบัติเหตุทางถนน
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าสถานท่ี  ค่าเช่าโต๊ะ ค่าเช่าเก้าอี้  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 249  ล าดับท่ี 1       

      

    
2.  โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าในต าบลแม่กา จ านวน 70,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าในต าบล 
แม่กา  เช่น  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันไฟป่า จัดท าแนวกันไฟ หรืออุปกรณ์ดับไฟป่า และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง               
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 249  ล าดับท่ี 2         
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3. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 150,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย     
พลเรือน เช่น  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าพาหนะ
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าชุด อปพร. ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 250  ล าดับท่ี 5 

      

    
4.โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย  เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 250  ล าดับท่ี 3 

      

    
5. โครงการป้องกันเด็กจมน้ า จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันเด็กจมน้ า   เช่น  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าพาหนะ  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 251  ล าดับท่ี 6   

      

    
6. โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ด้านการเยียวยา ฟื้นฟู หลังเกิดเหตุสาธารณภัย 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการเยียวยา ฟื้นฟ ูหลังเกิดเหตุ    
สาธารณภัย  ในพื้นท่ีต าบลแม่กา จ านวน 18 หมู่บ้าน รวมถึงค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจ าเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯ กรณีท่ีได้มา
ลงทะเบียนขอรับความช่วยเหลือ เพื่อเสนอคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณา
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ให้ความช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัยหรือได้รับความเดือดร้อนในการ
ด ารงชีพ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนวทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 62  ล าดับท่ี 1 
 

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 432,800 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 380,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 380,000 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 260,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 108,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 12,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง จ านวน1 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 52,800 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 52,800 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 48,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 4,800 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของ พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

      

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,495,862 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,543,440 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,543,440 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,056,240 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนส าหรับพนักงานครูเทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลแม่กา และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี
จ านวน  4  อัตรา 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/      
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 168,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูช านาญการส าหรับพนักงานครู
เทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว5537
ลงวันท่ี  23 มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 283,200 บาท 

      

  1. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต้ังไว ้  175,200  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จ านวน 1  อัตรา (กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณมาให้)  จ านวน  112,800 บาท    
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยครู
ผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  จ านวน 1 อัตรา (สมทบเพิ่มในส่วนท่ีสูง
กว่างบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร)  จ านวน  62,400  บาท    
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0816.2/ว5537
ลงวันท่ี 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 - เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป      ต้ังไว ้ 108,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณมาให้)  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0816.2/ว5537 
ลงวันท่ี 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      



139 
 

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 36,000 บาท 

      

  1. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต้ังไว ้ 24,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว  พนักงานจ้างตามภารกิจ
ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย จ านวน  1 อัตรา(กรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณมาให้)
จ านวน 24,000 บาท 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/       
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
 
2. เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างท่ัวไป   ต้ังไว ้  12,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว พนักงานจ้างท่ัวไป
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  1  อัตรา  (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
จัดสรรงบประมาณมาให้)  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/       
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 2,348,422 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 63,600 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 63,600 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าการศึกษาของบุตร พนักงานครูเทศบาล 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/        
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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ค่าใช้สอย 

รวม 1,277,100 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1 ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 504,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้าง
เหมาบุคลากร รวมถึงจ้างเหมาท าความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลแม่กาและค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 218,050 บาท 

      

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา โดยการเบิกผลักส่งเข้าบัญชีสถานศึกษา  ดังนี ้
1.1เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา (วัสดุรายหัว)  รวม  128,520  บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลแม่กา (วัสดุรายหัว)70คน x1,836 บาท   จ านวน 128,520  บาท 
(เบิกผลักส่งเข้าบัญชีสถานศึกษา) จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจาก
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/       
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
1.2 เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  รวม  89,530   บาท 
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      1).ค่าหนังสือเรียน                   ต้ังไว ้  14,000   บาท  
-เพื่อเป็นค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวนเด็ก 70
คน ๆ ละ 200 บาท  จ านวน 14,000  บาท 
     2).ค่าอุปกรณ์การเรียน             ต้ังไว ้   20,300   บาท  
-เพื่อเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา  จ านวน
เด็ก 70 คน ๆ ละ 290 บาท จ านวน 20,300  บาท 
    3).ค่าเครื่องแบบนักเรียน            ต้ังไว ้   22,750   บาท  
-เพื่อเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลแม่กา  จ านวน
เด็ก 70 คน ๆ ละ 325 บาท จ านวน  22,750  บาท 
    4).ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         ต้ังไว ้   32,480  บาท  
-เพื่อเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวนเด็ก 70
คนๆ ละ 464 บาท จ านวน 32,480  บาท 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/ว
5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

        

 
      

    
2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) จ านวน 463,050 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลแม่กา จ านวน 70 คน ๆ ละ 27 บาท จ านวน  245 วัน   (เบิกผลัก
ส่งเข้าบัญชีสถานศึกษา) จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/        
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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3. โครงการพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์การเรียนและหลักสูตร
สถานศึกษา 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนและหลักสูตรสถานศึกษา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2 หน้าท่ี 225  ล าดับท่ี  2   

      

    
4. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เช่น  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา  ค่าจัดสถานท่ี เงินรางวัล ค่า
ป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 227  ล าดับท่ี  6 

      

    
5. โครงการอบรมผู้ปกครองการดูแลสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย จ านวน 8,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมผู้ปกครองการดูแลสุขภาพ
อนามัยเด็กปฐมวัย  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 228  ล าดับท่ี  8    

      

    
6. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลแม่กา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 227  ล าดับท่ี  7       

    
7. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาและศึกษาดูงาน จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษาและศึกษาดูงาน เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 226  ล าดับท่ี  4       

      

    
8. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็ก
ปฐมวัย เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม  ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2  หน้าท่ี 228  ล าดับท่ี  9  
      

      

   
ค่าวัสดุ รวม 1,007,722 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น ปากกา  กระดาษ แฟ้ม ดินสอ ค่าน้ า
ด่ืม และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ เช่น ฟิวส์  เทปพัน
สายไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้าสวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุและ
ช้ินส่วนวิทยุ ไมโครเวฟ ขาต้ังไมโครโฟน  หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องประจุ
ไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟา้ มาตรส าหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 937,722 บาท 

      

  1.วัสดุงานบ้านงานครัว                   ต้ังไว ้  20,000 บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ า จานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง กระจกเงา โอ่งน้ ามีด เตาไฟฟ้า
กระทะไฟฟ้า  หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  ถังแก๊ส  ไมโครเวฟ  และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. ค่าสนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษาของสถานศึกษา   ต้ัง
ไว ้ 781,040 บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษาของสถานศึกษา
อาหารเสริม(นม) ของโรงเรียนในพื้นท่ีต าบลแม่กา สังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดพะเยา เขต1 จ านวน 3 โรงเรียน
ส าหรับเด็กอนุบาลและนักเรียนต้ังแต่ระดับช้ัน ป.1–ป.6 จ านวน
400 คน ๆ ละ 7.51 บาท จ านวน 260 วัน แยกเป็น 
-โรงเรียนอนุบาลเมืองพะเยาบ้านโทกหวาก  
-โรงเรียนบ้านห้วยเคียน 
-โรงเรียนบ้านแม่กา   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/        
ว5537 ลงวันท่ี 23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
3. ค่าสนับสนุนและส่งเสริมด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ต้ัง
ไว ้ 136,682  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลต าบลแม่กา จ านวน 70 คนๆละ  7.51 บาท  จ านวน  260 วัน   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/        
ว5537 ลงวันท่ี  23  มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซอ้มแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเกษตรต่างๆ เช่น พันธ์ไม้
ปุ๋ย พันธไ์ม้ดอกไม้ประดับ กระถาง จอบ กรรไกรตัดแต่งกิ่งไม้
เสียม คราด มีดดายหญ้า สายยางรดน้ า ดินส าหรับเพาะปลูก  และอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

   - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ท่ีใช้กับคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น
บันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง แมมโมรี่ชิป  เม้าส์ และอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,604,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,604,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
1.เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ในเขตเทศบาลต าบลแม่กา 

จ านวน 1,604,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันแก่สถานศึกษาในพื้นท่ีต าบล  
แม่กา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต1
จ านวน 3 โรงเรียน ส าหรับเด็กอนุบาลและนักเรียนต้ังแต่ระดับ ช้ัน ป.1–
ป.6 จ านวน 200 วัน  ประกอบด้วย  โรงเรียนอนบุาลเมืองพะเยาบ้าน
โทกหวาก จ านวน 160 คนๆละ 22 บาท  ,โรงเรียนบ้านห้วยเคียน
จ านวน 60 คนๆละ 27 บาท,  โรงเรียนบ้านแม่กา จ านวน 120 คนๆ
ละ 24  บาท   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/        
ว5537 ลงวันท่ี  23 มิถุนายน 2566 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนท่ัวไปด้านการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2 หน้าท่ี 225  ล าดับท่ี 1 
 

      

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข รวม 3,477,780 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,854,780 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,854,780 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,194,780 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 3 อัตรา   
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม, หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 540,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม  จ านวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
 -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
 
 -เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 60,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง  จ านวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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งบด าเนินงาน รวม 1,623,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 259,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 204,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี  4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 254,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27  เมษายน  2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
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รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการเช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้องของ พนักงานเทศบาล
พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีสิทธิ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3)
พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

      

    
2. ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3 ) พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ รถยนต์
รถจักรยานยนต์ และค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง      
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าวัสดุ รวม 1,110,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ ไม้บรรทัด
แปรงลบกระดาน กระดาษไข  สมุดบัญชี ธงชาติ แฟ้ม  แบบพิมพ์  พระ
บรมฉายาลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน) นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่อง
ค านวณเลข พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง โต๊ะ  เก้าอี้ น้ าด่ืมและอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น  ฟิวส์  เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ  และ
ช้ินส่วนวิทยุ   ไมโครโฟน  ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า  เครื่องประจุ
ไฟ  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า   และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   เช่น แปรงไม้กวาด ผงซักฟอก
น้ ายาท าความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะแก้วน้ า จานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ี
นอน กระติกน้ าร้อน กระติกน้ าแข็ง กระจกเงา โอ่งน้ า  มีด  เตาไฟฟ้า
กระทะไฟฟ้า หม้อหุงข้าวไฟฟ้า  ถังแก๊สไมโครเวฟ  สเปรย์น้ าหอมดับ
กล่ิน  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นวัสดุก่อสร้าง  เช่น ค่าไม้ต่างๆ  น้ ามันทาไม้  ปูนขาว
ตะป ู ค้อน  คีม  จอบ  เสียม   ท่อน้ าบาดาล  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา  ทินเนอร ์ แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง
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สังกะสี   สี  เล่ือย  ท่อต่าง ๆ   และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางใน น้ ามันเบรค หัวเทียน  ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แผ่นสะท้องแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อค
เกียร์ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 800,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  เช่น น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น วัสดุอุปกรณ์ น้ ายา
ทางวิทยาศาสตร์ น้ ายาเคมีเพื่อใช้ดับกล่ินและฆ่าเช้ือในรถบรรทุกขยะ
และรถดูดส่ิงปฏิกูล และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น จัดซื้อ EM บอล และEM ชนิดน้ า
พันธุ์พืช  พันธุ์ไม ้ปุ๋ย  พันธุไ์ม้ดอกไม้ประดับไมก้ระถาง คราด มีดดาย
หญ้า กรรไกร ตัดหญ้า  รถเข็น สายยางรดน้ า ถังพ่นยาฆ่าแมลงและอื่นๆ
ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียน โปสเตอร์
พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 3,687,740 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,146,740 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,146,740 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 1,168,740 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 3 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5) 
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 18,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข    
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 864,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม  จ านวน 8 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 96,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง  จ านวน 8 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ 
การให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงิน
เพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2)  ประกาศ ณ วันท่ี  29 กรกฎาคม พ.ศ.
2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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งบด าเนินงาน รวม 1,181,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 259,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 204,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 732,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 250,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับ
เทศบาลต าบลแม่กา เช่น  จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านการควบคุม
ป้องกันโรคและงานกู้ชีพกู้ภัย จ้างเหมาจัดท าป้ายไวนิล  จ้างเหมาจัดป้าย
พนักงานหรือตรายาง    และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี  27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
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2.ค่าเบี้ยประกัน จ านวน 12,000 บาท 

      

  -เพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ รถกู้ชีพกู้ภัย  รถพยาบาล  รถยนต์
ส่วนกลาง  และรถอื่นๆ ท่ีปฏิบัติงานของกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท า
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไข
เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการ รักให้เป็น หยุดต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร และรณรงค์ป้องกัน
โรคเอดส์ 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินตามโครงการ รักให้เป็น หยุด
ต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร และรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์
ท่ี  2   แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  236  ล าดับท่ี 3       

      

    
2. โครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในต าบลแม่กา  จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหายา
เสพติดในต าบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.5  หน้าท่ี 235 ล าดับท่ี 2       

      

    
3. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 70,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้า เช่นค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว5147
ลงวันท่ี  9 มิถุนายน 2566 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 238 ล าดับท่ี  5 

    
4. โครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ ในต าบลแม่กา จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรค
อุบัติใหม่ในต าบลแม่กา เช่นค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี  234   ล าดับท่ี 1    

      

    
5. โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออกใน
ต าบลแม่กา 

จ านวน 120,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคไข้เลือดออกในต าบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ค่าน้ ายาพ่นหมอกควัน ค่าทรายอะเบท ค่า
น้ ามันเช้ือเพลิงจ้างเหมาพ่นหมอกควัน และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง                               
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี 239  ล าดับท่ี 6   

      

    
6. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครผู้ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครผู้ปฏิบัติงาน
การแพทย์ฉุกเฉินเบ้ืองต้น  เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 26 ล าดับท่ี 1 
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7. โครงการเยาวชนอาสากู้ชีพวัยจิ๋ว จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนอาสากู้ชีพวัยจิ๋ว   เช่น ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 2
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  26  ล าดับท่ี 2 
    

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ รถยนต์
รถจักรยานยนต์ และค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 190,000 บาท 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางใน น้ ามันเบรค หัวเทียน  ไขควงน็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แผ่นสะท้องแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อค
เกียร์ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น ถังดับเพลิง ถุงมือ
ยาง เวชภัณฑ์ยาและไม่ใช่ยาออกซิเจน วัสดุอุปกรณ์ส าหรับรถกู้ชีพ
กู้ภัย ได้แก่ น้ ายาทางวิทยาศาสตร์ น้ ายาเคมีเพื่อใช้ดับกล่ินและฆ่า
เช้ือ รวมถึงวัสดุอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ส าหรับการปฏิบัติงานรถกู้ชีพ กู้ภัย เพื่อ
เตรียมพร้อมให้บริการ 24 ช่ัวโมง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือ
เครื่องแบบตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน วัสดุอื่นท่ีจ าเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยาง หรือหนัง ผ้าปิดปากปิดจมูก รองเท้ายาง เส้ือ
กันฝน เส้ือสะท้อนแสง   และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่นวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องพ่นหมอก
ควัน เครื่องพ่นยารถกู้ชีพกู้ภัยและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 360,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
1)เงินอุดหนุนส าหรบัการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

จ านวน 360,000 บาท 

      

  -เพื่ออุดหนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน ในการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  หมู่ท่ี 1-18 หมู่บ้านละ 20,000 บาท
รวม 360,000  บาท   
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/       
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ว5147 ลงวันท่ี  9  มิถุนายน 2566 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  243  ล าดับท่ี 10 
   

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 1,114,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 954,720 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 954,720 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 714,720 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จ านวน 2 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน 2 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง จ านวน2อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 159,600 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 69,600 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  จ านวน 1 อัตรา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 9,600 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของ พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

      

   
ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพกลุ่มเกษตรกรต าบลแม่กา จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
กลุ่มเกษตรกรต าบลแม่กา  เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง              
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และท่ีการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.4  หน้าท่ี  233  ล าดับท่ี 1      

    
2. โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพสตรี
ต าบลแม่กา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 หน้าท่ี  223  ล าดับท่ี 2   

      

    
3.โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน
ต าบลแม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี 2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1  หน้าท่ี  223  ล าดับท่ี 1 

      

    
4.โครงการพัฒนาสถาบันครอบครัว จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาสถาบัน
ครอบครัว เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.1 หน้าท่ี  224  ล าดับท่ี 3 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานไฟฟ้าและประปา รวม 660,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 660,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 660,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       

    
1. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 1 บ้านหม้อแกงทอง 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 1 บ้านหม้อแกง
ทอง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุด
ท่ี 1 ซอย 2 หน้าบ้านนางประนอม จันทร์ทอง
(พิกัด 19.019992, 99.920518) จุดท่ี 2 ซอย 12 หน้าบ้านนาย
เกษม ภัณฐมณีภาร (พิกัด 19.013698, 99.905921) จุดท่ี3ซอย 12 หน้า
บ้านพาดี ป้องปก (พิกัด 19.013474, 99.905184) จุดท่ี 4 ซอย 16 หน้า
บ้านนายแสวง รักประพันธ ์(พิกัด 19.014397, 99.907536) จุดท่ี 5 ท้าย
หมู่บ้านข้างบ้านนายผัด ตุ้ยวงศ์ (พิกัด19.014545,99.903808)
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 196  ล าดับท่ี  34  

      

    
10. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 10 บ้านแม่กาท่า
ข้าม ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 10 บ้านแม่กาท่า
ข้าม ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุดท่ี 1 ซอย
1 เสาไฟต้นท่ี 6 เลยบ้านนายน้อยงามจิต(พิกัด19.006205,99.897917)
จุดท่ี 2 ซอย 3 เสาไฟต้นสุดท้าย ใกล้บ้านนายวิชัย เงินเย็น
(พิกัด 19.003619, 99.898628) จุดท่ี 3 หน้าอาคารอเนกประสงค์
หมู่บ้าน (พิกัด 19.004947, 99.897388) จุดท่ี 4 หน้าประตูทางเข้า
โรงเรียนบ้านแม่กา (พิกัด 19.002820, 99.897806) จุดท่ี 5 ซอย 9 หน้า
บ้าน มาโนช เป็งมา (พิกัด 19.001217, 99.896738) รายละเอียดตาม
แบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 204  ล าดับท่ี  48  

    
11. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 11 บ้านแม่ต๋ า    
บุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 11 บ้านแม่ต๋ า 
บุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุดท่ี 1 
ซอย7 (พิกัด 19.105262, 99.905644) จุดท่ี 2 ซอย 10 (พิกัด
19.106905,99.905252) จุดท่ี 3 ซอย 5(พิกัด19.103089,99.905293)
จุดท่ี 4 ซอย 5 (พิกัด 19.103714, 99.906630) จุดท่ี 5 ซอย3(พิกัด
19.101683, 99.911777) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 188  ล าดับท่ี  21 
 

      

    
12. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 12 บ้านแม่กาหัวทุ่ง 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 12 บ้านแม่กา  
หัวทุ่ง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี ้จุดท่ี 1 ข้าง
ร้านฟูแสง (พิกัด 19.052659, 99.933805) จุดท่ี 2 ซอย 2 ก่อนแท้ง
ประปา (พิกัด 19.049896, 99.932333) จุดท่ี 3 หน้าบ้านป้าต๋ิว(แทน
โคมเก่า) (พิกัด 19.050831, 99.934493) จุดท่ี 4 ซอย 1 ทางไปสวน
ก านัน(แทนโคมเก่า) (พิกัด 19.050919, 99.931332) จุดท่ี 5 ซอย 1 ท่ี
เก็บของหมู่บ้าน(แทนโคมเก่า)(พิกัด19.050997,99.931972)รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3   หน้าท่ี 205  ล าดับท่ี  50 
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13. โครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
ก่ิง) หมู่ที่ 13 บ้านหนองแก้ว ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้า
สาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 13 บ้านหนองแก้ว ต าบลแม่กา อ าเภอเมือง
พะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอย7 หน้าบ้านนายเปล่ียน ราชไช
ยา (พิกัด 19.087632,99.916759) จุดท่ี 2 ซอย 7 สามแยกบ้านนาย
อ๊อด (พิกัด 19.086928, 99.915643) รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3   หน้าท่ี 189 ล าดับท่ี  23 
 

      

    
14. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 14 บ้านแม่กานาไร่
เดียว ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 14 บ้านแม่กานา
ไร่เดียว ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี1
ซอย 1 (แทนโคมเก่า) (พิกัด 18.987762 99.904802) จุดท่ี 2
ซอย 2 (แทนโคมเก่า) (พิกัด 18.988168, 99.904741) จุดท่ี 3
ซอย 4 (แทนโคมเก่า) (พิกัด 18.986138, 99.905378) จุดท่ี 4
ซอย 6 (แทนโคมเก่า) (พิกัด 18.981786, 99.908515) จุดท่ี 5
ซอย 6 (แทนโคมเก่า) (พิกัด 18.981984, 99.908368) รายละเอียดตาม
แบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 208  ล าดับท่ี  56 
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15. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 15 บ้านเกษตรสุข 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 15 บ้านเกษตร
สุข ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอย7 
(พิกัด 19.088749 99.895644) จุดท่ี 2 ซอย 7(พิกัด
19.089204,99.895633) จุดท่ี 3 ซอย แฮปป้ีการ์เด้นคอฟฟี่
(พิกัด 19.090261, 99.901559) จุดท่ี 4 ซอยเกษตรสุขพอเพียง
(พิกัด 19.094483, 99.893835) จุดท่ี 5 ส ารวจกับไฟฟ้า (พิกัด ต้น
สาย 19.089891, 99.901835 ปลายสาย19.09094,99.90124)
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
จังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3   หน้าท่ี 192  ล าดับท่ี  26 

      

    
16. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 16 บ้านแม่กาห้วย
เคียน ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 16 บ้านแม่กาห้วย
เคียน ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี ้จุดท่ี 1 ซอย5 
(พิกัด 19.032966 99.931169) จุดท่ี 2 ซอย 5 (พิกัด
19.031975,99.930546) จุดท่ี 3 ซอย 2 (พิกัด19.039870,99.928530)
จุดท่ี 4 ซอย 1 (พิกัด 19.040642, 99.928156) จุดท่ี 5 ซอย 3(พิกัด
19.027170, 99.920928) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 209  ล าดับท่ี  57 
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17. โครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
ก่ิง) หมู่ที่ 17 บ้านแม่กาโทกหวาก ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
กิ่ง) หมู่ท่ี 17 บ้านแม่กาโทกหวาก ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยาจังหวัด
พะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ข้างบ้านแม่สท. (พิกัด19.073934,99.925739) 
จุดท่ี 2 หน้าบ้านแม่สท. (พิกัด 19.074257, 99.925534) จุดท่ี 3 หน้า
บ้านนายประเสริฐ (พิกัด 19.073755, 99.924630) จุดท่ี 4 หน้าบ้าน
ผู้ช่วยกัลยา (พิกัด 19.075466, 99.926326) รายละเอียดตามแบบแปลน
และประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3   หน้าท่ี 194  ล าดับท่ี 32 
 

      

    

18. โครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
ก่ิง) หมู่ที่ 18 บ้านแม่ต๋ าน้อย ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
กิ่ง) หมู่ท่ี 18 บ้านแม่ต๋ าน้อย ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ต้นสาย (พิกัด 18.96478, 99.94056) ปลาย
สาย (พิกัด 18.96827, 99.93741) รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 211  ล าดับท่ี  59 
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2. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 2 บ้านห้วยเคียน 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 2 บ้านห้วย
เคียน ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุดท่ี 1 หน้า
ทางขึ้นพระธาตุ (พิกัด 19.028046, 99.934667) จุดท่ี 2 ซอย 2 กลาง
ซอยประชาร่วมมิตร (พิกัด 19.036338, 99.933338) จุดท่ี 3 ซอยหอพัก
ค าปินไชย (พิกัด 19.048029, 99.937220) จุดท่ี 4 ซอย 1 หน้าวัดห้วย
เคียน (พิกัด 19.046283, 99.935106) จุดท่ี 5 ซอย 1 (แทนโคม
เก่า) (พิกัด 19.046238, 99.932873) จุดท่ี 6 ซอย 3 ถนนซอยไฟสระ
ห้วยผักกูด (พิกัด 19.043384, 99.928095) จุดท่ี 7 ซอย 3 ทางไปบ่อ
ขยะหน้าบ้านนายสรศักดิ์  งามจิต  (พิกัด 19.04586, 99.93081) จุด
ท่ี 8 ถนนชลประทาน ซอยเงินเย็นตรงศาลเจ้า
พ่อ (พิกัด 19.030124, 99.931373) รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 199  ล าดับท่ี  39 
 

      

    
3. โครงการขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 3 
บ้านแม่กาหลวง   ต าบลแม่กา  อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าแรงต่ า,ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่
ท่ี 3 บ้านแม่กาหลวง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มี
ดังนี ้จุดท่ี 1 (พิกัด 19.05411,99.939081) รายละเอียดตามแบบแปลน
และประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 178  ล าดับท่ี  2  
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4. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟก่ิง) หมู่ที่ 4 บ้านโทกหวาก 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 4 บ้านโทกหวาก
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุดท่ี 1 หน้าบ้าน
นางค าแปง ปะมาละ (พิกัด 19.080920, 99.922320) จุดท่ี 2 หน้าบ้าน
ผัดดี นามหน่อ (แทนโคมเก่า) (พิกัด 19.080228, 99.921810) จุดท่ี 3
หน้าบ้านนายไล ปัญญา (พิกัด 19.079236, 99.922297) จุดท่ี 4 ข้าม
สะพานไปบ้านนายบุญม ีเกตุรัตน์(พิกัด19.077684,99.920188)จุด
ท่ี 5 มุมโค้งตรงสะพาน(หัวดง)(พิกัด19.080651,99.927628)รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 180 ล าดับท่ี  5 

      

    
5. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 5 บ้านแม่ต๋ าบุญโยง 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 5 บ้านแม่ต๋ าบุญ
โยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุดท่ี 1 หน้า
บ้านสล่าเปียก (พิกัด 19.119568, 99.902890) จุดท่ี 2 สามแยกหน้า
บ้านต่าย (แทนโคมเก่า) (พิกัด 19.120187, 99.904246) จุดท่ี 3 หน้า
บ้านลุงรัตน์ (พิกัด 19.120216, 99.906038) จุดท่ี 4 หน้าบ้านนาย
อาทิตย์ (พิกัด 19.119085, 99.905646) จุดท่ี 5 หน้าบ้าน
ลุงนัท (พิกัด 19.117541, 99.909043) รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 182  ล าดับท่ี  9 
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6. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 6 บ้านแม่กาไร่ ต าบล
แม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 6 บ้านแม่กา
ไร ่ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา    มีดังนี ้จุดท่ี 1 หน้า
บ้านนายมี (พิกัด 19.071845, 99.934272) จุดท่ี 2 ทางโค้งก่อนถึงโรงสี
ข้าว (พิกัด 19.072241, 99.932822) จุดท่ี 3 หนา้โรงสีข้าวลุงหน้อย
สืบ (พิกัด 19.075448, 99.933222) จุดท่ี 4 บ้านผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน
(พิกัด 19.060358, 99.925084) จุดท่ี 5 หน้าบ้านโชค
สง่า (พิกัด 19.056801, 99.922755) รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 184  ล าดับท่ี  13 
    

      

    
7. โครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) 
หมู่ที่ 7 บ้านบัว ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
กิ่ง) หมู่ท่ี 7  บ้านบัว  ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มี
ดังนี ้จุดท่ี 1 (พิกัด 19.05374, 99.94563) จุดท่ี2(พิกัด
19.05348,99.94659) จุดท่ี3 (พิกัด19.04398, 99.95259)รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 201  ล าดับท่ี  42 
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8. โครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) 
หมู่ที่ 8 บ้านแม่ต๋ าบุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟ
กิ่ง) หมู่ท่ี 8 บ้านแม่ต๋ าบุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ข้างบ้านป้าไข่แก้ว ค าทา(พิกัด
19.104142, 99.909515) จุดท่ี 2 ข้างโรงเรียนแม่ต๋ าบุญโยง
(พิกัด 19.114068, 99.899473) จุดท่ี 3 ซอย 2 (พิกัด
19.115677, 99.904578) จุดท่ี 4 ซอย 1 (พิกัด19.117189,99.907689)
จุดท่ี 5 ซอย 1 (พิกัด 19.117201, 99.907894) รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี  186 ล าดับท่ี  17 
 

      

    
9. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 9 บ้านแม่ต๋ าบุญโยง 
ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 35,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 9 บ้านแม่ต๋ าบุญ
โยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี ้จุด
ท่ี 1 ซอย 2 บ้านผู้ช่วยบุญชิต ปะนะการ(พิกัด19.122616,99.905241)
จุดท่ี 2 ปากซอยบ้านนางเสาร์ค า ไชยแสล่ง(พิกัด
19.125034, 99.904715) จุดท่ี 3 ริมเหมืองบ้านนายจันทร์ต๊ิบ ดวงระ
หงส์ (พิกัด 19.126227, 99.904870) จุดท่ี 4 ซอย 15 หน้าบ้านนาย
เจษฎา แสนจิตร(ช่างแชน) (พิกัด 19.123702, 99.907907) จุดท่ี 5 ซอย
บ้านเก๊านมนาง (พิกัด 19.125928, 99.912411) รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 187 ล าดับท่ี  20 
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งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 4,650,000 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,440,000 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,440,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,296,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
จ านวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 144,000 บาท 

      

  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง จ านวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

      

  
งบด าเนินงาน รวม 710,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
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ค่าใช้สอย รวม 590,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 250,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับ
เทศบาลต าบลแม่กา เช่น  จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านรักษาความ
สะอาดและส่ิงแวดล้อม  ส่ิงปฏิกูล   และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฏาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1.โครงการบริหารขยะมูลฝอยและสิ่งแวดล้อมในชุมชน จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารขยะมูลฝอยและส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ วัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี  222  ล าดับท่ี 85   

      

    
2.โครงการขยะยิ้ม จ านวน 230,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท ากรงในการคัดแยกขยะ และจัดซื้อถัง
ขยะในการคัดแยกขยะแต่ละประเภท และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5  หน้าท่ี  28   ล าดับท่ี 1 
 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 80,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ ท่ีช ารุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ รถยนต์
รถจักรยานยนต์ และค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้างต่างๆ เช่น อาคารส านักงาน ประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 

   
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย จ านวน 40,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น งานประจ ารถขนขยะ งาน
ประจ ารถดูดส่ิงปฏิกูล งานกวาดล้างตลาด งานฉีดพ่นสารเคมี งาน
เครื่องจักรกลหรือเครื่องยนต์ และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ  เช่น  สายดูดส่ิงปฏิกูล สายอัดฉีดน้ าแรงดัน
สูง วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องตัดหญ้า วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องพ่น
หมอกควัน  วัสดุอุปกรณ์ในการจัดเก็บขยะดูดส่ิงปฏิกูล และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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งบลงทุน รวม 2,500,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,500,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       

    
1.จัดซ้ือรถบรรทุกขยะ จ านวน 2,500,000 บาท 

      

  เพื่อจัดซื้อรถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ  ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ า
กว่า 6,000 ซีซี  หรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 170 กิโลวัตต์  แบบ
อัดท้าย จ านวน 1 คัน งบประมาณ 2,500,000 บาท (ตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2565) คุณสมบัติเฉพาะ
สังเขป ดังนี ้
-ตู้บรรทุกมูลฝอย มีขนาดความจุของตู้ไม่น้อยกว่า 10 ลูกบาศก์เมตร และ
สามารถรับน้ าหนักมูลฝอยได้ไม่น้อยกว่า 5,000  กิโลกรัม 
-ตัวถังท าด้วยเหล็กหนาไม่น้อยกว่า 3 มิลลิเมตร พื้นหนาไม่นอ้ย
กว่า 4.50 มิลลิเมตร 
-ตัวรถซึ่งยังไม่ประกอบตู้บรรทุกมูลฝอย รับน้ าหนกับรรทุกไม่ต่ า
กว่า 6,000  กิโลกรัม และน้ าหนักของรถรวมน้ าหนักบรรทุกไม่ต่ า
กว่า 12,000  กิโลกรัม 
-ชุดอัดท้ายท างานด้วยระบบไฮดรอลิก สามารถผลิตแรงดันสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 2,500 ปอนด์ต่อตารางนิ้ว 
 -มีโคมไฟสัญญาณวับวาบสีเหลือง 1 ดวง 
 

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการคัดเลือกบุคคลและยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับ
ต าบลแม่กา 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคัดเลือกบุคคลและยกย่องเชิดชู
เกียรติผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับต าบลแม่กา  เช่น  ค่าป้ายโครงการ  ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                  
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-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2  ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.6  หน้าท่ี 27 ล าดับท่ี 1 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 170,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 170,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
เช่น  ค่าใช้จ่ายส าหรับนักกีฬา ผู้ควบคุม หรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกซ้อมกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  230  ล าดับท่ี 4   

      

    
2. โครงการมหกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพต าบลแม่กา จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการมหกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพต าบล    
แม่กา เช่น  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับรางวัล และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  230   ล าดับท่ี 5  
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3. โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬาเพื่อส่งเสริมสุขภาพประชาชนต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬาเพื่อส่งเสริม
สุขภาพประชาชนต าบลแม่กา  เช่น ค่าวัสดุกีฬา  อุปกรณ์กีฬา และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติม ครั้งท่ี 2
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.2  หน้าท่ี  25  ล าดับท่ี 1 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุดนตรี จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดนตรี และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน รวม 55,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 55,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการสืบสานประเพณีท้องถ่ินโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการสืบสานประเพณีท้องถิ่นโดย
การมีส่วนร่วมของชุมชน เช่น  ค่าใช้จ่ายท่ีเป็นกิจกรรมหลักของ
โครงการ ค่าการแสดง ค่าตอบแทนต่างๆ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
สถานท่ี ค่าใช้จ่ายในการโฆษณา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  229  ล าดับท่ี 1   

    
2. โครงการพัฒนาศักยภาพปราชญ์ชาวบ้านเพือ่การสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถ่ินอย่างยั่งยืน 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการพัฒนาศักยภาพปราชญ์
ชาวบ้านเพื่อการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน เช่น  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาคาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม  วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3หน้าท่ี  229   ล าดับท่ี 2   
 

      

    
3. โครงการท านุบ ารุงศาสนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของ
ชุมชน 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินโครงการท านุบ ารุงศาสนาและส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน   เช่น ค่าป้ายโครงการ  ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาคาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  วัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนวทางการพัฒนาท่ี 2.3  หน้าท่ี  23 ล าดับท่ี 1 
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 20,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่แหล่งท่องเที่ยวและของดีต าบลแม่กา จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่แหล่ง
ท่องเท่ียวและของดีต าบลแม่กา เช่น  การจัดอบรม  จัดท าส่ือส่ิงพิมพ์
รูปแบบต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว สถานท่ีส าคัญ และของ
ดีต าบลแม่กา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 -เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2   แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี  232  ล าดับท่ี 8           

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 11,713,600 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,000,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 6,000,400 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 4,390,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล     จ านวน 12 อัตรา   
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี  9 กุมภาพันธ ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐาน
ท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบ
แทนอื่น(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
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- เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา  

   
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จ านวน 67,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงาน
เทศบาล ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง  
-เป็นไปตามหนังสือส านักงาน ก.จ.,ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/      
ว.28  ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ ์2548 เรื่องก าหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการและพนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี7) ประกาศ ณวันท่ี12 พฤษภาคม  พ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 103,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ  ผู้อ านวยการกองช่าง,หัวหน้าฝ่าย
แบบแผนและก่อสร้าง,หัวหน้าฝ่ายการโยธา   
- เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,296,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง   จ านวน  12   อัตรา    
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 144,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง
จ านวน  12   อัตรา    
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตราก าลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล
ต าบลแม่กา 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 2,758,200 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 514,200 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง   ซึ่งปฏิบัติงานในวันหยดุราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 420,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 64,200 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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ค่าใช้สอย รวม 1,184,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ       

    
1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 900,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง  ค่าจ้าง
ทดสอบ ส ารวจ ออกแบบก่อสร้าง เช่น การส ารวจ การออกแบบถนน
ไฟฟ้า ประปา ระบบสุขาภิบาล ระบบบ าบัดน้ าเสีย งานท่อระบาย
น้ า และค่าจ้างทดสอบ ตรวจสอบวัสดุก่อสร้าง งานจัดเก็บข้อมูลงาน
ก่อสร้าง ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตต่าง ๆ ค่าจ้างส ารวจตรวจสอบแนวเขต
ของเทศบาลต าบลแม่กา และแนวเขตใหม่ท าการปรับปรุง ค่าจ้าง
ทดสอบ ตรวจสอบคุณภาพน้ าประปาของหมู่บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27  เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
 

      

    
2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 24,000 บาท 

      

  - เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27  เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค  
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3. ค่าจ้างส ารวจตรวจสอบรังวัดที่สาธารณประโยชน์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างในการส ารวจ ตรวจสอบ และ
รังวัดท่ีดินสาธารณประโยชน์ในต าบลแม่กา และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและ
การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27  เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค 
 

      

    
4. ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตต่าง ๆ จ านวน 10,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมใบอนุญาต เช่น ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตใช้น้ า
บาดาล , ค่าธรรมเนียมการต่ออายุใบอนุญาตใช้น้ าบาดาล , ค่าธรรมเนียม
เกี่ยวกับงานสาธารณูปโภค และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ
ค่าเช่าท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
ของ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทาง
ไปราชการหรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3 ) พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
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2.ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีค าส่ังให้เดินทางไปราชการ
หรือบุคคลท่ีได้รับค าส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับ
ท่ี 3 ) พ.ศ.2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557   

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 150,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่นๆ  ท่ีช ารุดเสียหาย  เช่น  เครื่อง
คอมพิวเตอร์ รถยนต์  รถจักรยานยนต์  ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างต่าง ๆ เช่น อาคารส านักงาน รั้วประตู  
แหล่งน้ าท่ีได้รับการถ่ายโอนภารกิจ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง       
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 1,055,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน  เช่น  ปากกา ดินสอ กระดาษ ไม้บรรทัด
แปรงลบกระดาน    กระดาษไข  สมุดบัญชี ธงชาติ แฟ้ม  แบบพิมพ์ พระ
บรมฉายาลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน) นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่อง
ค านวณเลข พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง โต๊ะ  เก้าอี้ น้ าด่ืมและอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 150,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์  เทปพัน
สายไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  ปล๊ักไฟฟ้า  สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า หลอด
วิทย ุ และช้ินส่วนวิทยุ    ไมโครโฟน  ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้ง
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ไฟฟ้า   เครื่องประจุไฟ  เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้า มาตรส าหรับตรวจวงจรไฟฟ้า   และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 120,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง    เช่น  ไม้ต่างๆ  น้ ามันทาไม้  ปูนขาว
ตะป ู ค้อน  คีม  จอบ  เสียม  ท่อน้ าบาดาล  ท่อน้ าและอุปกรณ์
ประปา  ทินเนอร ์ แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง
สังกะสี    สี  เล่ือย  ท่อต่าง ๆ  และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง   เช่น  แบตเตอรี่ ยางนอก
ยางใน น้ ามันเบรค   หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้าง
รถยนต์ ฟิล์มกรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่ จ านวน 500,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น  น้ ามันดีเซล น้ ามัน
เบนซิน น้ ามันหล่อล่ืน  น้ ามันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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วัสดุการเกษตร จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรต่าง ๆ  เช่น พันธุพ์ืช พันธุ์ไม ้ปุ๋ย  พันธุ์ไม้
ดอกไม้ประดับ ไม้กระถาง คราด  มีดดายหญ้า กรรไกรตัดหญ้า รถเข็น
สายยางรดน้ า  และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  กระดาษเขียนโปสเตอร์
พู่กันและสี  รูปสีหรือขาวด าท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง    
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
วัสดุส ารวจ จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุส ารวจ  เช่น  บันไดอลูมิเนียม  เครื่องมือแกะสลัก
เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์และอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลงวันท่ี
28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 5,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้ง/ปี)   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบลงทุน รวม 2,955,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,955,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       

    
1.จัดซ้ือรถบรรทุก(ดีเซล) จ านวน 1,405,000 บาท 

      

  -เพื่อจัดซื้อ รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 4 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ ไม่
ต่ ากว่า 4,000 ซีซ ีหรือก าลังเครื่องยนต์สูงสุด ไม่ต่ ากว่า 105 กิโลวัตต์
จ านวน 1 คัน งบประมาณ 1,405,000 บาท (ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ ธันวาคม 2565)   คุณสมบัติเฉพาะสังเขป 
-น้ าหนักของรถรวมน้ าหนักบรรทุกไม่ต่ ากว่า 8,000  กิโลกรัม 
-พร้อมกระบะและเครื่องปรับอากาศ 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี 5 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 5.1 หน้า 270 ล าดับท่ี 6 
 

      

   
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง       

    
1.จัดซ้ือรถขุดตีนตะขาบ จ านวน 1,550,000 บาท 

      

  -เพื่อจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ ขนาด 3 ตัน เครื่องยนต์ดีเซลแรงม้าไม่น้อย
กว่า 24 แรงม้า พร้อมหัวเจาะไฮดรอลิก และชุดลากจูง จ านวน 1 คัน
งบประมาณ 1,550,000 บาท  (เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่ได้ก าหนดไว้ในบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จึงต้ังราคาจากการสืบราคาตามตลาด
ท้องถิ่น) คุณสมบัติเฉพาะสังเขป 
-เป็นรถขุดไฮดรอลิกแบบตีนตะขาบ พร้อมใบมีด
(Hydraulic Track Excavator) หมุนได้รอบตัวบังคับการเคล่ือนไหวและ
ขุดตักด้วยระบบไฮดรอลิก ใช้เครื่องยนต์ดีเซล ติดต้ังบุ้งกี๋ตักดินแบบตัก
เข้า (Backhoe Bucket) 
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-ห้องพนักงานขับแบบติดกระจกครบด้าน (Cab) จากโรงงานผลิต พร้อม
ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ ตามมาตรฐานโรงงานผู้ผลิต 
-ใช้ส าหรับขุดดินหรือวัสดุ ใต้ระดับข้ึนมากกอง หรือเทใส่รถบรรทุกหรือ
ขุดลอกคูคลองระบายน้ า 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 5 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 5.1 หน้า 269 ล าดับท่ี 5 

 
งานก่อสร้าง รวม 6,575,000 บาท 

  
งบลงทุน รวม 6,575,000 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 6,575,000 บาท 

   
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    
1.โครงการปรับปรุงป่าสุสานบ้านหม้อแกงทอง หมู่ที่ 1 ต าบลแม่กา  
อ าเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา 

จ านวน 3,000,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่างานปรับปรุงต่อเติมศาลา ขนาดกว้าง 18.00 เมตร
ยาว 28.00 เมตร หรือมีพื้นท่ีต่อเติมไม่น้อยกว่า 192.00 ตารางเมตร ,
งานก่อสร้างหลังคาคลุมทางเดิน ขนาดกว้าง 8.00 เมตร ยาว10.00
เมตร หรือพื้นท่ีไมน่้อยกว่า 80.00 ตารางเมตร , และงานก่อสร้างห้องน้ า,
งานเทลานคอนกรีตเสริมเหล็ก,งานรางระบายน้ า,งานเทฐานวางถังเก็บ
น้ า และงานอื่นๆ จุดท่ีต้ังโครงการ พิกัด47QE.594886,N.2101851 
พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์จ านวน1ชุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 8 ล าดับท่ี 2 
 

      

    
2.โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ต่อ
เติมอาคารชั้นล่าง 

จ านวน 246,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารช้ันล่าง ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว
7.00 เมตร  จุดท่ีต้ังโครงการ พิกัด 47Q E.597430,N.2109692
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 20 ล าดับท่ี 19 
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ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
1.โครงการก่อสร้างเมรุเผาศพป่าสุสาน หมู่ที่  3 บ้านแม่กาหลวง ต าบล
แม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 2,500,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างอาคารเมรุคอนกรีตเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00
เมตร ยาว 9.00 เมตร หรือพื้นท่ีไมน่้อยกว่า 36.00 ตารางเมตร  พร้อม
ติดต้ังเตาเผาศพแบบประหยัดพลังงานไร้มลพิษ (แบบไร้น้ ามัน)
จ านวน 1 ชุด จุดท่ีต้ังโครงการพิกัด 47Q E.599526, N.2107865 พร้อม
ติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน  1 ชุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาล ต าบลแม่กา   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 42 ล าดับท่ี 86 

      

    

 
2.โครงการเสริมผิวถนนลาดยางเชื่อมทางหลวงแผ่นดินถนนในซอย
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านแม่ต๋ าบุญโยง ต าบลแม่กา อ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 

 
จ านวน 

 
499,000 

 
บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าเสริมผิวถนนลาดยาง 
1. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม ซอย 2  ช่วงท่ี 1 ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ยาว 16.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ช่วงท่ี 2 ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 82.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อย
กว่า 310 ตารางเมตร พิกัด 47Q E.595458, N.2114458 
2. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม (ซอยโรงกลึง) ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ยาว 60.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทาง
โค้ง 12.00 ตามรางเมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 252 ตาราง
เมตร พิกัด 47Q E.595364, N.2114198 
3. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม (ซอยข้างวัดแมต๋่ าบุญโยง) ขนาด
กว้าง 4.00 เมตร  ยาว 25.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทาง
โค้ง 6.00 ตารางเมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 106 ตารางเมตร
พิกัด 47Q E.595453 ,N.2114567  
4. เสริมผิวถนนลาดยางเช่ือม (ซอย 4) ขนาดกว้าง 3.00 เมตร
ยาว 30.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทางโค้ง 6.00 ตาราง
เมตร หรือมีพื้นท่ีไมน่้อยกว่า 96 ตารางเมตร พิกัด
47Q E.595423 ,N.2114494 
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5. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม (ซอย 5) ขนาดกว้าง
4.50 เมตร ยาว 12.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทาง
โค้ง 4.00 ตารางเมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 58 ตารางเมตร
พิกัด 47Q E.595377 ,N.2114362 
6. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม (ซอย 6) ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ยาว 55.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทาง
โค้ง 6.00 ตารางเมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 226 ตาราง
เมตร พิกัด 47Q E.595352 ,N.2114280 
7. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม (ซอย 7) ขนาดกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 20.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทางโค้ง 4.00 ตารางเมตร
หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 84 ตารางเมตรพิกัด47QE.595298,N.2114129 
8. เสริมผิวถนนลาดยางทางเช่ือม (ซอย 8) ขนาดกว้าง 3.50
เมตร ยาว 20.00 เมตร หนา 0.05 เมตร ส่วนขยายทางโค้ง 4.00 ตาราง
เมตร หรือมีพื้นท่ีไมน่้อยกว่า 74 ตารางเมตร พิกัด
47QE.595284 ,N.2114079 หรือรวมพื้นท่ีท้ังหมดต้องไม่น้อย
กว่า 1,206.00 ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์  จ านวน  1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา    
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 49 ล าดับท่ี 105 
 

    
3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยแยกขวา หมู่ที่  16 บ้าน
แม่กาห้วยเคียน ต าบลแม่กา   อ าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร
ความยาว 115.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า
460.00 ตารางเมตร พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง ท้ัง 2 ข้าง จุดเริ่มต้น
โครงการ ข้างหอพัก วี.เอส เรสซีเด้น พิกัด 47Q E 597782 N2104711
จุดส้ินสุดโครงการ STA.0+115.00 พิกัด47QE597697 N2104637
พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ชุด
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลต าบลแม่กา     
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 106 ล าดับท่ี 250 
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ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จ านวน 30,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้
(K)  ตามสัญญาก่อสร้างทุกประเภท 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/      
ว1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน  2560  เรื่อง การขอรับเงินชดเชยค่างาน
ก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (K) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว 5147
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน  2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 50,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อื่น ๆ 

      

    
1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือ่งมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.) เช่น ค่าป้ายโครงการ,ค่าอาหารว่าง, ค่าอาหารกลางวัน
, วัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  (งานส่งเสริมการเกษตร
ฝ่ายอ านวยการ ส านักปลัดเทศบาล) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว 5147
ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  พ.ศ. 2567 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ยุทธศาสตร์ท่ี  2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.4 หน้าท่ี 233  ล าดับท่ี  2 
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2.โครงการก าจัดผักตบชวาแหล่งน้ าในชุมชนต าบลแม่กา จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการก าจัดผักตบชวาแหล่งน้ าใน
ชุมชนต าบลแม่กา  เช่น  ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง ค่าเช่าเครื่องจักร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์  ค่าน้ าด่ืม  ค่าจ้างเหมาบริการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  (กองช่าง) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  มท0731/06106  ลง
วันท่ี 12 เมษายน 2560 เรื่องการบูรณาการแผนการก าจัดผักตบชวา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.4  หน้าท่ี  233  ล าดับท่ี  3  

      

 


