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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตำบลแม่กา 
อำเภอเมืองพะเยา   จังหวัดพะเยา 

    
              

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 99,000,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง                                                                                      รวม    31,035,880   บาท 
  งบกลาง                                                                                   รวม   31,035,880   บาท 
   งบกลาง                                                                               รวม    31,035,880   บาท 
   ค่าชำระหนี้เงินกู้                                                                  จำนวน     1,854,400   บาท 

      

  

1. ค่าจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย(กองสาธารณสุขฯ) ต้ังไว้ 350,980 บาท 
- เพื่อจ่ายค่าชำระเงินกู้ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลในการ
จัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย (กองสาธารณสุขฯ)   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามสัญญากู้เงิน เลขท่ี1515/82/2558 ลงวันท่ี 17 มิถุนายน
2558 และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกจิการเทศบาล ท่ีมท
0808.4/4706 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 4)   
2. ค่าก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อครุภัณฑ์สำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ต้ังไว้ 95,480 บาท  
- เพื่อจ่ายค่าชำระเงินกู้ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลในการ
ดำเนินการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อครุภัณฑ์
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน เลขท่ี1646/89/2559 ลงวันท่ี 24
มิถุนายน 2559 และตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล ท่ี มท0808.4/4706 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 4)  
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3. ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา และซื้อ
รถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  ต้ัง
ไว้  353,000  บาท       
- เพื่อจ่ายค่าชำระเงินกู้ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลในการ
ดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กามี
ดังนี้ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์, ครุภัณฑ์สำนักงาน, ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
, ครุภัณฑ์อื่น(เครื่องเล่นสนามกลางแจ้ง) และซื้อรถ บรรทุกน้ำ
อเนกประสงค์ (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1846/35/2561 ลงวันท่ี 22 มีนาคม2561
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 4)   
4. ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างรั้วป้ายเสา
ธงของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ต้ังไว้ 116,280 บาท 
- เพื่อจ่ายค่าชำระเงินกู้ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลในการ
ดำเนินการโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
ก่อสร้างรั้วป้ายเสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1852/41/2561 ลงวันท่ี 5 เมษายน2561 
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 4)   
5. ค่าจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิคอัพชนิดถังน้ำในตัวและซื้อ
รถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ำ (งานป้องกันฯ)  ต้ังไว้  624,210  บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายค่าชำระเงินกู้ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลในการ
ดำเนินการจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ำในตัวและ
ซื้อรถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ำ (งานป้องกันฯ) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1865/54/2561 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2561และ ตาม
หนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท0808.4/4706 ลง
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วันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 4)   
6. ค่าจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)  ต้ังไว้ 314,450  บาท 
- เพื่อจ่ายค่าชำระเงินกู้ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลในการ
ดำเนินการจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)     
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1922/111/2561 ลงวันท่ี 20 กันยายน 2561
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 4)   

   ค่าชำระดอกเบี้ย                                                                 จำนวน      216,270    บาท 

      

  

1. ค่าจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย(กองสาธารณสุขฯ) ต้ังไว้ 21,500 บาท 
-เพื่อจ่ายค่าชำระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาลใน
การจัดซื้อรถบรรทุกขยะอัดท้าย (กองสาธารณสุขฯ)   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน เลขท่ี1515/82/2558 ลงวันท่ี 17มิถุนายน 2558 
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565 (ปีท่ี 4)   
2. ค่าก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อครุภัณฑ์สำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ต้ังไว้ 9,980 บาท  
-เพื่อจ่ายค่าชำระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
โครงการก่อสร้างอาคารห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและซื้อครุภัณฑ์สำหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

-เป็นไปตามสัญญากู้เงิน เลขท่ี1646/89/2559 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน2559 
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 4)   
3. ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา และซื้อ
รถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและงานป้องกันฯ) ต้ัง
ไว้  44,560  บาท     
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-เพื่อจ่ายค่าชำระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
จัดซื้อครุภัณฑ์เพื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา มีดังนี้ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ,ครุภัณฑ์สำนักงาน, ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว,ครุภัณฑ์อื่น(เครื่อง
เล่นสนามกลางแจ้ง)  และซื้อรถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์(งานศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กและงานป้องกันฯ)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1846/35/2561 ลงวันท่ี 22 มีนาคม2561 
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท 
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 4)   
4. ค่าปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างรั้วป้ายเสา
ธงของศูนย์พฒันา เด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ต้ังไว้ 14,690 บาท  
-เพื่อจ่ายค่าชำระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และก่อสร้างรั้วป้าย
เสาธงของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1852/41/2561 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2561 และ ตาม
หนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท0808.4/4706 ลง
วันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 4) 
5. ค่าจัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ำในตัวและซื้อ
รถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ำ (งานป้องกันฯ) ต้ังไว้  78,760 บาท 
-เพื่อจ่ายค่าชำระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
จัดซื้อรถยนต์ดับเพลิงอเนกประสงค์แบบปิกอัพชนิดถังน้ำในตัว และซื้อ
รถบรรทุกท้ายลาดแบบชานต่ำ (งานป้องกันฯ) 

      

  

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1865/54/2561 ลงวันท่ี 7 พฤษภาคม 2561 
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท 
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 4)   
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6. ค่าจัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง) ต้ังไว้ 46,780 บาท 
-เพื่อจ่ายค่าชำระหนี้ดอกเบ้ีย ให้แก่สำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล
จัดซื้อรถขุดตีนตะขาบ(แบคโฮ) (กองช่าง)  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินทุนส่งเสริมกิจการ
เทศบาล พ.ศ.2552 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-ตามสัญญากู้เงินเลขท่ี 1922/111/2561 ลงวันท่ี 20 กันยายน 2561
และ ตามหนังสือสำนักงานเงินทุนส่งเสริมกิจการเทศบาล ท่ี มท
0808.4/4706  ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม  2565 (ปีท่ี 4)   

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                                    จำนวน      640,000    บาท 

      

  

1. ค่าสมทบกองทุนประกันสังคม ต้ังไว้ 600,000 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างสำหรับ
พนักงานจ้างของเทศบาลตำบลแม่กา    
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับท่ี4) พ.ศ.2558 
2. ค่าสมทบกองทุนประกันสังคมผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย   ต้ัง
ไว้  40,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนของนายจ้างสำหรับ
พนักงานจ้างของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา เงินรายได้
สมทบ จำนวน 10,000 บาท เงินอุดหนุนท่ัวไป 30,000  บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับ
ท่ี4) พ.ศ.2558  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว6354ลง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน                                                   จำนวน       60,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ี
ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตายหรือสูญหาย อันเนื่องมาจากการทำงานให้
นายจ้าง   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ.2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี2) พ.ศ. 2561          
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ ว
4172ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุน
เงินทดแทน  
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   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                                                               จำนวน    22,036,800    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ รองรับการจัดสวัสดิการให้แกผู้่สูงอายุท่ีมี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง พ.ศ.2566 ท่ีได้
ขึ้นทะเบียนขอรับเงินไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว โดย
ผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาทอายุ 70-79 ปี จะได้รับ
700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีข้ึนไป จะ
ได้รับ 1,000 บาท 

    

   เบี้ยยังชีพความพิการ                                                           จำนวน     2,997,600    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพผู้พิการ ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ี
กำหนดท่ีได้แสดงความจำนงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบ้ียความ
พิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคนพิการมีอายุ 18 ปีข้ึนไป ได้รับ
เบ้ียความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน และคนพิการท่ีมีอายุต่ำกว่า 18 ปีคน
ละ 1,000 บาทต่อเดือน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ีย
ความพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง ฉบับท่ี 4 พ.ศ.2562 

    

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์                                                            จำนวน      492,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์
ท่ีแพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูก
ทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได้ โดยผู้ป่วย
เอดส์ท่ีมีสิทธิ จะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือน ครบท้ัง 12 เดือน  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการ
ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  พ.ศ.2548  
  

    

   เงินสำรองจ่าย                                                                    จำนวน      415,371    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจำเป็นเร่งด่วนเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของ
ราษฎรหรือมีเหตุการณ์ต่างๆ ท่ีไม่อาจคาดหมายได้ล่วงหน้า  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566  
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   รายจ่ายตามข้อผูกพัน     
    1.ค่าสมทบสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย(ส.ท.ท.)          จำนวน        120,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  
-เป็นไปตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2559 ใน
อัตราร้อยละ 1/6 ของรายรับจริงในปีท่ีผ่านมา ยกเว้นเงินกู้ เงนิจ่ายขาดเงิน
สะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

    

    2. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลแม่กา          จำนวน       600,000     บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนส่งเสริมการจัดบริการด้านสุขภาพ
ป้องกันโรคและการฟื้นฟูสภาพแก่ผู้ป่วยในเขตเทศบาลตำบลแม่กา    
 -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นท่ี พ.ศ. 2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2565  

    

    3. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลแม่กา                          จำนวน      100,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการบริหารจัดสวัสดิการให้แก่ สมาชิก
กองทุนสวัสดิการชุมชนและการบริหารจัดการกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบล    
แม่กา    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ.2561 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2565  

    

    4. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร                                           จำนวน        50,000     บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ท่ีประชาชนได้รับ
ประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจรสามเหล่ียมหยุด
ตรวจ ป้ายจราจร กระจกโค้งจราจร กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้น
จราจร แผงพลาสติกใส่น้ำ เสาล้มลุกจราจร เส้ือจราจร ยางชะลอความเร็วรถ 
เป็นต้น   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3892 ลง
วันท่ี 28 มิถุนายน 2562 เรื่องการตั้งงบประมาณรายจ่ายและเบิกจ่ายเงิน
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดจราจร หรือระเบียบ กฎหมายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
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    เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.)                                   จำนวน       10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเงินค่าครองชีพผู้รับบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ
ของราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2522 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 17) พ.ศ.2562  

    

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)      จำนวน   1,343,439   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น   
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2500 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2546และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ท่ี มท0808.5/ว40 ลงวันท่ี 27 กันยายน 2566 
  

    

   เงินช่วยพิเศษ     
    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน                                        จำนวน       50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษ กรณีพนักงานเทศบาล เสียชีวิตระหว่างรับ
ราชการ หรือรับบำนาญ โดยจากให้คู่สมรส, บุตร, บิดา, มารดาและผู้มีสิทธิท่ี
จะได้รับเงินช่วยพิเศษตามกฎหมาย                        
-ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2547 และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม ข้อ 74 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  

    

    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง                                                 จำนวน      50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินพิเศษ กรณีพนักงานจ้าง เสียชีวิตระหว่างปฏิบัติงาน โดยจาก
ให้คู่สมรส, บุตร, บิดา, มารดาและผู้มีสิทธิที่จะได้รับเงินช่วยพิเศษตาม
กฎหมาย                        
-ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2547 และฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม ข้อ 74 หรือระเบียบ กฎหมายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารท่ัวไป                                                                              รวม   16,243,380   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                 รวม    9,634,380   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)                                                              รวม    2,848,320   บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                          จำนวน     725,760   บาท 

      

  

(1)นายกเทศมนตรี  เดือนละ 28,800 บาท ปีละ 345,600 บาท 
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,840 บาท ปีละ 190,080  บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,840 บาท ปีละ 190,080 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

    

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก                                     จำนวน     180,000   บาท 

      

  

(1)นายกเทศมนตรี    เดือนละ  6,000   บาท  ปีละ  72,000  บาท  
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรี/รอง
นายกเทศมนตรี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรีรองนายกเทศมนตรีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  

    

   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก                                                 จำนวน     180,000   บาท 

      

  

(1)นายกเทศมนตรี เดือนละ 6,000 บาท ปีละ 72,000 บาท 
(2)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
(3)รองนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,500 บาท ปีละ 54,000 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน  เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรีประธานสภา
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เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
  

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
                                                                                          จำนวน    207,360   บาท 

      

  

(1) เลขานุการนายกเทศมนตรี เดือนละ10,080 บาท ปีละ120,960 บาท 
(2) ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี เดือนละ 7,200 บาท ปีละ 86,400 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

    

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                                                                        
                                                                                          จำนวน  1,555,200  บาท 

      

  

(1)ประธานสภาเทศบาล  เดือนละ 15,840 บาท ปีละ 190,080  บาท 
(2)รองประธานสภาเทศบาล เดือนละ 12,960 บาท ปีละ155,520  บาท 
(3)สมาชิกสภาเทศบาล เดือนละ 100,800 บาท ปีละ
1,209,600 บาท จำนวน 10 คนๆละ 10,080 บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                 รวม  6,786,060   บาท 

   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                  จำนวน  5,607,660   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล สำนักปลัดเทศบาล 
จำนวน 13 อัตรา     
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท.0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท.เรื่องมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา  

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                      จำนวน    151,200   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล
ตำแหน่ง  ปลัดเทศบาล,หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/ ว.28ลง
วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการและ
พนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคมพ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

    

   เงินประจำตำแหน่ง                                                                    จำนวน   187,200   บาท  

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ ปลัดเทศบาล, หัวหน้าสำนัก
ปลัดเทศบาล, หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ, หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคมพ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                             จำนวน   756,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 6 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นท้องถิ่น พ.ศ.
2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา  

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                    จำนวน      84,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง     
 สำนักปลัดเทศบาล จำนวน 6 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่องกำหนด
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
เทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
  

    

  งบดำเนินงาน                                                                           รวม     6,565,000    บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                         รวม        800,000    บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  
                                                                                      จำนวน        30,000   บาท 

   

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมสอบสวนข้อเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.4/ว2158 ลง
วันท่ี 20 เมษายน 2559 
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    เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพเิศษ                                      จำนวน     300,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น(เงินรางวัลประจำปี)เป็นกรณีพิเศษ
สำหรับพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างท่ัวไป ของ
เทศบาลตำบลแม่กา   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงาน
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 

    

   ค่าเบี้ยประชุม                                                                        จำนวน     10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมให้แก่สมาชิกสภาเทศบาล ซึ่งทำหน้าท่ีกรรมการ
สามัญประจำสภาเทศบาล   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลเลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

    

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                     จำนวน     10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างซึง่ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

    

   ค่าเช่าบ้าน                                                                            จำนวน    350,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ของสำนักปลัดเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ            จำนวน   100,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้บริหาร, พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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   ค่าใช้สอย                                                                               รวม    2,334,000   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                     จำนวน     430,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้าง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี10
กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27
เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค  

    

    2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร                                                     จำนวน    24,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลงวันท่ี 27
เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค 

    

    3. ค่าใช้จ่ายในการดูแลและปรับปรุง website                              จำนวน    10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าดูแลระบบ, อัพเดทข้อมูลและปรับปรุง website 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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    4. ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์                                    จำนวน     30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือโฆษณา เทศบาลตำบล   
แม่กา เช่น จัดทำส่ือประชาสัมพันธ์ต่างๆ รวมถึงการประชาสัมพันธ์
ข้อมูล ผลงาน ภารกิจของเทศบาลตำบลแม่กาและ อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

    

    5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี                                                  จำนวน     20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในคดีช้ันศาล  ศาลแพ่ง ศาลอาญา  ศาลปกครอง
ฯลฯ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการบังคับคดีในการตรวจสอบหรือสืบหาทรัพย์สิน
ของลูกหนี้เทศบาลตลอดจนค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
  

    

   รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ     
    1. ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ                จำนวน    200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ 
ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์             
พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

    

    
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
                                                                                     จำนวน     30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  และให้หมายรวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่าน
ดาวเทียม เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุม
คาบเกี่ยวกับมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจำเป็น เป็นต้น 
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

    3. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร                                     จำนวน      50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่น
หรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกรณี
การตรวจเย่ียม หรือตรวจราชการแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น การมอบเงินหรือส่ิงของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
  

    

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    1. ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังทุกระดับ                                          จำนวน   1,000,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้บริหาร
ท้องถิ่น และสนับสนุนการเลือกตั้ง รวมถึงการจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น คณะกรรมการ
เลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประธานกรรมการและกรรมการ
ประจำหน่วยเลือกตั้งอนุกรรมการหรือบุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ช่วยเหลือใน
การปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อำนวยการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ีมท 0808.2/ว5013 ลง
วันท่ี 26 สิงหาคม 2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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    2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                        จำนวน     300,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องของ คณะผู้บริหาร เลขานุการนายก ท่ี
ปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคล
อื่นๆ ท่ีมีคำส่ังให้เดินทางไปราชการหรือบุคคลท่ีได้รับคำส่ังให้ไปปฏิบัติ
ราชการของเทศบาลตำบลแม่กา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4)พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557   

    

    3. ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม                              จำนวน     200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของคณะผู้บริหาร
เลขานุการนายก ท่ีปรึกษานายก สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล
พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีคำส่ังให้เดินทางไปราชการหรือบุคคลท่ี
ได้รับคำส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
  

    

    
4. ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน พุ่มทอง กรวยดอกไม้ 
                                                                                    จำนวน      10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับ พุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงนิพุ่ม
ทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลาสำหรับ
วางอนุสาวรีย์ หรือใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาส
ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 
 
  

    



112 
 

    
5.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกฎหมายสำหรับสมาชิกสภาเทศบาลตำบลแม่กา 
                                                                                   จำนวน     30,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพิ่มประสิทธิภาพกฎหมาย
สำหรับสมาชิกสภาเทศบาลตำบลแม่กา โดยมีค่าใช้จ่ายเช่น ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง       
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 หรือระเบียบ
กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 5 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 5.1 หน้าท่ี 264 ลำดับท่ี 1 
  

    

   ค่าวัสดุ                                                                                  รวม    1,720,000   บาท 
   วัสดุสำนักงาน                                                                      จำนวน      360,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ สมุดบัญชี    
 ธงชาติ แฟ้ม แบบพิมพ์ พระบรมฉายาลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน)
นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่องคำนวณเลข พระพุทธรูป ค่าน้ำด่ืมและอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                                 จำนวน       30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้าสายไฟฟ้า 
ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ และช้ินส่วนวิทยุไมโครโฟน ขา
ต้ังไมโครโฟน หัวแรง้ไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัด
กระแสไฟฟ้ามาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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   วัสดุงานบ้านงานครัว                                                             จำนวน     200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ำยาทำ
ความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ำ จานรองถ้วย ชาม ถาด ท่ีนอนกระติกน้ำ
ร้อน กระติกน้ำแข็ง กระจกเงา โอ่งน้ำ มีด เตาไฟฟ้า กระทะไฟฟ้า หม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า ถังแก๊สไมโครเวฟ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                       จำนวน     100,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ ฟิล์มกรอง
แสง  แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่                                                       จำนวน     800,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันหล่อล่ืน น้ำมันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                                                        จำนวน      10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน
และสี รูปสีหรือขาวดำ ท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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   วัสดุคอมพิวเตอร์                                                                 จำนวน    170,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ซิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุอื่น                                                                             จำนวน     50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น มิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   
 
ค่าสาธารณูปโภค                                                                    รวม    1,711,000    บาท 

   ค่าไฟฟ้า                                                                          จำนวน       900,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของสำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล                                                        จำนวน      120,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของสำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   ค่าบริการโทรศัพท์                                                                  จำนวน      36,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา ค่า
โทรศัพท์เคล่ือนท่ีฯลฯ และรวมถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ และค่าใช้จ่าย
ท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่า ค่าเช่าเครื่องหมายเลขโทรศัพท์ ค่า
บำรุงรักษาสาย และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
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วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                                              จำนวน     650,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการอินเทอร์เน็ตของสำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา /สำนัก
ทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบลแม่กา ค่าบริการกล้องวงจรปิด CCTV พร้อม
ระบบอินเทอร์เน็ต ค่าใช้จ่ายในการบริการ รวมถึงค่าส่ือสารอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง                            จำนวน       5,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า web Hosting และค่า Domain name  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

  งบลงทุน                                                                                      รวม      24,000   บาท 
   ค่าครุภัณฑ์                                                                                รวม      24,000   บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     
    1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับประมวลผลงาน                          จำนวน     24,000   บาท 

      

  

-เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง
เพื่อใช้ปฏิบัติงานในด้านกิจการสภา ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  สำนักปลัดเทศบาล
และสำหรับงานประชุมในห้องประชุมสภาของเทศบาลตำบล  แม่กา (ตาม
บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานในการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม2566)คุณลักษณะพื้นฐาน  
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน หลัก (4 core)และ
8 แกนเสมือน (8 Thread)และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ี
ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง(TurboBoost หรือMax Boost)โดย
มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวม
ในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
-มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
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- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
250 GB จำนวน 1 หน่วย 
-มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาด
ไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
-มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x 720 pixel หรือ 720p 
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
-มีช่องเช่ือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่นอ้ยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface)แบบ10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า W-Fi (IEE 802.11ax)และ Bluetooth  

  งบรายจ่ายอื่น                                                                                รวม      20,000   บาท 
   รายจ่ายอื่น                                                                                รวม      20,000   บาท 
   รายจ่ายอื่น     

    
1.ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่างๆ ซ่ึงมิใช่เพื่อการจัดหา 
หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดินและ/หรือสิ่งก่อสร้าง                                 จำนวน    20,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงานหรือสถาบันภายนอกท่ีเป็นกลางดำเนินการ
สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 
กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ                                                                รวม     432,480    บาท 
  งบบุคลากร                                                                                 รวม      432,480    บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                รวม      432,480    บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                 จำนวน      432,480    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลงวันท่ี 
9 กุมภาพันธ์ 2559เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับ
ท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
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วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล  
แม่กา  

 

 งานบริหารงานคลัง                                                                          รวม    9,804,520    บาท 
  งบบุคลากร                                                                                รวม    7,083,420    บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                               รวม    7,083,420    บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                จำนวน    5,233,020    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล กองคลัง จำนวน  13 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา   

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                      จำนวน       67,200    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานเทศบาล
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง และตำแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ(ตำแหน่งด้านพัสดุ) 
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท.และ ก.อบต. ท่ีมท0809.3/ว.28 ลง
วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการและ
พนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ฯ วันท่ี 12 พฤษภาคมพ.ศ. 2559 หรือระเบียบ
กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามข้อ 5 ของระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยเงินเพิ่มสำหรับ
ตำแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษตำแหน่งด้านพัสดุ พ.ศ.2562 ลงวันท่ี 21 พฤษภาคม 
2562 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
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หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งท่ีมีเหตุพิเศษ ตำแหน่ง
ด้านพัสดุ พ.ศ.2563 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 2563 

   เงินประจำตำแหน่ง                                                                 จำนวน     103,200   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ ผู้อำนวยการกองคลัง,หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานคลัง, หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคมพ.ศ.2559 หรือระเบียบ
กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    

    

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                          จำนวน   1,512,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองคลัง จำนวน 14 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา   

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                   จำนวน     168,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างกองคลัง
จำนวน 14 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล 
ตำบลแม่กา  
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  งบดำเนินงาน                                                                               รวม     2,682,000    บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                             รวม       666,000    บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ                                                      จำนวน       200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
พ.ศ. 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี
มท 0808.2/ว2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

    

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                     จำนวน        20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้างซึง่ปฏิบัติงานในวันหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

    

   ค่าเช่าบ้าน                                                                           จำนวน       396,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล กองคลัง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ        จำนวน        50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ผู้บริหาร, พนักงานเทศบาล 
ของ กองคลัง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
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   ค่าใช้สอย                                                                              รวม    1,406,000    บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                     จำนวน    100,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน  2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

    

    2.ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร                                                     จำนวน       24,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค  

    

    3.ค่าเบี้ยประกัน                                                              จำนวน           2,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียประกันภัยภาคบังคับ(พ.ร.บ.) สำหรับรถยนต์
ส่วนกลาง 1 คัน และจักรยานยนต์ส่วนกลาง 4 คัน ของกองคลัง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ.2562 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
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วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ   
    1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                        จำนวน        100,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพักและ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557   

    

    2. ค่าใช่จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม                             จำนวน        80,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่นๆ ท่ีมีคำส่ังให้เดินทางไปราชการหรือ
บุคคลท่ีได้รับคำส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 

    

    3. ค่าใช้จ่ายในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้                      จำนวน      50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงดำเนินการจัดทำโครงการแผนท่ีภาษี  ค่าจ้างเหมา
บริการ และค่าใช้จ่าย อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องในการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ เช่น ค่าใช้จ่ายในการคัดลอกโฉนด, ค่าใช้จ่ายในการคัดลอกระวาง, ค่า
สำรวจ บันทึกข้อมูล, ค่าเขียนแผนท่ี (กระดาษไข), ค่าจ้างเหมาบุคลากร
ปฏิบัติการสำรวจข้อมูลภาคสนาม และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
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วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม                                                          จำนวน  1,050,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้างและ
ทรัพย์สินอื่น ๆ ท่ีชำรุดเสียหายให้สามารถใช้งานได้ตามปกติเช่น  เครื่อง
คอมพิวเตอร์ รถยนต์ รถจักรยานยนต์ ฯลฯ และค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น อาคารสำนักงานประตู และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-สำนักปลัดเทศบาล  ต้ังไว้   300,000 บาท 
-กองคลัง          ต้ังไว้    100,000 บาท 
-กองช่าง          ต้ังไว้    350,000 บาท 
-กองสาธารณสุขฯ ต้ังไว้  300,000 บาท   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0808.2/ว6354 ลง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีพ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

   ค่าวัสดุ                                                                                 รวม       460,000    บาท 
   วัสดุสำนักงาน                                                                     จำนวน       150,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานในการปฏิบัติงาน เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ แฟ้มเอกสาร หนังสือพิมพ์ ตรายาง โต๊ะ เก้าอี้  
น้ำด่ืม โทรศัพท์ รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นพร้อมกับค่าส่ิงของ เช่น  
ค่าขนส่ง ค่าภาษี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                                จำนวน         5,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฯลฯ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
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วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุงานบ้านงานครัว                                                              จำนวน      30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ำยาทำ
ความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย ชาม ถาด ท่ีนอนกระติกน้ำ
ร้อน กระติกน้ำแข็ง กระจกเงา โอ่งน้ำ มีด เตาไฟฟ้ากระทะไฟฟ้า หม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า ถังแก๊ส ไมโครเวฟ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                        จำนวน       40,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอกยาง
ใน น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ ฟิล์ม
กรองแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อค เกียร์สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอื่นๆท่ี
เกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่                                                         จำนวน       80,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันหล่อล่ืน น้ำมันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                                                          จำนวน        5,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน
และสี รูปสีหรือขาวดำท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
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วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

   วัสดุคอมพิวเตอร์                                                                    จำนวน     150,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น วัสดุส่ิงของท่ีเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
ต่างๆ เช่น กระดาษต่อเนื่องเมนบอร์ดและ อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

   ค่าสาธารณูปโภค                                                                      รวม      150,000    บาท 
   ค่าบริการไปรษณีย์                                                                 จำนวน      150,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ เช่น ค่าธรรมเนียมการส่งจดหมายลงทะเบียนและค่า
ธนาณัติ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

  งบลงทุน                                                                                     รวม         39,100   บาท 
   ค่าครุภัณฑ์                                                                              รวม         39,100   บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์     
    1.เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล                      จำนวน          24,000   บาท 

      

  

-เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของฝ่ายพัฒนารายได้ กองคลัง (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ฉบับเดือนมีนาคม 2566) 
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก(4 core)และ 8 แกน
เสมือน (8 Thread)และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง(TurboBoost หรือ Max Boost )โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
-หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวม
ในระดับ (Level)เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
-มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
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-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid StateDrive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
250 GB จำนวน 1 หน่วย 
-มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมีขนาด
ไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
-มีกล้องความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,280 x720 pixel หรือ 720p 
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
-มีช่องเช่ือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่นอ้ยกว่า 1 ช่อง 
-มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface)แบบ10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่าแบบติดต้ังภายใน (Internal) หรือภายนอก
(External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ Bluetooth 
  

    2.เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)       จำนวน    4,100   บาท         

      

  

-เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของฝ่ายพัฒนารายได้ กองคลัง (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ฉบับเดือนมีนาคม 2566) 
-เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (InkTank Printer) จาก
โรงงานผู้ผลิต 
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า19
หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 
-มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า15 หน้าต่อ
นาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 
-มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบUSB2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง 
-มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษ
เองได้ 

    

    3.เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สีชนิด Network แบบที่ 1 (20หน้า/นาท)ี     จำนวน    11,000    บาท 

      

  

-เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของ ฝ่ายพัฒนารายได้ กองคลัง (จัดซื้อตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566)       
-มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
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-มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาที (ppm) 
-มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาที (ppm) 
-สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
-มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 
-มีช่องเช่ือมต่อ(Interface) แบบUSB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า1 ช่อง 
-มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface) แบบ 10/100 Base-T
หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง และสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้
สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า
250แผ่น 
-สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษ
เองได้ 
  

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน                                             รวม      427,400    บาท 
  งบบุคลากร                                                                                รวม      419,400    บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                               รวม      419,400    บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                 จำนวน     419,400    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์  2559 เรื่องประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล  
แม่กา  
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  งบดำเนินงาน                                                                                รวม       8,000   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                              รวม       8,000   บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ           จำนวน      8,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
เทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  

 

    

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน                                     รวม  4,465,740    บาท 
  งบบุคลากร                                                                                 รวม  3,005,280    บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                รวม   3,005,280   บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                 จำนวน   1,187,280    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ฝ่ายป้องกันและบรรเทา                  
สาธารณภัย  จำนวน 3 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาลท่ี มท 0809.3/293 ลงวันท่ี 9 
กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับ
ท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
 -เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา  

    

   เงินประจำตำแหน่ง                                                                  จำนวน      18,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทา            
สาธารณภัย   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                          จำนวน    1,620,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จำนวน 15 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29 
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา  

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                 จำนวน      180,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง ฝ่ายป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย จำนวน 15 อัตรา  
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา   

    

  งบดำเนินงาน                                                                               รวม   1,460,460  บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                             รวม       84,000  บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
    ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน                               จำนวน      40,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายให้แก่อาสาสมัครเพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไป
เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
-เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยพ.ศ.2560  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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   ค่าเช่าบ้าน                                                                           จำนวน       36,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล ของ ฝ่ายป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ          จำนวน        8,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ผู้บริหาร, พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
  

    

   ค่าใช้สอย                                                                                 รวม     966,460   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                      จำนวน    800,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้างเหมา
บุคลากรปฏิบัติงานในฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ 
ค่าใช้สอย วัสดุและค่าสาธารณูปโภค  

    

    2. ค่าเบี้ยประกัน                                                                  จำนวน     49,500    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ รถฉุกเฉิน รถบรรเทาสาธารณภัย รถยนต์
ดับเพลิง รถบรรทุกน้ำอเนกประสงค์ รถยนต์ส่วนกลางและรถอื่นๆท่ีปฏิบัติงาน
ในฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2562 และแก้ไข
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เพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    3.ค่าบริการและบำรุงรักษาในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา                 จำนวน    111,460   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการและบำรุงรักษาในการวิเคราะห์และแก้ไข ต้ังแต่ปี
ท่ี 2 เป็นต้นไป ของราคารวมระบบคอมพิวเตอร์ งานทะเบียนราษฎร    
-เป็นไปตามหนังสือสำนักทะเบียนกลาง ด่วนมาก ท่ี มท 0309.5/ว23 ลง
วันท่ี 28 เมษายน 2552 เรื่องหลักเกณฑ์ในการขอเปิดให้ บริการด้านการ
ทะเบียนราษฎรด้วยระบบคอมพิวเตอร์ของสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล
ตำบลซึ่งเปล่ียนแปลงฐานะจากสุขาภิบาล(980 แห่ง) 

    

    4.ค่าธรรมเนียมการจัดสรรคลื่นความถ่ีวิทยุ                                    จำนวน      5,500    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการพิจารณาคำขอรับการจัดสรรคล่ืนความถ่ี
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือ สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ เขต 34 ท่ี สทช 2204.4/84ลง
วันท่ี 15 ธันวาคม 2563 

    

   
 
ค่าวัสดุ                                                                                  รวม      410,000   บาท 

   วัสดุสำนักงาน                                                                       จำนวน      30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานในการปฏิบัติงาน เช่น กระดาษ
ปากกา ดินสอ แฟ้มเอกสาร หนังสือพิมพ์ ตรายาง โต๊ะ เก้าอี้  น้ำด่ืม
โทรศัพท์ รวมค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึ้นพร้อมกับค่าส่ิงของ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
แบบพิมพ์ท่ีใช้ในงานทะเบียนราษฎรสำนักงานทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบล 
แม่กา และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    



131 
 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                         จำนวน     200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
น้ำมันเบรค หัวเทียน น้ำกล่ัน น้ำมันเกียร์ จาระบ ีน๊อต กระจกมองหลัง/มอง
ข้าง ฟิล์มกรองแสง สัญญาไฟฉุกเฉิน หลอดไฟส่องสว่าง ชุดไฟเล้ียว ชุดไฟ
หน้า ชุดไฟสัญญา ผ้าเบรค อื่นๆ ท่ีสามารถนำมาบำรุงรักษารถยนต์เบื้องต้น
ได้ และเครื่องมือช่างเพื่อใช้ในการตรวจเช็คแก้ไขการชำรุดเบ้ืองต้น เช่น กล่อง
เครื่องมือ ประแจ ไขควง คีม ประแจเล่ือน เกรตวัดแรงดัน และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                                                   จำนวน      20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น น้ำยาเคมี
ดับเพลิง ถุงมือยาง น้ำยาต่างๆ ฯลฯ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง สำหรับงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย เพื่อเตรียมพร้อมให้บริการเหตุฉุกเฉิน 24ช่ัวโมง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุเคร่ืองแต่งกาย                                                                  จำนวน    100,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแต่งกายของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้างเจ้าหน้าท่ี
ประจำศูนย์ อปพร.เทศบาลตำบลแม่กาและอาสาสมัคร 
ท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 เช่น เครื่องแต่งกายชุด อปพร.เครื่องแต่งกายชุดปฏิบัติงาน
ของบุคลากรหรือเครื่องแบบตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน วัสดุอื่นท่ี
จำเป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยางหรือหนัง ผ้าปิดปาก-ปิด
จมูก รองเท้ายาง เส้ือกันฝน และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน  (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2565  
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   วัสดุคอมพิวเตอร์                                                                   จำนวน      30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น หมึกพิมพ์ สำหรับเครื่องพิมพ์ท่ีใช้งาน
ในสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลตำบลแม่กา ได้แก่ เครื่องพิมพ์ 
Multifunction ชนิด เลเซอร์/ชนิด Led สีขาวดำ, เครื่องพิมพ์ 
High speed printer, เครื่องพิมพ์ Passbook printer  และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุอื่น                                                                                จำนวน     30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น อุปกรณ์ในการระงบัเหตุ , อุปกรณ์กู้ภัย มิเตอร์
น้ำ-ไฟฟ้า  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

 
 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                                                        รวม     300,000   บาท 

  งบดำเนินงาน                                                                              รวม     300,000   บาท 
   ค่าใช้สอย                                                                               รวม     300,000   บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
    1.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าในตำบลแม่กา                   จำนวน       50,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่าในตำบลแม่กา
เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันไฟป่า
จัดทำแนวกันไฟ หรืออุปกรณ์ดับไฟป่า และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง               
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 249  ลำดับท่ี 2   
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    2. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน                     จำนวน     100,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าพาหนะ ค่าอาหาร
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าชุด อปพร. ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 250  ลำดับท่ี 5 

    

    3. โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                   จำนวน       30,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นท้องพ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  4  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1  หน้าท่ี 250  ลำดับท่ี 3   

    

    4. โครงการป้องกันเด็กจมน้ำ                                                  จำนวน       20,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันเด็กจมน้ำ เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าพาหนะ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นท้องพ.ศ. 2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 4 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 251 ลำดับท่ี 6    

    

    
5.โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ด้านการเยียวยา ฟื้นฟู หลังเกิดสาธารณภัย                                    จำนวน    100,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการเยียวยา ฟื้นฟู หลังเกิดสาธารณภัย ใน
พื้นท่ีตำบลแม่กา จำนวน18 หมู่บ้าน รวมถึงค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ท่ีจำเป็นและเกี่ยวข้อง ฯลฯกรณีท่ีได้มาลงทะเบียนขอรับ ความช่วยเหลือ เพื่อ
เสนอคณะกรรมการฯ เพื่อพิจารณาให้ความช่วยเหลือประชาชนผู้ประสบภัย
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หรือได้รับความเดือดร้อนในการดำรงชีพ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1ท่ี
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 แนวทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 62 ลำดับท่ี 1 
  

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา                                                         รวม     556,540   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                 รวม     508,740   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                รวม     508,740   บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                 จำนวน     268,740    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ีมท. 0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น (ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา   

    

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                          จำนวน     216,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา  
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   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                   จำนวน    24,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2) ประกาศ ณ วันท่ี 
29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล  
แม่กา 
  

    

  งบดำเนินงาน                                                                               รวม      47,800   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                              รวม     47,800   บาท 
   ค่าเช่าบ้าน                                                                            จำนวน     42,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ            จำนวน       5,800   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของ พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563 
  

    

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา                                                     รวม   4,700,200  บาท 
  งบบุคลากร                                                                                   รวม   1,214,300  บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                  รวม   1,214,300  บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                    จำนวน    738,300  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนสำหรับพนักงานครูเทศบาล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลแม่กา และจ่ายเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปจีำนวน  4  อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562 ประกอบกับ หนังสือสำนักงาน
ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0809.4/ว2347เรื่อง แนวทางปฏิบัติใน
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การเล่ือนเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา
เทศบาลสำหรับตำแหน่งในระบบวิทยฐานะ  
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล  
แม่กา 

   เงินวิทยฐานะ                                                                           จำนวน   126,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูชำนาญการสำหรับพนักงานครูเทศบาล ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา จำนวน 3 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562 ประกอบกับหนังสือสำนักงาน
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุดท่ี มท 0809.4/ว2347 เรื่อง แนวทางปฏิบัติ
ในการเล่ือนเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานครูและบคุลากรทางการศึกษา
เทศบาลสำหรับตำแหน่งในระบบวิทยฐานะ 

    

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                            จำนวน   314,000    บาท 

      

  

1.ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ   ต้ังไว้   206,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ผู้มี
ทักษะ) จำนวน 1 อัตรา  (เงินรายได้ สมทบ จำนวน50,000 บาท  เงินอุดหนุน
ท่ัวไป จำนวน 156,000 บาท)   
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล  
แม่กา 
2.ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป ต้ังไว้  108,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไปท่ัว จำนวน 1 อัตรา
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก         
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล  
แม่กา 

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                      จำนวน   36,000    บาท 

      

  

1.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างตามภารกิจ ต้ังไว้ 24,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก(ผู้มีทักษะ) จำนวน 1 อัตราจำนวน 24,000 บาท 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
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2.เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้างท่ัวไป ต้ังไว้ 12,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว พนักงานจ้างท่ัวไปตำแหน่ง ผู้ดูแล
เด็ก  จำนวน  1  อัตรา    
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
  

  งบดำเนินงาน                                                                            รวม   2,022,500   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                          รวม       63,600   บาท 
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ        จำนวน      63,600   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครูชำนาญการสำหรับพนักงานครูเทศบาล ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา จำนวน 3 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือนพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเทศบาล พ.ศ.2562 ประกอบกับหนังสือ
สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0809.4/ว2347
เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการเล่ือนเงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานครูและบ
คุลากรทางการศึกษาเทศบาล สำหรับตำแหน่งในระบบวิทยฐานะ 
  

    

   ค่าใช้สอย                                                                             รวม   1,073,600   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1 ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                   จำนวน     500,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น จ้างเหมา
บุคลากร รวมถึงจ้างเหมาทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล  
แม่กาและค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
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วันท่ี 27 เมษายน 2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
  

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
    1. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา                        จำนวน   123,000   บาท 

      

  

1.1 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
รวม  104,600  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 
แม่กา (รายหัว)       
1.2 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา รวม 18,400 บาท  
1) ค่าหนังสือเรียน  ต้ังไว้  2,800   บาท  
-เพื่อเป็นค่าหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5 ปี) ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา  
2) ค่าอุปกรณ์การเรียน  ต้ังไว้    4,100   บาท  
 -เพื่อเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5ปี)ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา   
3) ค่าเครื่องแบบนักเรียน  ต้ังไว้    4,600   บาท  
-เพื่อเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-5ปี) ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลตำบลแม่กา   
4) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ต้ังไว้    6,900  บาท  
-เพื่อเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 3-
5 ปี) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา  
 -เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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2. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) 
                                                                                      จำนวน    350,600    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบล 
แม่กา (เบิกผลักส่งเข้าบัญชีสถานศึกษา) 
-เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของ
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  

    

    
3. โครงการพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์การเรียนและหลักสูตรสถานศึกษา 
                                                                                     จำนวน       10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาแผนการจัดประสบการณ์การเรียน
และหลักสูตรสถานศึกษา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.2 หน้าท่ี 225 ลำดับท่ี 2    

    

    4. โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                                    จำนวน      15,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกีฬา ค่าจัดสถานท่ี  
เงินรางวัล ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.2 หน้าท่ี 227 ลำดับท่ี 6  

    

    
5.โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองในการดูแลสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย 
                                                                                     จำนวน    10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองในการดูแล
สุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.2 หน้าท่ี 228 ลำดับท่ี 8     
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6. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา 
                                                                                   จำนวน       5,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลตำบลแม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.2 หน้าท่ี 227 ลำดับท่ี 7       

    

    
7. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการศึกษาและศึกษาดูงาน 
                                                                                  จำนวน       40,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง
การศึกษาและศึกษาดูงาน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.2 หน้าท่ี 226 ลำดับท่ี 4     

    

    8. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย                             จำนวน       20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัยเช่น ค่า
ป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่า
วัสดุอุปกรณ์และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.2 หน้าท่ี 228 ลำดับท่ี 9 
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   ค่าวัสดุ                                                                                  รวม    885,300   บาท 
   วัสดุสำนักงาน                                                                       จำนวน     30,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงานเช่น ปากกา กระดาษ แฟ้ม ดินสอ ค่าน้ำด่ืมและ
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                                 จำนวน      10,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่างๆ เช่น ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้า สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้าสวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทย ุและ
ช้ินส่วนวิทย ุไมโครเวฟ ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องประจุ
ไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟา้ มาตรสำหรับตรวจ
วงจรไฟฟ้า และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุงานบ้านงานครัว                                                                 จำนวน    815,300   บาท 

      

  

1.วัสดุงานบ้านงานครัว ต้ังไว้   20,000 บาท 
 -เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาดผงซักฟอก น้ำยาทำ
ความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย ชาม ถาด ท่ีนอนกระติกน้ำ
ร้อน กระติกน้ำแข็ง กระจกเงา โอ่งน้ำ มีด เตาไฟฟ้า กระทะไฟฟ้า หม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า ถังแก๊สไมโครเวฟ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม(นม) ต้ังไว้ 795,300 บาท  
      2.1 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม(นม) สำหรับโรงเรียนในเขต
พื้นท่ีตำบลแม่กา จำนวน 693,700 บาท 
         -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับ
สถานศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาข้ันพื้นฐาน จังหวัดพะเยาเขต 1
จำนวน 3 แห่ง คือ โรงเรียนอนุบาลเมืองพะเยาบ้านโทกหวาก ,โรงเรียนบ้าน
ห้วยเคียน,โรงเรียนบ้านแม่กา โดยจัดสรร จำนวน 260 วันและโรงเรียนศึกษา
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พิเศษพะเยา สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ โดยจัดสรร
จำนวน 280 วัน   
      2.2 เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลตำบลแม่กา   จำนวน  101,600  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบลแม่กาโดยจัดสรร จำนวน 260 วัน 
    - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุการเกษตร                                                                     จำนวน     10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเกษตรต่างๆ เช่น พันธุ์ไม้ปุ๋ย พันธุ์ไม้
ดอกไม้ประดับ กระถาง จอบ กรรไกรตัดแต่งกิ่งไมเ้สียม คราด มีดดาย
หญ้า สายยางรดน้ำ ดินสำหรับเพาะปลูก และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุคอมพิวเตอร์                                                                   จำนวน     20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ต่างๆ ท่ีใช้กับคอมพิวเตอร์ เช่นคอมแผ่น
บันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์ แผ่นกรองแสง แมมโมรี่ชิป เม้าส์ และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

  งบเงินอุดหนุน                                                                             รวม     1,463,400   บาท 
   เงินอุดหนุน                                                                             รวม     1,463,400   บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ     

    
1.เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
 ในเขตเทศบาลตำบลแม่กา                                                      จำนวน    1,463,400  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนอาหารกลางวันแก่สถานศึกษาในพื้นท่ีตำบลแม่กา
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต1
จำนวน 3 โรงเรียน สำหรับเด็กอนุบาลและนักเรียนต้ังแต่ระดับ ช้ันป.1–ป.6
ประกอบด้วย  โรงเรียนอนุบาลเมืองพะเยาบ้านโทกหวาก,โรงเรียนบ้าน 
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ห้วยเคียน ,โรงเรียนบ้านแม่กา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี  2  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  2.2 หน้าท่ี 225  ลำดับท่ี 1 
  

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข                                                        รวม   3,514,480   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                  รวม   1,881,480   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                 รวม   1,881,480   บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                   จำนวน  1,221,480   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จำนวน 3 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท0809.3/293 ลงวันท่ี 9 
กุมภาพันธ์ 2559เรื่อง ประกาศ ก.จ. และก.ท. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น(ฉบับ
ท่ี 6) และประกาศ ก.อบต.เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา   

    

   เงินประจำตำแหน่ง                                                                   จำนวน     60,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม
, หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7)ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                           จำนวน    540,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม จำนวน 5 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี 2) 
ประกาศ ณ วันท่ี 29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา  

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                  จำนวน      60,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง จำนวน 5 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ(ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา  
  

    

  งบดำเนินงาน                                                                             รวม    1,633,000   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                            รวม      259,000   บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                   จำนวน        5,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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   ค่าเช่าบ้าน                                                                           จำนวน      204,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ          จำนวน       50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
  

    

   ค่าใช้สอย                                                                                รวม      154,000   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                     จำนวน      50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับเทศบาล
ตำบลแม่กา เช่น จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านการควบคุมป้องกันโรคและ
งานกู้ชีพกู้ภัย จ้างเหมาจัดทำป้ายไวนิล จ้างเหมาจัดป้ายพนักงานหรือตรา
ยาง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี  27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 

    

    

2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร                                                    จำนวน      24,000    บาท 
    -เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร      
    -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน 
    การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563  เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27  เมษายน  2565  เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
  

    

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
    1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                      จำนวน       50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น  ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าท่ีพักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องของ พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้าง หรือบุคคลอื่นๆ ท่ีมีสิทธิ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

    

    2. ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม                                จำนวน     30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีคำส่ังให้เดินทางไปราชการหรือ
บุคคลท่ีได้รับคำส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
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   ค่าวัสดุ                                                                                    รวม   1,220,000   บาท 
   วัสดุสำนักงาน                                                                        จำนวน     100,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ ไม้บรรทัดแปรง
ลบกระดาน กระดาษไข สมุดบัญช ีธงชาติ แฟ้ม แบบพิมพ์ พระบรมฉายา
ลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน) นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่องคำนวณ
เลข พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง โต๊ะ เก้าอี้ น้ำด่ืมและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                                   จำนวน     10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ และช้ินส่วน
วิทย ุไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุงานบ้านงานครัว                                                                จำนวน    10,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น แปรง ไม้กวาด ผงซักฟอกน้ำยาทำ
ความสะอาดต่างๆ ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ำ จานรอง ถ้วย ชาม ถาด ท่ีนอนกระติกน้ำ
ร้อน กระติกน้ำแข็ง กระจกเงาโอ่งน้ำ มีด เตาไฟฟา้กระทะไฟฟ้า หม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า ถังแก๊สไมโครเวฟ สเปรย์น้ำหอมดับกล่ิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุก่อสร้าง                                                                          จำนวน     10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นวัสดุก่อสร้าง เช่น ค่าไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ปูนขาว
ตะป ูค้อน คีม จอบ เสียม ท่อน้ำบาดาล ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ทิน
เนอร์ แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง สังกะสีสี เล่ือย ท่อต่าง ๆ และ
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                          จำนวน    200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอกยางใน
น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ ฟิล์มกรอง
แสง แผ่นสะท้องแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่                                                           จำนวน    800,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันหล่อล่ืน น้ำมันจารบี และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                                                    จำนวน      20,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น วัสดุอุปกรณ์น้ำยาทาง
วิทยาศาสตร์ น้ำยาเคมีเพื่อใช้ดับกล่ินและฆ่าเช้ือในรถบรรทุกขยะและรถดูดส่ิง
ปฏิกูล และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุการเกษตร                                                                        จำนวน     10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น จัดซื้อ EM บอล และEM ชนิดน้ำ พันธุ์
พืชพันธุ์ไม้ ปุ๋ย  พันธุ์ไม้ดอก ไม้ประดับ ไม้กระถางคราด มีดดายหญ้า กรรไกร
ตัดหญ้า  รถเข็น สายยางรดน้ำ ถังพ่นยาฆ่าแมลงและอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
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-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                                                             จำนวน     10,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน
และสี รูปสีหรือขาวดำท่ีได้จากการล้าง อัด และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุคอมพิวเตอร์                                                                      จำนวน     50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรองแสง
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น                                            รวม    4,082,740   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                 รวม    2,185,740   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                รวม    2,185,740   บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                 จำนวน    1,207,740   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จำนวน 3 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท.0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท.เรื่องมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล 
ตำบลแม่กา  
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   เงินประจำตำแหน่ง                                                                    จำนวน      18,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม พ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

    

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                             จำนวน    864,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างกองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม จำนวน 8 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา  

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                       จำนวน    96,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง จำนวน 8 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา  
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  งบดำเนินงาน                                                                                 รวม  1,419,000  บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                               รวม     259,000  บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                      จำนวน       5,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ซึง่ปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

    

   ค่าเช่าบ้าน                                                                             จำนวน    204,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562  

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ            จำนวน     50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   

    

   ค่าใช้สอย                                                                                  รวม    970,000   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                      จำนวน    450,000   บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับเทศบาล
ตำบลแม่กา เช่น จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านการควบคุมป้องกันโรคและ
งานกู้ชีพกู้ภัย จ้างเหมาจัดทำป้ายไวนิล จ้างเหมาจัดป้ายพนักงานหรือตรา
ยาง และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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    2.ค่าเบี้ยประกัน                                                                   จำนวน    100,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์ รถกู้ชีพกู้ภัย รถพยาบาล รถยนต์
ส่วนกลาง และรถอื่นๆ ท่ีปฏิบัติงานของกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2562 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  

    

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  

    
1. โครงการ รักให้เป็น หยุดต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร และรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ 
                                                                                       จำนวน    50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการ รักให้เป็น หยุดต้ังครรภ์ก่อน
วัยอันควร และรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 236 ลำดับท่ี 3       

    

    
2. โครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในตำบลแม่กา 
                                                                                       จำนวน    50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในตำบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 235 ลำดับท่ี 2 
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    3. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า                  จำนวน    70,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/ว6354ลง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 238 ลำดับท่ี  5 
  

    

    4. โครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่ ในตำบลแม่กา        จำนวน    50,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติใหม่
ในตำบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์  
ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 234 ลำดับท่ี 1    

    

    
5. โครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออกในตำบลแม่กา 
                                                                                          จำนวน  120,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ควบคุมป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคไข้เลือดออกในตำบลแม่กา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ป้ายโครงการ ค่าน้ำยาพ่นหมอกควัน ค่าทรายอะเบท ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง จ้าง
เหมาพ่นหมอกควัน และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง            
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี  239  ลำดับท่ี 6  
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    6. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครผู้ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉินเบื้องต้น         จำนวน  40,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครผู้ปฏิบัติงาน
การแพทย์ฉุกเฉินเบ้ืองต้น เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 2ยุทธศาสตร์
ท่ี 2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 26 ลำดับท่ี 1  
    

    

    7. โครงการเยาวชนอาสากู้ชีพวัยจิ๋ว                                                 จำนวน  40,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเยาวชนอาสากู้ชีพวัยจิ๋ว เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 2
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 26 ลำดับท่ี 2   
  

    

   ค่าวัสดุ                                                                                       รวม  190,000   บาท 
   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                             จำนวน   50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ ฟิล์มกรอง
แสง แผ่นสะท้องแสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟ
ฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                                                      จำนวน    80,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่นถังเก็บเช้ือเพลิง ถุงมือ ยา
และเวชภัณฑ์ ออกซิเจน แอลกอฮอล์เคมีภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์สำหรับรถกู้ชีพ
กู้ภัย ได้แก่ ทรายอะเบท น้ำยาเคมีเพื่อใช้ดับกล่ินและฆ่าเช้ือ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุเคร่ืองแต่งกาย                                                                     จำนวน   40,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายชุดปฏิบัติงานของบุคลากรหรือเครื่องแบบ
ตามมาตรฐานการแพทย์ฉุกเฉิน วัสดุอื่นท่ีจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน เช่น ถุงมือยาง หรือหนัง ผ้าปิดปากปิดจมูก รองเท้ายาง เส้ือกัน
ฝน เส้ือสะท้อนแสง และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง                   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุอื่น                                                                                  จำนวน    20,000    บาท 

      

  
 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่นวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องพ่นหมอกควัน เครื่อง
พ่นยารถกู้ชีพกู้ภัยและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  งบลงทุน                                                                                       รวม    118,000   บาท 
   ค่าครุภัณฑ์                                                                                 รวม    118,000  บาท 
   ครุภัณฑ์การเกษตร     
    1.จัดซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควัน                                                      จำนวน   118,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จำนวน 2 เครื่องๆ ละ59,000 บาท 
(ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ประจำเดือนธันวาคม 2566) คุณลักษณะ
เฉพาะสังเขป 
1) กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า 
2) ถังบรรจุน้ำมันเช้ือเพลิงไม่น้อยกว่า 1.2 ลิตร 
3) ถังบรรจุน้ำยาเคมีไม่น้อยกว่า 5 ลิตร 
4) ปริมาณการฉีดพ่นน้ำยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อช่ัวโมง 
5) มีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์ หน้าท่ี 
270 ลำดับท่ี 10     

    

  งบเงินอุดหนุน                                                                                รวม    360,000   บาท 
   เงินอุดหนุน                                                                                รวม    360,000   บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน     

    
1.เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนนิงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
                                                                                        จำนวน  360,000   บาท 

      

  

-เพื่ออุดหนุนให้ชุมชน/หมู่บ้าน ในการดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 1-18 หมู่บ้านละ 20,000 บาท
รวม 360,000 บาท   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท. 0808.2/ว6354ลง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.5 หน้าท่ี 243  ลำดับท่ี 10   
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 
 

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์                                                    รวม   1,092,280   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                  รวม     862,680   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                 รวม     862,680   บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                   จำนวน    622,680   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล  จำนวน 2 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท.0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง  ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา  

    

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                            จำนวน    216,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 2 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา
เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้างและพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ 
วันท่ี 29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล   
แม่กา 
  

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                    จำนวน     24,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างจำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา
เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ 
วันท่ี 29 กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
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-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
  

  งบดำเนินงาน                                                                                 รวม   209,600   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                               รวม   119,600   บาท 
   ค่าเช่าบ้าน                                                                            จำนวน    110,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล จำนวน 2 อัตรา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562   

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ            จำนวน      9,600   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของ พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563   

    

   ค่าใช้สอย                                                                                  รวม     90,000   บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพกลุ่มเกษตรกรตำบลแม่กา              จำนวน     40,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพกลุ่ม
เกษตรกรตำบลแม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและท่ี
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.4 หน้าท่ี 233 ลำดับท่ี 1      

    

    2. โครงการพัฒนาศักยภาพสตรีตำบลแม่กา                                    จำนวน    20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพสตรีตำบล   
แม่กา เช่น ค่าป้าย ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.1 หน้าท่ี 223 ลำดับท่ี 2   

    3.โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนตำบลแม่กา                                  จำนวน    20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนตำบล   
แม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.1 หน้าท่ี 223 ลำดับท่ี 1 
  

    

    4. โครงการพัฒนาสถาบันครอบครัวตำบลแม่กา                                จำนวน    10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพัฒนาสถาบันครอบครัวตำบล 
แม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
พร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.1 หน้าท่ี 224 ลำดับท่ี 3  

    

  งบเงินอุดหนุน                                                                                  รวม      20,000   บาท 
   เงินอุดหนุน                                                                                 รวม      20,000   บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน     

    

1.เงินอุดหนุนเทศบาลตำบลท่าวังทอง ตามโครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วม 
ในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อำเภอเมืองพะเยา  
จังหวัดพะเยา                                                                        จำนวน    20,000   บาท                                                                

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการอุดหนุนงบประมาณเทศบาลตำบล     
ท่าวังทอง  ตามโครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา     
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1ยุทธศาสตร์
ท่ี 4  แนวทางการพัฒนาท่ี 4.1 หน้าท่ี 62 ลำดับท่ี 2     

 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 งานไฟฟ้าและประปา                                                                            รวม     660,000   บาท 
  งบเงินอุดหนุน                                                                                 รวม    660,000   บาท 
   เงินอุดหนุน                                                                                 รวม    660,000   บาท 
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ     

    
1.โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 1 บ้านหม้อแกงทอง ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                   จำนวน    35,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 1 บ้านหม้อแกง
ทอง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอย
1 (แทนโคมเก่า) (พิกัด 19.022541,99.921393) จุดท่ี 2 ซอย1 กลาง
ซอย (พิกัด 19.022379,99.921813) จุดท่ี 3 ซอย1 สามแยก
(พิกัด 19.022083,99.922193) จุดท่ี 4 ซอย1 หน้าบ้านฐิติภา
(พิกัด 19.021898,99.922302) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 196  ลำดับท่ี  34 และแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 

    

    
2.โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 2  
บ้านห้วยเคียน ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา              จำนวน     50,000    บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ 
(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 2 บ้านห้วยเคียน ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา   
มีดังนี้ จุดท่ี 1 ข้างหอพักสมอคำ(พิกัด19.043052,99.933539) จุดท่ี 2 บ้าน
นางเขียว (พิกัด 19.043510,99.927500) จุดท่ี 3 กลางซอยหอเจ้าพ่อ
(พิกัด 19.042107,99.934061) จุดท่ี 4 กลางซอย 3 (พิกัด
19.045506,99.931247) จุดท่ี 5 หน้าร้านนางตุ้ย (พิกัด
19.022017,99.945235) จุดท่ี 6 โค้งก่อนถึงสุสานหน้ามจร. (พิกัด
19.029259,99.931719) จุดท่ี 7 ก่อนถึงโรงน้ำแข็งพญาไม้ (พิกัด
19.026200,99.938933) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของ
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การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 199  ลำดับท่ี  39 และแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งท่ี 4  

    
3.โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 3  
บ้านแม่กาหลวง ตำบลแม่กา  อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา              จำนวน     35,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ 
(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 3 บ้านแม่กาหลวง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอยแยกไปบ้านแม่กาไร่(ดอยโตน) (พิกัด
19,059949,99.943134) จุดท่ี 2 ซอยแยกไปบ้านแม่กาไร่(ดอยโตน)
(พิกัด 19.060313,99.942991) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3   หน้าท่ี 178  ลำดับท่ี  2    

    

    

4. โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ัง 
โคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟก่ิง) หมู่ที่ 4 บ้านโทกหวาก ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                  จำนวน    35,000   บาท                  

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อม
ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟกิ่ง)หมู่ท่ี 4 บ้านโทกหวาก ตำบลแม่กา อำเภอ
เมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้จุดท่ี 1 ซอยข้างวัดแม่กาโทกหวาก (พิกัด
19.077343,99.924723) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของ
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 180 ลำดับท่ี  5 
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5. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 5  
บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                 จำนวน    35,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ      
(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 5 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอยบ้านนางแก้ว(พิกัด 19.117844,99.907478) จุด
ท่ี 2 หน้าบ้านนางแสงเดือน (แทนโคมเก่า)(พิกัด 19.120919,99.905319) จุด
ท่ี 3 สามแยกทางไปแม่กาจำป่าหวาย(พิกัด 19.119741,99.916418) จุดท่ี 4
ปากทางเข้าศาลาประชาคม (แทนโคมเก่า) (พิกัด19.120282,99.906263) 
จุดท่ี 5 ทางไปแม่กาจำป่าหวาย (พิกัด 19.119039,99.910325)รายละเอียด
ตามแบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 182  ลำดับท่ี 9 และแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งท่ี 4  

    

    

 

6.โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ, ไฟฟ้าสาธารณะ, พร้อมติดต้ัง 
โคมไฟฟ้าสาธารณะ  (ไฟก่ิง) หมู่ที่ 6 บ้านแม่กาไร่ ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                   จำนวน     35,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อม
ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 6 บ้านแม่กาไร่ ตำบลแม่กาอำเภอ
เมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 หน้าบ้านนางดี(พิกัด
19.056181,99.922374) จุดท่ี 2 ข้างวัดแม่กาไร่(พิกัด
19.070405,99.935088) จุดท่ี 3 หัวสะพาน(พิกัด
19.074184,99.932589) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของ
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3 หน้าท่ี 184  ลำดับท่ี  13  
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7. โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ, ไฟฟ้าสาธารณะ, พร้อมติดต้ัง 
โคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 7 บ้านบัว ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                  จำนวน    35,000    บาท                                                        

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อม
ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 7 บ้านบัว ตำบลแม่กา อำเภอเมือง
พะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ทางไปบ้านบัวแม่กาหลวง
(พิกัด 19.044683,99.952305) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1  แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 201  ลำดับท่ี  42  และแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 
  

    

    

8. โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ, ไฟฟ้าสาธารณะ, พร้อมติดต้ัง 
โคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟก่ิง) หมู่ที่ 8 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                               จำนวน    35,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ, ไฟฟ้าสาธารณะพร้อม
ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 8 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา 
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอย 3 (พิกัด
19.112683,99.906459) จุดท่ี 2 ซอย 10 (พิกัด19.106171,99.909476) 
จุดท่ี 3 ท้ายซอย 1(พิกัด19.116805,99.908894) รายละเอียดตามแบบแปลน
และประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี  186 ลำดับท่ี  17 และแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 
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9.โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 9 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง  
ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                  จำนวน   35,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 9 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง 
ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอย3 (แทนโคม
เก่า) (พิกัด 19.121816,99.903047) จุดท่ี 2 ซอย3 (พิกัด19.122042,99.902856)  
จุดท่ี 3 ซอย 7 หน้าบ้านนายขาว(พิกัด 19.125289,99.903362) จุดท่ี 4 
 ถนนประชาอุทิศ(พิกัด 19.124546,99.906370) จุดท่ี 5 ถนนฟากน้ำ
(พิกัด 19.125897,99.912674) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ 
การของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทาง 
การพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 187 ลำดับท่ี 19 และแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 
 
10. โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟา้แรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ัง 
โคมไฟฟ้าสาธารณะ (ไฟก่ิง) หมู่ที่ 10 บ้านแม่กาท่าข้าม ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                         จำนวน    35,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ
,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 10 บ้าน แม่กาท่าข้าม
ตำบลแม่กาอำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ปากซอย 
6 (พิกัด 19.004164,99.896926) จุดท่ี 2ปากซอย7 (พิกัด
19.003394,99.896623) จุดท่ี 3 หน้าบ้านนายลม รัน
(พิกัด 19.003614,99.896142) จุดท่ี 4 หน้าบ้านนายกล้าหาญ ขัน
ทอง(พิกัด19.004213,99.895353)รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี2)พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 204 ลำดับท่ี  48  และแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 
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11. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 11 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                       จำนวน     35,000   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 11 บ้านแม่ต๋ำ
บุญโยง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1
ซอย 10 หน้าบ้าน นางสาวเยาวเรศ กาทองทุ่งบ้านเลขท่ี 145(พิกัด
19.106905,99.905252) จุดท่ี 2 ซอย10 หน้าบ้าน นายสาธิต จินะ
สอน บ้านเลขท่ี 144 (พิกัด19.107063,99.905530) จุดท่ี 3
ซอย 7 หน้าบ้าน นางประกาย พิพัฒสันตินุกูล บ้านเลขท่ี 40/1(พิกัด
19.105262,99.905644) จุดท่ี 4 ข้างบ้าน นายสนิท อุตยานะ
บ้านเลขท่ี 83(พิกัด19.104549,99.907929)จุดท่ี 5 ถนนหมู่บ้านเช่ือม
ถนนหมายเลข1(พิกัด 19.104155,99.909505) รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
แนวทางการพัฒนาท่ี  1.3 หน้าท่ี 188  ลำดับท่ี  21  และแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น ครั้งท่ี 4  
 

12. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 12 บ้านแม่กาหัวทุ่ง ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                      จำนวน    35,000    บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 12 บ้านแม่กา
หัวทุ่ง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1
หน้าบ้านนายธนากร ใจหล้า(แทนโคมเก่า) (พิกัด19.050493, 
99.934493) จุดท่ี 2 หน้าบ้านนางศรีนวล ทวะชาลี(แทนโคมเก่า) 
(พิกัด19.054489,99.932356) จุดท่ี 3 หน้าบ้านนางจำลอง  ผัดดี
(แทนโคมเก่า) (พิกัด19.052177,99.935296) จุดท่ี 4 หน้าบ้านนาย
เจือ เปลวทอง(แทนโคมเก่า)(พิกัด19.050474,99.934612) จุดท่ี 5
ทางออกหมู่บ้านตรงข้ามศาลาอเนกประสงค์(แทนโคมเก่า) (พิกัด
19.051936,99.934333) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
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แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 205  ลำดับท่ี  50 และแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น ครั้งท่ี 4  
13. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 13  
บ้านหนองแก้ว ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา         จำนวน  35,000   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการขยายเขตฯไฟฟ้าสาธารณะ,ติดต้ังโคมไฟฟ้า
สาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 13 บ้านหนองแก้ว ตำบลแม่กา อำเภอเมือง
พะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ท้ายซอย 2(หน้าบ้านเลขท่ี 349) 
(พิกัด19.090573,99.917186) จุดท่ี 2 ท้ายซอย 2 (พิกัด
19.089753,99.917446) จุดท่ี 3 ท้ายซอย2 (พิกัด
19.090019,99.917332) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1
แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 189 ลำดับท่ี  23 และแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 
14. โครงการติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 14 บ้านนาไร่เดียว 
 ตำบลแม่กา  อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                       จำนวน  35,000    บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 14 บ้าน      
นาไร่เดียว ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้   
จุดท่ี 1 หน้าบ้านนายแสงทอง (พิกัด 18.981560,99.908601 จุดท่ี 2
หน้าบ้าน นางไน(พิกัด 18.981876,99.908440) จุดท่ี 3 หน้าบ้านนาง
เฉ่ีงเอียน(พิกัด 18.982522,99.907827) จุดท่ี 4 หน้าบ้านนายมี 
(พิกัด18.983867,99.907069) จุดท่ี 5 หน้าบ้านนางอินปั่น(แทนโคม
เก่า)(พิกัด 18.987328,99.904499)รายละเอียดตามแบบแปลนและ
ประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี 1  แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 208  ลำดับท่ี  56 
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15. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 15  
 บ้านเกษตรสุข ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา       จำนวน    35,000   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้า
สาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 15 บ้านเกษตรสุข ตำบลแม่กา อำเภอเมือง
พะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ท้ายซอย 1(พิกัด
19.095711,99.902675) จุดท่ี 2 ซอย14 (พิกัด
19.082312,99.896606) จุดท่ี 3 ซอย14 (พิกัด
19.082142,99.896811) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี 1  แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 191  ลำดับท่ี  25 
  
16. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 16 
 บ้านแม่กาห้วยเคียน ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  จำนวน  50,000   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้า
สาธารณะ (ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 16 บ้านแม่กาห้วยเคียน ตำบลแม่กา อำเภอ
เมืองพะเยา จังหวัดพะเยา มีดังนี้ จุดท่ี 1 ซอยหอพักหญิงปัญญาวงศ์ 
(พิกัด19.030420,99.928431) จุดท่ี 2 ซอยหอพักพรทิพย์ (พิกัด
19.027805,99.924625) จุดท่ี 3 หน้าหอพักหญิงศลิษา สามแยกขึ้น
ไปหาหอพรชัย (พิกัด 19.027153,99.920880) รายละเอียดตามแบบ
แปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1
แนวทางการพัฒนาท่ี  1.3  หน้าท่ี 210  ลำดับท่ี  58 
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17. โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟา้แรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ,พร้อมติดต้ังโคม 
ไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟก่ิง) หมู่ที่ 17 บ้านแม่กาโทกหวาก ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                       จำนวน    35,000    บาท                                                                    
-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ
,พร้อมติดต้ังโคมไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) หมู่ท่ี 17 บ้านแม่กาโทกหวาก 
ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  มีดังนี้ จุดท่ี 1 ถนน  
หมู ่17 เช่ือม หมู ่4 (พิกัด 19.076199,99.923382)รายละเอียดตาม
แบบแปลนและประมาณการของการไฟฟ้าส่วนภมูิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 195  ลำดับท่ี 32 และแก้ไข
แผนพัฒนาท้องถิ่น ครั้งท่ี 4 
  
18.  โครงการขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 18  
บ้านแม่ต๋ำน้อย  ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา      จำนวน   35,000   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำ,ไฟฟ้าสาธารณะ 
หมู่ท่ี 18 บ้านแม่ต๋ำน้อย ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัด
พะเยา  มีดังนี้จุดท่ี 1 บ้านเด่นขาม (พิกัด
18.967729,99.969110) รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณ
การของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดพะเยา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ.2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์
ท่ี 1  แนวทางการพัฒนาท่ี 1.3  หน้าท่ี 211  ลำดับท่ี  59 
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 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                                                          รวม   2,020,000   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                  รวม   1,440,000   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                 รวม   1,440,000   บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                           จำนวน   1,296,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม จำนวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29 
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา   

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                   จำนวน    144,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้าง จำนวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา  
  

    

  งบดำเนินงาน                                                                              รวม    580,000   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                            รวม     100,000   บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                   จำนวน    100,000   บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ซึ่งปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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   ค่าใช้สอย                                                                                  รวม    380,000   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                      จำนวน    350,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแก่ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ให้กับเทศบาล
ตำบลแม่กา เช่นจ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานด้านรักษาความสะอาดและ
ส่ิงแวดล้อม  ส่ิงปฏิกูล  และค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน 
และการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
  

    

   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    1.โครงการบริหารขยะมูลฝอยและสิ่งแวดล้อมในชุมชน                       จำนวน    30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการบริหารขยะมูลฝอยและส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.3 หน้าท่ี 222 ลำดับท่ี 85   

    

   ค่าวัสดุ                                                                                     รวม    100,000   บาท 
   วัสดุเคร่ืองแต่งกาย                                                                    จำนวน     50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น งานประจำรถขนขยะ งานประจำรถ
ดูดส่ิงปฏิกูล งานกวาดล้างตลาด งานฉีดพ่นสารเคมี งานเครื่องจักรกลหรือ
เครื่องยนต์ และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
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วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

   วัสดุอื่น                                                                                  จำนวน    50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่นๆ เช่น สายดูดส่ิงปฏิกูล สายอัดฉีดน้ำแรงดันสูง วัสดุ
อุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องตัดหญ้า วัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับเครื่องพ่นหมอกควัน วัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดเก็บขยะดูดส่ิงปฏิกูล และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

    

 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

  
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน                                                  รวม      20,000   บาท 
  งบดำเนินงาน                                                                                    รวม      20,000   บาท 
   ค่าใช้สอย                                                                                    รวม      20,000   บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  

    
1. โครงการคัดเลือกบุคคลและยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับตำบลแม่กา 
                                                                                         จำนวน     20,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคัดเลือกบุคคลและยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ทำ
คุณประโยชน์ให้กับตำบลแม่กา เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง                  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนวทางการพัฒนาท่ี 2.6 หน้าท่ี 27 ลำดับท่ี 1 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ                                                                          รวม    180,000   บาท 
  งบดำเนินงาน                                                                                   รวม    180,000   บาท 
   ค่าใช้สอย                                                                                    รวม    130,000  บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
    1. โครงการส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ                                     จำนวน      30,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการกีฬาสู่ความเป็นเลิศ
เช่น ค่าใช้จ่ายสำหรับนักกีฬา ผู้ควบคุม หรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อม
กีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี 230 ลำดับท่ี 4    

    

    2. โครงการมหกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพตำบลแม่กา                              จำนวน   100,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการมหกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพตำบล       แม่
กา เช่น ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับรางวัล และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี  230 ลำดับท่ี 5  
  

    

   ค่าวัสดุ                                                                                     รวม      50,000   บาท 
   วัสดุกีฬา                                                                                จำนวน     30,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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   วัสดุดนตรี                                                                              จำนวน     20,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดนตรี และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

    

 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน                                                                     รวม     55,000    บาท 
  งบดำเนินงาน                                                                                   รวม     55,000   บาท 
   ค่าใช้สอย                                                                                    รวม    55,000   บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    1. โครงการสืบสานประเพณีท้องถ่ินโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน            จำนวน    20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการดำเนินโครงการสืบสานประเพณีท้องถิ่นโดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชนเช่น ค่าใช้จ่ายท่ีเป็นกิจกรรมหลักของโครงการ ค่าการ
แสดง ค่าตอบแทนต่างๆ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานท่ี ค่าใช้จ่ายในการ
โฆษณา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี 229 ลำดับท่ี 1   

    

    
2. โครงการพัฒนาศักยภาพปราชญ์ชาวบ้านเพือ่การสืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินอยา่งยั่งยืน 
                                                                                        จำนวน    15,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพปราชญ์ชาวบ้าน
เพื่อการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม วัสดุอุปกรณ์และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี 229 ลำดับท่ี 2  
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3. โครงการทำนุบำรุงศาสนาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน 
                                                                                      จำนวน     20,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการดำเนินโครงการทำนุบำรุงศาสนาและส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง      
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี 230 ลำดับท่ี 3 
  

    

 งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว                                             รวม      20,000   บาท 
  งบดำเนินงาน                                                                                รวม      20,000   บาท 
   ค่าใช้สอย                                                                                 รวม      20,000   บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  

    
1.โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ แหล่งท่องเทีย่วและของดีตำบลแม่กา 
                                                                                       จำนวน     20,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว
และของดีตำบลแม่กา เช่น การจัดอบรม จัดทำส่ือส่ิงพิมพ์ รูปแบบต่างๆเพื่อ
ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว สถานท่ีสำคัญ และของดีตำบลแม่กา และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.3 หน้าท่ี  232 ลำดับท่ี 8   
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา                                         รวม    8,812,160   บาท 
  งบบุคลากร                                                                                 รวม    6,077,160   บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)                                                                รวม    6,077,160   บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                                 จำนวน    4,449,960   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จำนวน 12 อัตรา   
-เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการกลางเทศบาล ท่ี มท0809.3/293 ลง
วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง ประกาศ ก.จ.และ ก.ท. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
(ฉบับท่ี 6) และประกาศ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์อื่น(ฉบับท่ี 5)  
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา   

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน                     จำนวน       67,200    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงาน
เทศบาล ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง  
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และก.อบต. ท่ีมท 0809.3/ว.28 ลง
วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการและ
พนักงานได้รับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนฯ 
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคมพ.ศ. 2559 หรือ
ระเบียบ กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

    

   เงินประจำตำแหน่ง                                                                 จำนวน    103,200    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ ผู้อำนวยการกองช่าง, หัวหน้าฝ่ายแบบ
แผนและก่อสร้าง, หัวหน้าฝ่ายการโยธา   
-เป็นไปตามประกาศพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทน
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อื่น (ฉบับท่ี 7) ประกาศ ณ วันท่ี 12 พฤษภาคมพ.ศ.2559 หรือ
ระเบียบ  กฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง                                                          จำนวน   1,300,800   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 12 อัตรา    
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง 
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2)ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา   

    

   เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง                                                 จำนวน      156,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง
จำนวน  12  อัตรา    
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดพะเยา เรื่อง 
กำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพ (ฉบับท่ี2) ประกาศ ณ วันท่ี 29
กรกฎาคม พ.ศ.2558 หรือระเบียบกฎหมาย อื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 
-เป็นไปตามกรอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
  

    

  งบดำเนินงาน                                                                            รวม    2,565,000   บาท 
   ค่าตอบแทน                                                                          รวม      561,000    บาท 
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ                                  จำนวน      30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง ซึง่ปฏิบัติงานในวนัหยุดราชการหรือนอกเวลา
ราชการ   
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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   ค่าเช่าบ้าน                                                                           จำนวน    468,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

    

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ         จำนวน      63,000   บาท 

      

  

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร พนักงานเทศบาล  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563  
  

    

   ค่าใช้สอย                                                                               รวม     844,000   บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ     
    1.ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                    จำนวน     600,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง ค่าจ้าง
ทดสอบ สำรวจ ออกแบบก่อสร้าง เช่น การสำรวจ การออกแบบถนน
ไฟฟ้า ประปา ระบบสุขาภิบาล ระบบบำบัดน้ำเสีย งานท่อระบายน้ำ และ
ค่าจ้างทดสอบ ตรวจสอบวัสดุก่อสร้าง งานจัดเก็บข้อมูลงานก่อสร้าง 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตต่าง ๆ ค่าจ้างสำรวจตรวจสอบแนวเขตของเทศบาล
ตำบลแม่กา และแนวเขตใหม่ทำการปรับปรุง ค่าจ้างทดสอบตรวจสอบ
คุณภาพน้ำประปาของหมู่บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลงวันท่ี 27 
เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย ค่าวัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
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    2. ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร                                                     จำนวน      24,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี 10
กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิก
จ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค  
  

    

    3. ค่าจ้างสำรวจตรวจสอบรังวัดที่สาธารณประโยชน์                        จำนวน      50,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างในการสำรวจ ตรวจสอบ และ
รังวัดท่ีดินสาธารณประโยชน์ในตำบลแม่กา และอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่องหลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค  

    

    4. ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตต่างๆ                                               จำนวน      10,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมใบอนุญาต เช่น ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตใช้น้ำ
บาดาล, ค่าธรรมเนียมการต่ออายุใบอนุญาตใช้น้ำบาดาล, ค่าธรรมเนียม
เกี่ยวกับงานสาธารณูปโภค และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
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   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
    1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                        จำนวน     100,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะค่าเช่า
ท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษค่าธรรมเนียม
ในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่น ๆ ท่ีมีคำส่ังให้เดินทางไปราชการหรือ
บุคคลท่ีได้รับคำส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  

    

    2.ค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรม                                 จำนวน     30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียนในการฝึกอบรมของ พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง หรือบุคคลอื่นๆ ท่ีมีคำส่ัง ให้เดินทางไปราชการหรือ
บุคคลท่ีได้รับคำส่ังให้ไปปฏิบัติราชการของเทศบาล 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี4) พ.ศ.
2561 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557  
  

    

    3. โครงการฝึกอบรมเพิ่มทักษะการปฏิบัติงานกองช่าง                       จำนวน      30,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการโครงการฝึกอบรมเพิ่มทักษะการปฏิบัติงานกอง
ช่าง เช่น ค่าวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อม
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี3) พ.ศ.
2559 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น  พ.ศ.2557   
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-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 4ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 14 ลำดับท่ี 10 

   ค่าวัสดุ                                                                                  รวม    1,155,000   บาท 
   วัสดุสำนักงาน                                                                      จำนวน      100,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น ปากกา ดินสอ กระดาษ ไม้บรรทัดแปรง
ลบกระดาน กระดาษไข  สมุดบัญชี ธงชาติ แฟ้ม แบบพิมพ์ พระบรมฉายา
ลักษณ์ มู่ล่ี ม่านปรับแสง(ต่อผืน) นาฬิกาต้ังหรือแขวน เครื่องคำนวณ
เลข พระพุทธรูป แผงกั้นห้อง โต๊ะ เก้าอี้ น้ำด่ืมและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                                                จำนวน      150,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า
สายไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า หลอดวิทยุ และช้ินส่วน
วิทย ุไมโครโฟน ขาต้ังไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ เครื่องวัด
แรงดันไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า และ
อื่นๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุก่อสร้าง                                                                             จำนวน     200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ปูนขาว
ตะป ูค้อน คีม จอบ เสียม ท่อน้ำบาดาล ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา  
ทินเนอร์ แปรงทาสี ทราย ปูนซีเมนต์ กระเบ้ือง สังกะสี สี เล่ือย 
ท่อต่างๆ และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                                                           จำนวน     100,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน
น้ำมันเบรค หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู กระจกมองข้างรถยนต์ฟิล์มกรอง
แสง แม่แรง กุญแจปากตาย คีมล็อคเกียร์ สัญญาณไฟฉุกเฉิน และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภท
รายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

    

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลืน่                                                            จำนวน    500,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมัน
เบนซิน น้ำมันหล่อล่ืน น้ำมันจารบีและอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909 ลง
วันท่ี 27 เมษายน 2565 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุและค่า
สาธารณูปโภค 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุการเกษตร                                                                        จำนวน      30,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตรต่างๆ เช่น พันธุ์พืช พันธุ์ไม้ ปุ๋ย พันธุ์ไม้ดอก ไม้
ประดับ ไม้กระถาง  คราด  มีดดายหญ้า กรรไกรตัดหญ้ารถเข็น สายยางรด
น้ำ และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทราย 
รับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่                                                            จำนวน       20,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กัน
และสี รูปสีหรือขาวดำท่ีได้จากการล้าง อัด ขยายและอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์                                                                      จำนวน     50,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ แผ่นซีดี แผ่นกรอง
แสง แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด เมมโมรี่ชิป เมาส์ และอื่นๆ ท่ี
เกี่ยวข้อง   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   วัสดุสำรวจ                                                                             จำนวน      5,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือ
ดึงสายโทรศัพท์และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

   ค่าสาธารณูปโภค                                                                          รวม       5,000   บาท 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม                                                   จำนวน       5,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้ง/ปี)   
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    

  งบลงทุน                                                                                          รวม    170,000   บาท 
   ค่าครุภัณฑ์                                                                                    รวม    170,000  บาท 
   ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว     
    1.จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า แบบนั่งขับ                                                   จำนวน   170,000  บาท 

      

  

-เพื่อจัดซื้อเครื่องตัดหญ้า แบบนั่งขับสำหรับการปรับปรุงภูมิทัศน์สนาม
เทศบาลตำบลแม่กา (บัญชีราคาตามมาตรฐานครุภัณฑ์ ธันวาคม 2566)
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
1) เครื่องยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 15.5 แรงม้า 
2) รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 40 นิ้ว 
3) มีกล่องหรือถุงเก็บหญ้า 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) บัญชีครุภัณฑ์
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 4 หน้า 12 ลำดับท่ี 1 

 

    



183 
 

 งานก่อสร้าง                                                                                         รวม   10,527,200   บาท 
  งบลงทุน                                                                                         รวม   10,527,200   บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                                                     รวม   10,527,200   บาท 
   ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ     

    
1.โครงการปรับปรุงที่จอดรถสำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา หมู่ที่ 4 บ้านโทกหวาก ตำบลแม่กา  
 อำเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา                                                  จำนวน     230,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าเทลานคอนกรีตเสริมเหล็ก จุดท่ี 1 กว้าง 6.40 เมตร
ยาว 22.00 เมตร จำนวน 2 แผง หรือมีพื้นท่ีไม่นอ้ยกว่า 281.60 ตาราง
เมตร จุดท่ี 2 กว้าง 6.00 เมตร ยาว 32.00 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า  
198.40 ตารางเมตร จุดท่ี 3 กว้าง 2.70 เมตร ยาว 16.00 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 43.20 ตารางเมตร   สถานท่ีก่อสร้าง สำนักงานเทศบาลตำบล 
แม่กา พิกัด 47Q E597567 N2109730 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 4ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 6 ลำดับท่ี 1 
  

    

    
2.โครงการปรับปรุงถนนลาดยางและลานจอดรถ ภายในสำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา หมู่ที่ 4 
 บ้านโทกหวาก ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                 จำนวน    2,200,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงผิวถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 0.04
เมตร มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 3,920.00 ตารางเมตร และก่อสร้างลานจอดรถผิว
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หนา 0.04 เมตร มีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า1,900.00 ตาราง
เมตร สถานท่ีก่อสร้าง สำนักงานเทศบาลตำบลแม่กา
พิกัด 47Q E597488 N2109634 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 7 ลำดับท่ี 2 
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3. โครงการก่อสร้างหลังคาคลุมสนามลานปัญญา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลแม่กา หมู่ที่ 4   
บ้านโทกหวาก ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                     จำนวน   150,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างหลังคาคลุมสนามลานปัญญา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สถานท่ีก่อสร้าง สำนักงานเทศบาลตำบลแม่กาพิกัด47Q E597653 
N2109725 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด
รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 4
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 6 ลำดับท่ี 3 

    

    
4. โครงการปรับปรุงท่อลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 8 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา  
จังหวัดพะเยา                                                                         จำนวน    350,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงท่อลอดเหล่ียม ทำการขยายท่อลอดเหล่ียม ขนาด
กว้าง 1.80 x 1.80 จำนวน 2 ช่อง ข้างละ 1.50 เมตร จุดท่ีต้ังโครงการ
พิกัด 47Q E595402 N2114043 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 4
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 4 ลำดับท่ี 1 
  

    

   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ     

    
1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 3 หมู่ที่ 1 บ้านหม้อแกงทอง ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                จำนวน    659,600    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 280.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 1,120.00ตาราง
เมตร พร้อมทำการวางท่อ คสล. ขนาด ศก.0.60 เมตร จำนวน 2 จุด      
จุดละ 6.00 ท่อนรวมทั้ง 2 จุด 12.00 ท่อน จุดเริ่มต้นโครงการถนน คสล. เดิม
พิกัด 47Q E596687 N2103085 จุดส้ินสุดโครงการSTA. 0+280.00
พิกัด 47Q E596555 N2102889 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 2 ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 17 ลำดับท่ี 13 
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4. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยูพร้อมฝาปิดในหมู่บ้าน หมู่ที ่4  
บ้านโทกหวาก ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                 จำนวน    597,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด  
ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 137.00 เมตรหนา 0.15 เมตร  
รวมถึงงานวางท่อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ขนาด Ø 0.40 เมตร จำนวน 30 ท่อน  
และก่อสร้างบ่อพัก จำนวน 2 บ่อจุดเริ่มต้นโครงการ บริเวณส่ีแยกข้างบ้านนางบัว
ผัด ลิม พิกัด47Q E597108 N2109867 จุดส้ินสุดโครงการ เช่ือมต่องานวางท่อ 
ระบายน้ำเดิมหน้าบ้านนายโพธิ์ ทินนา พิกัด 47Q E596979 N2109834 พร้อม 
ติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบ 

2.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู หมู่ที่ 2 บ้านห้วยเคียน ตำบลแม่กา  

อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                    จำนวน    470,000  บาท 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู  

ขนาดกว้าง 1.00 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.80 เมตร หนา 0.15 เมตร ความยาว 

ไม่น้อยกว่า 165.00 เมตร จุดเริ่มต้นโครงการข้างบ้านเลขท่ี 538 พิกัด 

47Q E598159 N2106077 จุดส้ินสุดโครงการลำหว้ยเคียน พิกัด47Q 

E598273 N2106051 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ 

 จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขเพิ่มเติมครั้งท่ี 4  

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 8 ลำดับท่ี 3 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน ซอยข้างประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3   

บ้านแม่กาหลวง ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา               จำนวน   249,000  บาท                   

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้า4.00 เมตร 

 ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 400.00 

 ตารางเมตร จุดเริ่มต้นโครงการถนน คสล.เดิม พิกัด47QE599545 

 N2107143 จุดส้ินสุดโครงการ STA. 0+100.00พิกัด47Q  

E599644 N2107156 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์  

จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 4 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 9 ลำดับท่ี 4 
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แปลนและประมาณการของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนา
ท่ี 1.1 หน้า 45 ลำดับท่ี 94  
5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กข้างบ้านนางสม มะอุเต็น หมู่ที่ 5 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง        
 ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                 จำนวน   423,000   บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 87.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 348.00 ตารางเมตร  
พร้อมราวกันตกเหล็กสูง 1.00 เมตร ยาว 85 เมตร จุดเริ่มต้นโครงการเช่ือมถนน  
คสล.เดิม พิกัด 47Q E595265 N2114506 จุดส้ินสุดโครงการSTA.0+087.00
พิกัด 47Q E595282 N2114584 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 4ยุทธศาสตร์ท่ี 1  
แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 10 ลำดับท่ี 5 
 

6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 3 หมู่ที่ 5 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง ตำบลแม่กา       
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                จำนวน    89,000    บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 28.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 112.00 ตารางเมตร   
จุดเริ่มต้นโครงการเช่ือมถนน คสล.เดิม พิกัด 47Q E595406 N2114118 จุดส้ินสุด
โครงการ STA.0+028.00 พิกัด 47Q E595434 N2114116 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 4 ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 7 ลำดับท่ี 4 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนายพงษ์ศักด์ิ วงค์ขัติ ถึงSTAท่ี0+200กม. หมู่ที่ 6 
 บ้านแม่กาไร่ ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จงัหวัดพะเยา                  จำนวน    465,000    บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง
4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 800.00 ตาราง
เมตร จุดเริ่มต้นโครงการเช่ือมถนน คสล.เดิมพิกัด 47Q E597306 N2107741 จุดส้ินสุด
โครงการSTA.0+200.00 พิกัด 47Q E597191 N2107581  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 11 ลำดับท่ี 6 
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8. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิดในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านบัว 
 ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                จำนวน     816,000    บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด ขนาด
ปากกว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 209.00 เมตรหนา 0.15 เมตร จุดเริ่มต้น
โครงการบริเวณปากทางเข้า ซอย 4พิกัด 47Q E600440 N2105219 จุดส้ินสุดโครงการ
ลงลำเหมืองสาธารณะ พิกัด 47Q E600324 N2105153 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและ
ป้ายประชาสัมพันธ์  จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้งท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 12 ลำดับท่ี 7 
  
9.โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด ซอย 7 หมู่ที่ 9  
บ้านแม่ต๋ำบุญโยง อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                        จำนวน     367,000    บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด  
ขนาดปากกว้าง 0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 94.00 เมตรหนา 0.15 เมตร  
จุดเริ่มต้นโครงการบริเวณปากซอย 7 ข้างบ้านนางสาวนารีรัตน์  ธิราช
พิกัด 47Q E595055  N2114946 จุดส้ินสุดโครงการลงลำเหมืองใน
หมู่บ้าน พิกัด 47Q E594961 N2114926 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงครั้งท่ี 4  
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 5 ลำดับท่ี 2 
  

10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอย 12 หมู่ที่10 บ้านแม่กาท่าข้าม ตำบลแม่กา  
อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                                   จำนวน    357,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร
ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 600.00 ตาราง
เมตร พร้อมหินคลุกไหล่ทาง ท้ัง 2 ข้าง จุดเริ่มต้นโครงการถนน คสล.เดิมพิกัด
47Q E595220 N2100870 จุดส้ินสุดโครงการSTA.0+150.00 พิกัด
47Q E595315 N2100907 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ 
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงครั้ง
ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 9 ลำดับท่ี 6 
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11. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมในหมู่บ้าน จำนวน 2 จุด หมู่ที่ 11 บ้านแม่ต๋ำบุญโยง        
  ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                  จำนวน    800,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหล่ียมคอนกรีตเสริมเหล็ก จุดท่ี 1 ท่อลอด
เหล่ียม ซ.1-ซ.2 ขนาดกว้าง 3.00 เมตร สูง 1.80 เมตร ยาว 8.00 เมตร
จำนวน 1 ช่อง พิกัด 47Q E595647 N2112401 จุดท่ี 2 ท่อลอดเหล่ียมข้าง
ศาลาอเนกประสงค์ ขนาดกว้าง 2.40 เมตร สูง 1.50 เมต รยาว 6.00 เมตร
จำนวน 1 ช่อง พิกัด 47Q E595598 N2112407 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ
และป้ายประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของ
เทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 138 ลำดับท่ี 333  

    

    
12. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู หมู่ที่ 12 บ้านแม่กาหัวทุ่ง  
ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                   จำนวน    102,700   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู ขนาด
กว้าง 1.00 เมตร ลึกเฉล่ีย 0.80 เมตร หนา 0.15 เมตร ความยาวไม่น้อย
กว่า 36.00 เมตร จุดเริ่มต้นโครงการข้างร้านค้าชุมชนพิกัด47Q 
E598346 N2106637 จุดส้ินสุดโครงการ STA.0+036.00พิกัด
47Q E598337 N2106668 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ 
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 88 ลำดับท่ี 210  

    

    
13.โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่นซอยบ้านนายนรินทร์ สิทธิ หมู่ที่ 15 บ้านเกษตรสุข        
     ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                               จำนวน   366,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น ขนาดกว้างเฉล่ีย 4.00
เมตร ยาว 520.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 2,080.00 ตารางเมตรและมีปริมาตรหินคลุก ไม่น้อยกว่า312.00ลูกบาศก์
เมตร จุดเริ่มต้นโครงการเช่ือมถนนหินคลุกเดิมพิกัด47QE594240 N2111724
จุดส้ินสุดโครงการ STA 0+520กม.พิกัด 47Q E594190 N2112197 พร้อม
ติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตาม
แบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งท่ี 4ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 13 ลำดับท่ี 8 
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14. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด ซอย 2 หมู่ที ่16        
 บ้านแม่กาห้วยเคียน ตำบลแม่กา  อำเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา          จำนวน   247,000  บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัวยูพร้อมฝา
ปิด กว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 85.00
เมตร จุดเริ่มต้นโครงการรางระบายน้ำเดิม พิกัด 47Q E597730  
N2105262 จุดส้ินสุดโครงการรางระบายน้ำเดิม พิกัด 47Q  
E597700 N2105314 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้งท่ี 1 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 33 ลำดับท่ี 66  

    

    
15. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยูพร้อมฝาปิด หมู่ที่ 17    
    บ้านแม่กาโทกหวาก ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา          จำนวน   984,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดปากกว้าง
0.40 เมตร ลึก 0.40 เมตร ยาว 250.00 เมตร หนา 0.15 เมตรจุดเริ่มต้น
โครงการบริเวณถนนข้างประตูวัดทิศใต้ พิกัด 47Q E597324 
N2109556 จุดส้ินสุดโครงการเช่ือมร่องน้ำหน้าวัดโทกหวาก พิกัด
47Q E597386 N2109651 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการ
ของเทศบาลตำบลแม่กา              
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เปล่ียนแปลงครั้ง
ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 11 ลำดับท่ี 8 

    

    
16. โครงการก่อสร้างฝายคอนกรีตเสริมเหล็กและระบบประปาภูเขา บ้านเด่นขาม หมู่ที่ 18  
บ้านแม่ต๋ำน้อย ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                 จำนวน   200,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างฝายคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 4.00 เมตร
สูง 1.50 เมตร จำนวน 1 ฝาย และระบบประปาภูเขา จุดท่ีต้ังโครงการ
47Q E601771 N2093815 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์ 
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนและประมาณการของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)เพิ่มเติมครั้งท่ี 1ยุทธศาสตร์
ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 40 ลำดับท่ี 82 
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   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค     

    
1.โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 13 บ้านหนองแก้ว ตำบลแม่กา อำเภอเมืองพะเยา  
  จังหวัดพะเยา                                                                    จำนวน    200,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ จุดท่ีต้ังโครงการ
พิกัด 47Q E596016 N2111110 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้าย
ประชาสัมพันธ์ จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบล 
แม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 95 ลำดับท่ี 224 

    

    
2. โครงการปรับปรุงท่อประปาภูเขา (ห้วยทรายแดง) หมู่ที่ 14 บ้านแม่กานาไร่เดียว ตำบลแม่กา 
 อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา                                               จำนวน     174,900    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่างานวางท่อระบบส่งน้ำ PVC Ø 2” ความยาวไม่น้อยกว่า
940 เมตร พิกัด จุดเริ่มต้น 47Q E593790 N2101860 จุดส้ินสุด 47Q E594
440 N2101430 พร้อมติดต้ังป้ายโครงการและป้ายประชาสัมพันธ์
จำนวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนของเทศบาลตำบลแม่กา 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติมครั้ง
ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1.1 หน้า 13 ลำดับท่ี 9 
  

    

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)                                            จำนวน      30,000    บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้(K) ตาม
สัญญาก่อสร้างทุกประเภท 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท0808.2/ว1837  ลง
วันท่ี 11 กันยายน  2560  เรื่อง การขอรับเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตาม
สัญญาแบบปรับราคาได้ (K) 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว 6354 ลง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีพ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนงานการเกษตร  
 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ                                                       รวม      50,000   บาท 
  งบดำเนินงาน                                                                                  รวม      50,000   บาท 
   ค่าใช้สอย                                                                                   รวม      50,000   บาท 
   รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ   

    
1. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนือ่งมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)                                     จำนวน    20,000   บาท 

      

  

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา 
จากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี(อพ.สธ.) 
เช่นค่าป้ายโครงการ,ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม, ค่าอาหาร,ค่าวัสดุอุปกรณ์
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง    
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ.2557 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์ 
กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท.0808.2/ว6354 ลง
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ีพ.ศ.2568 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.4 หน้าท่ี 233 ลำดับท่ี  2  

    

    2.โครงการกำจัดผักตบชวาแหล่งน้ำในชุมชนตำบลแม่กา                          จำนวน    30,000    บาท 

      

  

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกำจัดผักตบชวาแหล่งน้ำในชุมชน
ตำบลแม่กาเช่นค่าน้ำมันเช้ือเพลิง ค่าเช่าเครื่องจักร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร,
ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องด่ืม,ค่าจ้างเหมาบริการและค่าใช้จ่ายอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  มท0731/06106 ลง
วันท่ี12 เมษายน 2560 เรื่องการบูรณาการแผนการกำจัดผักตบชวา  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนว
ทางการพัฒนาท่ี 2.4 หน้าท่ี 233 ลำดับท่ี  3              

    

 


