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สวนท่ี  1 

บทนํา 

1.1 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
ลักษณะของแผนพัฒนาสามป  เปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัต ิ โดยมีหลัก 

คิดวาภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทางและภายใต
แนวทางหนึ่ง  จะมีโครงการ / กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ / กิจกรรม  ท่ีจะตองนํามาดําเนินการเพ่ือให
บรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลตอวัตถุประสงค  
เปาหมาย  จุดมุงหมายการพัฒนาอยางยั่งยืนและวิสัยทัศนในท่ีสุด 
 นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามปเปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป   
กลาวคือ  องคกรปกครองสวนทองถ่ินใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจาย 
ประจําป  โดยนําโครงการ / กิจกรรมจากแผนพัฒนาสามปในแตละปท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจายประจําป   
เปนแนวทางจัดทํางบประมาณ  เพ่ือใหกระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผาน
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชน 
 แผนพัฒนาสามป  เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีสอดคลอง
กับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทําขึ้น
สําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามป  โดยมีการ
ทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป 

ดังนั้น โครงการท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาสามป โดยเฉพาะในแผนประจําปแรกของหวงระยะเวลา
สามปนั้น  ควรมีสภาพความพรอมอยางนอย  2  ประการ  คือ 
 1.  มีความแนนอนของกิจกรรมท่ีจะดําเนินการ  โดยควรมีการประเมินถึงความเปนไปไดของ
โครงการ / กิจกรรม รวมท้ังผลประโยชนสาธารณะท่ีจะไดรับจากโครงการ / กิจกรรม 

2. กิจกรรมท่ีอยูในแผนปแรกของหวงระยะเวลาสามป    ควรมีความพรอมในเรื่องรูปแบบและ 
รายละเอียดทางเทคนิคพอสมควรเพ่ือใหสามารถกําหนดรายการในแผนพัฒนาท่ีจะนําไปใชจัดทํา 
งบประมาณรายจายประจําปไดตอไป 

 แผนพัฒนาสามป  มีลักษณะกวาง ๆ   ดังนี ้
1. เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาท่ีชัดเจนและ 

มีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีดําเนินการ 
3. เปนเอกสารท่ีจะแสดงโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการเปนหวงระยะเวลาสามป 
4. เปนเอกสารท่ีจะแสดงความเช่ือมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย 

ประจําป 
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1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

การจัดทําแผนพัฒนาสามป  มีวัตถุประสงคโดยรวมเพ่ือนําแผนพัฒนาตําบลท่ีไดมา
ดําเนินการปรับปรุงการปฏิบัติตามแผน  ท้ังทางดานการบริการสาธารณะ โครงสรางพ้ืนฐาน  เศรษฐกิจ  
สังคม  การเมืองการบริหาร  ส่ิงแวดลอม  การศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  ภูมิปญญา
ทองถ่ิน   ตลอดจนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางครอบคลุมและท่ัวถึง 

วัตถุประสงคเฉพาะการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
1. เพ่ือกําหนดสภาพการพัฒนาท่ีพึงประสงคหรือเปาหมายการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน  ตามปญหาและความตองการของประชาชน 
2. เพ่ือเช่ือมโยงนโยบายรัฐบาล  กระทรวง  จังหวัด  อําเภอ  และทองถ่ินอ่ืน  ไดอยางเปน

ระบบ 
3. เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดสรรทรัพยากรและงบประมาณขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินไดอยางท่ัวถึงเปนธรรมและเปนไปตามความจําเปนเรงดวนอยางมี
ประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือกําหนดแผนงานโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาเพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอน
ของประชาชนและนําไปสูการบรรลุเปาหมายการพัฒนา 

 

1.3 แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2555-2557)  
ขั้นตอนที่หนึ่ง   
เตรียมการจัดทําแผนพัฒนาสามป  กําหนดแนวทางการพัฒนาและจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  

โดยใหพิจารณาดําเนินการ  ดังนี ้
1) การจัดทําแผนพัฒนาสามปใหมีความสอดคลอง และแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

ของเทศบาลตําบลแมกา (พ.ศ.2555 -2559)  
2) การจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2555-2557) อาจทบทวนจากแผนพัฒนาสามป

(พ.ศ.2554-2556)  โดยนําโครงการท่ีกําหนดไวจะดําเนินการในป 2554 มาใช  หรืออาจพิจารณาทบทวน 
ปรับปรุงโดยการกําหนดรายละเอียด วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ หรือจัดลําดับความสําคัญของ
โครงการใหมและเพ่ิมเติมโครงการ สําหรับป 2555 

3)         ใหยึดถือปรัชญาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  อันประกอบดวย  3  ลักษณะ  คือ  
ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุมกันท่ีดีในตัว  เปนแนวทางในการดําเนินการเพ่ือแกไข
ปญหาในพ้ืนท่ี โดยเฉพาะอยางยิ่งการแกไขปญหาความยากจนของประชาชน ใหยึดหลักความพอเพียงใน 3 
ระดับ คือ ระดับบุคคล ครอบครัว ระดับชุมชน/องคกรและระดับประเทศ โดยบูรณาการใหสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐบาลท่ีมีการปฏิบัติในพ้ืนท่ี  เชน  โครงการตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการพัฒนา
ศักยภาพหมูบาน/ชุมชนตามโครงการชุมชนพอเพียง โครงการหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑ   ฯลฯ   เปนตน 
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4)  ใหความสําคัญกับการพัฒนาทุนทางสังคม ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ 
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.)ไดกําหนดใหเปน”วาระแหงชาต”ิ ท่ีสําคัญเรื่องหนึ่ง เพ่ือปูพ้ืนฐานคน
ไทยและสังคมไทยสูสังคมเศรษฐกิจฐานความรู (Knowledge-based Society) ไดอยางรูเทาทันทามกลาง
สถานการณการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วในสังคมโลก และเกิดประโยชนตอการพัฒนาประเทศให
เจริญเติบโตอยางกาวหนา สมดุล ยั่งยืน และนําไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชนโดยรวม โดยมี
องคประกอบ 3 ทุน ไดแก  ทุนมนุษย  ทุนท่ีเปนสถาบัน และทุนทางปญญาและวัฒนธรรม 

5) การดําเนินงานเมืองนาอยู  ชุมชนนาอยู  ซ่ึงถือเปนนโยบายเรื่องหนึ่งในแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 (พ.ศ.2555-2559) และจะมีการดําเนินการตอไปตามแผนฯ โดยมี 
เปาหมายมุงเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและพัฒนาเมืองนาอยู ชุมชนนาอยู  ดวยกระบวนการมีสวน
รวมของทุกภาคสวนในสังคม ใน 5 มิติ  คือ  มิติเมืองปลอดภัย  มิติเมืองสะอาด  มิติเมืองคุณภาพชีวิต มิติเมือง
ธรรมาภิบาลและมิติเมืองวัฒนธรรม 

6) นําขอมูลความจําเปนพ้ืนฐาน (จปฐ.) ขอมูลพ้ืนฐานระดับหมูบาน (กชช.2ค) และขอมูล 
พ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

7) คํานึงถึงการใชประโยชนท่ีดินประเภทตางๆอยางเหมาะสม  สําหรับเทศบาลตําบล 
แมกาไดมีการจัดทําผังชุมชนแมกาแลว และไดใชผังชุมชนดังกลาวเปนขอมูลประกอบการจัดทําแผนพัฒนา
สามปดวย 

8)  คํานึงถึงหลักการบูรณาการโครงการ ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวยกันและ
ระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับหนวยงานอ่ืน เชน โครงการท่ีมีวัตถุประสงครวมกันและสามารถจัด
กิจกรรมสนับสนุนซ่ึงกันและกันได หรือโครงการลักษณะ/ประเภทเดียวกันท่ีมีสถานท่ีตั้งอยูในเขตติดตอกัน 
หากสามารถจัดทําโครงการพรอมกัน ซ่ึงสามารถประสานรูปแบบหรืองบประมาณใหมีลักษณะสอดคลอง
ตอเนื่องกันแลว ใหทําการประสานและบูรณาการโครงการ   เพ่ือลดความซํ้าซอน ประหยัดงบประมาณและ
ทําใหประชาชนไดรับประโยชนมากยิ่งขึ้น 

9) แผนพัฒนาสามป จะมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดของโครงการพัฒนาภายใต 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา ดังนั้นในการจัดทําโครงการใหคํานึงถึงความเปนไปไดในการปฏิบัติ โดย
คํานึงถึงสถานะทางการ คลังของทองถ่ิน และความจําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการ ท้ังนี้เพ่ือใหแผนพัฒนา
สามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปท่ีใกลเคียงความจริงและในการจัดทําโครงการใหมี
การจัดลําดับความสําคัญ ความเรงดวนของโครงการ  เชน  โครงการท่ีมีผลกระทบตอความเปนอยูของ
ประชาชนและมีความจําเปนเรงดวนมากตองนําไปปฏิบัติกอน โดยอาจแยกประเภทของโครงการออกอยาง
นอยเปน 3 ประเภท คือ  

1)  โครงการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเอง 
2)  โครงการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการ 

ตามท่ีมีระเบียบกฎหมายกําหนดไว 
3)  โครงการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน  
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รวมท้ังโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
10) ใชหลักการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป โดย 

1) สนับสนุนใหมีการจัดทําแผนชุมชนใหเกิดขึ้นในทุกหมูบานของตําบลแมกา  
โดยการใหคําแนะนําในการจัดทํา ใหความชวยเหลือทางวิชาการ สนับสนุนขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนชุมชน 
สนับสนุนการจัดเวทีประชาคมและพิจารณานําโครงการ/กิจกรรมท่ีตองดําเนินการรวมกับชุมชน  หรือ 
โครงการ/กิจกรรมท่ีเกินขีดความสามารถของชุมชนมาบรรจุไวในแผนพัฒนาสามป 

2)   พิจารณานําโครงการ/กิจกรรม ท่ีเปนปญหาความตองการของประชาชน 
จากการจัดเวทีประชาคมทองถ่ินมาบรรจุไวในแผนพัฒนาสามป  ท้ังนี้เพ่ือสรางกระบวนการมีสวนรวมใน 
พ้ืนท่ีบูรณาการการจัดทําแผนพัฒนา  เพ่ือเปนจุดเช่ือมตอจุดยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินกับปญหาความตองการของประชาชน  ซ่ึงจะนําไปสูความเห็นพองตองกันและการทํางานรวมกันของ
ภาคีการพัฒนาตางๆในพ้ืนท่ี  เกิดผลสัมฤทธ์ิตอภารกิจแหงรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุมคา และ
ตอบสนองความตองการของประชาชน  การมีสวนรวมของประชาชนถือเปนกระบวนการตรวจสอบติดตาม
และประเมินผลการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจากภาคประชาชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของใน
ภายหลัง 

ขั้นตอนที่สอง  
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลแมกาจัดประชุมประชาคมหมูบาน สวนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ี

เกี่ยวของ เพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาตําบลแมกา รับทราบปญหา ความตองการ ประเด็นการพัฒนาและ
ประเด็นท่ีเกี่ยวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี  เพ่ือ
นํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามป โดยนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆและ
ขั้นตอนท่ีหนึ่งมาพิจารณาประกอบการจดัทําแผนพัฒนาสามป 

ขั้นตอนที่สาม 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบลแมกา รวบรวมแนวทางและขอมูลนํามา

วิเคราะหเพ่ือจัดทํารางแผนพัฒนาสามปและเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลแมกาเพ่ือพิจารณาราง
แผนพัฒนาสามป  และเสนอนายกเทศมนตรตีําบลแมกาเพ่ือพิจารณาอนุมัตแิละประกาศใชแผนพัฒนาสามป  

เม่ือเทศบาลตําบลแมกาประกาศใชแผนพัฒนาสามปแลว  ผูบริหารทองถ่ินสงแผนพัฒนาสามปให
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับอําเภอ  เพ่ือดําเนินการพิจารณากล่ันกรองตอไป 
 
1.4  ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ไดพิจารณา
อยางรอบคอบ  ใหเห็นถึงความเช่ือมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตาง ๆ  ท่ีอาจเช่ือมโยงและสงผลท้ัง
ในเชิงสนับสนุนและเปนอุปสรรคตอกัน  เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนํามาตัดสินใจ  กําหนดแนวทาง
การดําเนนิงาน  และใชทรัพยากรทางการบริหารของทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดแก
ประชาชนในตําบลนอกจากประโยชนในขางตนแลว  การจัดทําแผนพัฒนาสามปยังมีประโยชนอีก  ดังนี ้
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1.  ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานแบบมีทิศทางมุงตรงไปยังจุดมุงหมายท่ีกําหนด
ไวไดอยางสะดวกและเกิดผลด ี

2.  ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีแผนงานโครงการ / กิจกรรม  ตามความตองการของ
ประชาชน 

3.  ทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สามารถใชแผนพัฒนาสามป  เปนแนวทางการจัดทําเทศ
บัญญัติงบประมาณ 

4.  ทําใหงานในฝายตาง ๆ  มีการประสานกันดี  กจิกรรมท่ีดําเนินมีความตอเนื่อง  กอใหเกิด
ความเปนระเบียบในงานตาง ๆท่ีทํา  ซ่ึงส่ิงเหลานี้เปนการใชประโยชนจากทรัพยากรตาง ๆ อยางคุมคา  นับวา
เปนการลดตนทุนท่ีดี กอใหเกิดความประหยัดกับองคกร 

5.  ทําใหประชาชนไดทราบลวงหนาวาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จะดําเนินกิจกรรมอะไรบาง
เพ่ือใชเปนขอมูลในการติดตามตรวจสอบและการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปดวย
ความถูกตองโปรงใส 
 
 

……………………. 
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สวนที่  2 
สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลแมกา 

 

2.1 สภาพทั่วไปขอมูลพ้ืนฐาน 
ที่ตั้ง 

เทศบาลตําบลแมกา  ตั้งอยู เลขท่ี  219  บานโทกหวาก  หมูท่ี 4  ถนนพหลโยธิน  อําเภอเมือง  
จังหวัดพะเยา  อยูหางจากศาลากลางจังหวัดพะเยา ประมาณ 15 กิโลเมตรมีพ้ืนท่ีท้ังหมด  131  ตารางกิโลเมตร   
สวนพ้ืนท่ีตําบลแมกาท้ังหมดจะทอดตัวเปนแนวยาวจากทิศเหนือลงสูทิศใตของอําเภอเมืองพะเยา  โดยศาลา
กลางจังหวัดพะเยาจะอยูทางทิศเหนือของพ้ืนท่ีตําบลแมกา 

สภาพภูมิประเทศโดยท่ัวไปของตําบลแมกา  เปนท่ีราบสลับภูเขาทางทิศเหนือและทิศตะวันออก
ของพ้ืนท่ี  สวนทางทิศใตและทิศตะวันตกของพ้ืนท่ีมีสภาพเปนปาเขา เนินเขาหรือเชิงเขา จึงเปนแหลงกําเนิด
ลําน้ําหลายสายท่ีสําคัญ  ไดแก  ลําน้ําแมต๋ํา  ลําน้ําหวยเคียน  ลําน้ําหวยแมนาปอย  และลําน้ําหวยเกี๋ยง 

ลักษณะของการตั้งถ่ินฐานของชุมชนสวนใหญ  จะตั้งอยูบริเวณสองฟากถนนพหลโยธิน (ทาง
หลวงแผนดินหมายเลข 1)  และชุมชนบางสวนตั้งอยูสองฟากถนนพะเยา – วังเหนือ  ซ่ึงเปนถนนสายหลัก
ของตําบลในการติดตอชุมชนหรือตําบลอ่ืนๆ และมีลักษณะเดนคือเปนตําบลหนาดานกอนเขาสูตัวจังหวัด
พะเยาทางทิศใตและทิศตะวันตก  ลักษณะของชุมชนสวนใหญเปนชุมชนเกษตรกรรม  แตบางสวนมีลักษณะ
เปนชุมชนผูประกอบการพาณิชยกรรม  บริเวณหมูท่ี 1 , 2 , 12 , 16  และบริเวณหนามหาวิทยาลัยนเรศวร 
วิทยาเขตสารสนเทศพะเยา  ประชาชนสวนใหญมีฐานะปานกลางพออยูพอกิน นิสัยรักความสงบ  เรียบงาย  
และเครงครัดในพุทธศาสนา 
อาณาเขต 
 - ทิศเหนือ ติดตอตําบลแมต๋ําและตําบลเวียง (เขต เทศบาลเมืองพะเยา)  อําเภอเมืองพะเยา 
 - ทิศใต  ติดตอตําบลบานรอง  อําเภองาว  จังหวัดลําปาง 
 - ทิศตะวันออก ติดตอตําบลจําปาหวาย  อําเภอเมืองพะเยา 
 - ทิศตะวันตก ติดตอตําบลแมนาเรือ และตําบลแมใส  อําเภอเมืองพะเยา 
เขตการปกครอง 
 ตําบลแมกาแบงเขตการปกครองเปนหมูบาน  มีจํานวนหมูบานท้ังส้ิน  18  หมูบาน  คือ 
 หมูท่ี 1  บานหมอแกงทอง  หมูท่ี 10  บานแมกาทาขาม 

หมูท่ี 2  บานหวยเคียน   หมูท่ี 11  บานแมต๋ําบุญโยง   
 หมูท่ี 3  บานแมกาหลวง   หมูท่ี 12  บานหัวทุง 
 หมูท่ี 4  บานโทกหวาก   หมูท่ี 13  บานหนองแกว 
 หมูท่ี 5  บานแมต๋ําบุญโยง  หมูท่ี 14  บานนาไรเดียว 
 หมูท่ี 6  บานแมกาไร   หมูท่ี 15  บานเกษตรสุข 
 หมูท่ี 7  บานเวียงบัว   หมูท่ี 16  บานแมกาหวยเคียน 
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 หมูท่ี 8  บานแมต๋ําบุญโยง  หมูท่ี 17  บานโทกหวาก 
 หมูท่ี 9  บานแมต๋ําบุญโยง  หมูท่ี 18  บานแมต๋ํานอย 

ตารางขอมูลแสดงจํานวนประชากรตําบลแมกา 
หมูท่ี ช่ือหมูบาน  ชาย  หญิง  รวม ครัวเรือน

1 บานหมอแกงทอง 333                 341                        674                        325
2 บานหวยเคียน 3,862              6,917                     10,779                   724
3 บานแมกาหลวง 365                 369                        734                        240
4 บานโทกหวาก 379                 420                        799                        403
5 บานแมตํ๋าบุญโยง 382                 441                        823                        341
6 บานแมกาไร 429                 464                        893                        310
7 บานเวียงบัว 302                 276                        578                        168
8 บานแมตํ๋าบุญโยง 258                 281                        539                        227
9 บานแมตํ๋าบุญโยง 526                 572                        1,098                     377
10 บานแมกาทาขาม 270                 260                        530                        182
11 บานแมตํ๋าบุญโยง 267                 278                        545                        198
12 บานหัวทุง 118                 163                        281                        125
13 บานหนองแกว 267                 287                        554                        175
14 บานนาไรเดียว 156                 162                        318                        104
15 บานเกษตรสุข 168                 160                        328                        208
16 บานแมกาหวยเคียน 373                 422                        795                        656
17 บานโทกหวาก 228                 268                        496                        147
18 บานแมตํ๋านอย 231                 221                        452                        126

รวมท้ังส้ิน 8,914              12,302                   21,216                   5,036                      
 

ท่ีมาขอมูล   สํานักทะเบียนทองถ่ินเทศบาลตําบลแมกา  อําเภอเมืองพะเยา ( ขอมูล  ณ เดือนพฤษภาคม  2554)   
สภาพทางเศรษฐกิจ 

อาชีพ 
การผลิตท่ีสําคัญของเทศบาลตําบลแมกา  ไดแก  การเกษตรกรรม  มีการเพาะปลูกและเล้ียงสัตว  

พืชท่ีปลูก  ไดแก ขาว  ขาวโพด  กระเทียม  หอมแดง  ถ่ัว  ลําไย  ล้ินจี่  มะขามหวาน  และฟกทอง  ซ่ึงเปนการ
ปลูกเพ่ือบริโภคภายในครัวเรือน  สวนท่ีเหลือก็จะจําหนายเปนผลพลอยได  มีเพียงสวนนอยท่ีจะเพาะปลูก
เพ่ือการคาขาย  สวนสัตวท่ีเล้ียง  ไดแก  โค  สุกร  เปด  ไก  และปลา 
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สภาพทางสังคม 
การศึกษา 

- โรงเรียนระดับประถมศึกษา 4 แหง 
- โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 2 แหง 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 4 แหง 
- มหาวิทยาลัยพะเยา 1 แหง 
- มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 1 แหง 

 

สถาบันและองคกรทางศาสนา 
- สถานีอนามัยประจําตําบล / หมูบาน 2 แหง 
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน 322 คน 
- ศูนยอุตสาหกรรมอัญมณ ี 1 แหง 
- ศูนยพัฒนาฝมือแรงงาน 1 แหง 

 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
- สถานีตํารวจชุมชน 1 แหง 
- ตูยามดานตรวจแมต๋ํา 1 แหง 
- ตูยามตํารวจทางหลวง 1 แหง 
- อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) 112 คน 
- รถยนตบรรทุกน้ําเอนกประสงคสําหรับดับเพลิง 2 คัน 
- รถดับเพลิง 1 คัน 

ดานอื่น  ๆ
- โทรศัพทพ้ืนฐานและสาธารณะ 16 แหง 
- ท่ีทําการไปรษณียโทรเลข  (เอกชน) 1   แหง 
- สถานีโทรคมนาคมอ่ืน ๆ  (บริการโทรศัพทมือถือ) 18 แหง 
- ปมน้ํามัน 2 แหง 
- ปมน้ํามันชนิดหยอดเหรียญ 2 แหง 
อูซอมรถ,  รถตูไปรษณีย,  หอกระจายขาว,  ศาลาพักรอน,  หอพัก,  รานอาหาร,  รานขายของ

เบ็ดเตล็ด,  ตลาดสด,  โรงสีขาว  ฯลฯ  บริการเหลานี้กระจายอยูตามหมูบานและชุมชนตางๆของตําบลแมกา 
 

การบริการพ้ืนฐาน 
การคมนาคมและขนสง 

การคมนาคมขนสงระหวางตําบล  ใชเสนทางถนนในการเดินทางและการขนสงโดยมีเสนทาง
ท่ีสําคัญ  จํานวน   2    เสนทาง  ไดแก 
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1)  ทางหลวงแผนดิน หมายเลข 1  สายนครสวรรค – เชียงราย (ถนนพหลโยธิน)  ตั้งแต ม.14  
บานนาไรเดียว – ม.9 บานแมต๋ําบุญโยง  ระยะทางประมาณ  20  กิโลเมตร 

2)  ทางหลวงแผนดิน  หมายเลข 120 สายพะเยา – วังเหนือ  ตั้งแตสามแยกวังเหนือ – ม.15  
บานเกษตรสุข  ระยะทางประมาณ  3  กิโลเมตร 

ในสวนของการใหบริการรถประจําทาง  มีรถยนตรับจางประจําทางใหบริการตามถนนสาย
พะเยา – แมกา (ม.นเรศวร) และรถเมลโดยสารสายเชียงราย – ลําปาง , สายเชียงราย – พิษณุโลก – กรุงเทพฯ 
ผานตําบลแมกา 
แหลงน้ําเพ่ือการเกษตรกรรมและอุปโภค 
 1)  แหลงน้ําเพ่ือการเกษตรกรรม 
แหลงน้ําผิวดินตามธรรมชาติ  ไดแก 

ลําน้ําแมต๋ํา       ไหลมาจากเทือกเขาทางทิศใตของตําบลแมกา  บริเวณ ม.18 , ม.14 , ม.10 และ ม.1 
ลําน้ําหวยเคียน  ไหลมาจากเทือกเขาทางทิศตะวันตกของตําบลแมกา  บริเวณ ม.16  และ ม.2 
ลําหวยเกี๋ยง       ไหลมาจากเทือกเขาทางทิศตะวันตกของตําบลแมกา  บริเวณ ม.2 , ม.12 , ม.17 และ ม.4 

 2)  แหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค – บริโภค 
     -  ประปาหมูบาน จํานวน  18 แหง 
  -  บอบาดาล  จํานวน  20 บอ 
  -  บอน้ําตื้น  จํานวน  18 บอ 
  -  ฝาย   จํานวน  91 แหง 
  -  อางเก็บน้ํา  จํานวน    4 แหง 
  -  ประปาภูเขา  จํานวน    2 แหง 
 

ไฟฟา 
 ตําบลแมกามีไฟฟาใชเกือบทุกครัวเรือนของแตละหมูบาน  มีเพียง ม.18  เทานั้น  ท่ีไมมีไฟฟาใช
บางสวน  เนื่องจากพ้ืนท่ีอยูหางไกลจึงมีใชเฉพาะไฟฟาพลังแสงอาทิตย  ในสวนของไฟฟาสาธารณะนั้น  ทาง
เทศบาลตําบลแมกาไดดําเนินการขยายเขตไฟฟา(ไฟกิ่ง ) เพ่ือใหครอบคลุมทุกหมูบานและอํานวยความ
สะดวกปลอดภัยแกประชาชนท่ีใชเสนทางในการสัญจรไปมาในเวลากลางคืน 
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี 
 -  ถํ้า     จํานวน  2 แหง 
 -  น้ําตก     จํานวน  1 แหง 
 -  ภูเขาหินแกรนิต (ดอยโตน)  จํานวน  1 แหง 
 -  ลําน้ํา     จํานวน  4 สาย 
 -  ปาไมเบญจพรรณ (เขตปาสงวน) จํานวน  11 หมูบาน   
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2.2  ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของเทศบาลตําบลแมกา 
  โครงสรางและกระบวนการบริหารงานบุคคล 
 เทศบาลตําบลแมกาเปนราชการบริหารสวนทองถ่ิน  มีฐานะเปนนิติบุคคลและมีโครงสรางของ
เทศบาล  ประกอบดวยสองฝาย  คือ 
 1)  ฝายสภาเทศบาลตําบลแมกา  มีฐานะเปนฝายนิติบัญญัต ิ มีสมาชิกท่ีมาจากการเลือกตั้ง 2  เขต
เลือกตั้งเขตละ 6 คน  จงึมีสมาชิกสภาเทศบาลตําบลแมกา  จํานวน  12  คน 

2) ฝายบริหารเทศบาลตําบลแมกา  มีคณะผูบริหาร  จํานวน  3  คน  คือ  นายกเทศมนตรีและรอง 
นายกเทศมนตรี  จํานวน  2  คน  ทําหนาท่ีบริหารงานเทศบาลตําบลแมกาใหเปนไปตามกฎหมาย  กฎ  
ระเบียบ  ขอบังคับ  ขอบัญญัติ  ตลอดจนอํานาจและหนาท่ีตามพระราชบัญญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 และแกไข
เพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 11 ) พ.ศ. 2543 

การบริหารสวนราชการของเทศบาลตําบลแมกา 
สวนราชการของเทศบาลตําบลแมกา  มีปลัดเทศบาลตําบลแมกาเปนผูบังคับบัญชา  โดยมี

การจัดแบงสวนราชการออกเปน  4  ฝาย  คือ 
1)  สํานักปลัดเทศบาล  
2)  กองคลัง 
3)  กองชาง 
4)  ฝายสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
 

 ปจจุบัน เทศบาลตําบลแมกามีจํานวนพนักงานเทศบาลท้ังหมด  27  คน   พนักงานจาง  จํานวน  49  
คน  แยกเปนพนักงานจางตามภารกิจ  21  คน  พนักงานจางท่ัวไป  28  คน  รวมท้ังส้ิน  86   คน 

งบประมาณ 
งบประมาณในการจัดทํางบประมาณท่ีผานมา  เทศบาลตําบลแมกามีรายไดจากการจัดเก็บภาษีและ

รายจายตามแผนงาน โดยยึดการจัดทํางบประมาณตามแผนพัฒนาตําบลเปนหลักในการจัดทํางบประมาณ 
 

ปงบประมาณ  2551 รับจริง  36,374,906.80     บาท 
   จายจริง  27,177,206.47   บาท 
ปงบประมาณ  2552 รับจริง  44,280,558.67   บาท 
   จายจริง  38,480,637.50   บาท 
ปงบประมาณ  2553         รายรับ  62.948,067.29   บาท 
   รายจาย  44.048.110.28   บาท 
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สวนที่  3 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในรอบปที่ผานมา 

 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในรอบป พ.ศ. 2553 

 

1.  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

 

จํานวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่ยังไมได 
ดําเนินการ 

 

จํานวนโครงการ 
ทั้งหมด 

 
ยุทธศาสตร 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.  การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 19 35.84 

 

- 
 

- 53 100 
2.  ดานเศรษฐกิจ 24 54.54 - - 44 100 
3.  ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

1 7.69 - - 13 100 

4.  ดานความม่ันคงและความ
สงบเรียบรอย 

3 18.75 - - 16 100 

5.  การบริหารจัดการท่ีด ี 18 62.06 - - 29 100 
รวม 65 41.93 - - 155 100 

 

2.  การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
การดําเนินงานดานเศรษฐกิจ 

ดําเนินงานดานพัฒนาคุณภาพชีวิต  เทศบาลตําบลแมกาไดใหการสนับสนุนทางดาน
งบประมาณ  ตามกลุมอาชีพท่ีเขมแข็ง เพ่ือเปนการลดปญหาการวางงาน ขยายโอกาสและสงเสริมการกระจาย
รายไดของราษฎรใหการสนับสนุนงบประมาณในการปองกันและกําจัดโรคระบาดของพืช  เพ่ือลดปญหา
ผลผลิตตกต่ํา 

การดําเนินงานดานสังคม 
- ไดสงเสริมกิจกรรมนันทนาการ  เชน  สนามกีฬา , อุปกรณกีฬา ฯลฯ ใหกับหมูบานท่ียังขาด

แคลน  รวมถึงสงเสริมการจัดการแขงขันกีฬาในระดับตําบล  เพ่ือใหเยาวชนและประชาชนท่ัวไป
ไดรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนและหางไกลยาเสพติด 

- ไดสงเสริมและสนับสนุนใหราษฎรในตําบลตระหนักถึงพิษภัยยาเสพติด  รวมถึงสนับสนุนดาน 
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งบประมาณใหกับหนวยงานในการดําเนินการดานการปองกันและปราบปรามยาเสพติด  เชน  การจัดการ
อบรมใหความรูดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด การตั้งดานตรวจและตั้งเวรยาม  เปนตน 
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การดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
- ไดทําการกอสรางถนนคอนกรีต  รวมถึงปรับปรุงและซอมแซมถนนท่ีใชสัญจรไปมาใหอยูใน 

สภาพท่ีใชงานไดสะดวก 
- ไดสงเสริมและสนับสนุนดานงบประมาณในการขยายเขตบริการไฟฟาสาธารณะภายในหมูบาน

ใหมีแสงสวางอยางเพียงพอในการสัญจรไปมาในเวลากลางคืน 
การดําเนินงานดานแหลงน้ํา 
- ไดทําการกอสรางฝาย  ขุดลอกลําเหมืองและคลองสงน้ําธรรมชาติ  ขุดสระเก็บน้ํา  หมูท่ี  7 

เพ่ือใหมีน้ําเพียงพอสําหรับการเพาะปลูก 
การดําเนินงานดานสาธารณสุข 
- ไดสนับสนุนงบประมาณในการปองกันการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก โดยการจัดซ้ือ 

ทรายอะเบทแจกจายแกราษฎรในตําบลและออกทําการพนยา  เพ่ือปองกันการแพรระบาดของ
ยุงลาย 

- ไดสนับสนุนงบประมาณการดําเนินการดานสาธารณสุขใหแกคณะกรรมการอาสาสมัคร
สาธารณสุขหมูบาน  เพ่ือพัฒนาปรับปรุงส่ิงแวดลอมในหมูบาน  ตามนโยบายบานเมืองนาอยู  
เชิดชูคุณธรรม 

การดําเนินการดานการเมืองการบริหาร 
- ไดสงเสริมและสนับสนุนใหพนักงานเทศบาล  พนักงานจาง  คณะผูบริหารและสมาชิกสภาฯ  

ใหมีการพัฒนาความรูในดานการเมือง การปกครองและดานกฎหมายการปกครองทองถ่ิน 
 การดําเนินการดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- ใหมีการสนับสนุนดานอุปกรณการเรียนการสอนแกโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ีท่ียัง 
ขาดแคลน เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะในดานการเรียนการสอนและพัฒนาสติปญญาของเด็ก 

- สนับสนุนอาหารเสริม (นม) และอาหารกลางวันใหกับเด็กในวัยเรียน 
- ใหการสงเสริมและสนับสนุนงบประมาณดานงานพิธีทางศาสนา งานรัฐพิธีและประเพณี

พ้ืนบาน 
- การดําเนินงานดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
- ดําเนินกิจกรรมปลูกตนไม  ตามโครงการหนึ่งคน หนึ่งตน หนึ่งฝน เพ่ือประชาชนชาวไทย 

โดยฟนฟูคืนความสมดุลใหระบบนิเวศทางธรรมชาติและสรางจิตสํานึกใหประชาชนมีสวนรวม
ปลูก  ดูแลและบํารุงรักษาตนไม 

- ดําเนินการปลูกตนไมสองขางถนนทางหลวงหมายเลขหนึ่ง  เพ่ือเปนการปรับปรุงภูมิทัศนภายใน
เขตเทศบาลตําบล แมกาใหเกิดความสวยงาม  อีกท้ังสนองแนวพระราชดําริแหงองค
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ และพระราชเสาวนียของสมเด็จพระบรมราชินีนาถฯ 
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สวนที่  4 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพฒันาในชวงสามป  (พ.ศ.2555-2557) 
 

ยุทธศาสตรพัฒนาทองถิ่น 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาสังคม  การศึกษาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตรท่ี 3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ความม่ันคงและรักษาความสงบเรียบรอย 
ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
 

แนวทางการพัฒนา 
(1) ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ 

1.1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงและสนับสนุนดานเศรษฐกิจ 
           และทองเท่ียว และการลงทุน 
1.2 การพัฒนาแหลงน้ําและบริหารจัดการน้ําเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตดานการเกษตร 
1.3 พัฒนาสนับสนุนและบริหารจัดการแหลงทองเท่ียว  กิจกรรมการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 
1.4 การพัฒนาองคความรู  เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาทางการเกษตรและเพ่ิมศักยภาพการประกอบอาชีพ 
 

 (2) ยุทธศาสตรพัฒนาสังคม  การศึกษาและวัฒนธรรม 
2.1 การพัฒนาศักยภาพทุนทางสังคม  เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2 การอนุรักษและสงเสริมวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
2.3 การสงเสริมและแกไขปญหาทางสังคม 
2.4 การสงเสริมและแกไขปญหาดานการสาธารณสุข 
2.5 สงเสริมและสนับสนุนระบบการสวัสดิการประชาชนกลุมเปาหมายเพ่ือสรางหลัก 

ประกันความม่ันคง 
 

 (3) ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
3.1 การอนุรักษ  และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการส่ิงแวดลอม 
3.2 การพัฒนาศักยภาพชุมชน  เพ่ือการจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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(4) ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและความสงบเรียบรอย 
4.1 การพัฒนาศักยภาพดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
4.2 การเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับปญหาภัยธรรมชาต ิ
4.3 การเสริมสรางความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาต ิ
 

(5) ยุทธศาสตรการบริหารจัดการท่ีด ี
5.1 การจัดการบริการองคกร  ตามหลักธรรมาภบิาล 
5.2 การสงเสริมสนับสนุนการสรางเวทีเรียนรูภาคประชาสังคม  และการมีสวนรวมของ      
           อปท.และทุกภาคสวนในการพัฒนาทอองถ่ิน 
5.3 การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
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สวนที่  5 
บัญชีสรุปโครงการพฒันา  ตามแผนพัฒนาสามป  (พ.ศ.2555-2557)เทศบาลตําบลแมกา  อําเภอเมือง  จังหวัดพะเยา 

ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท)
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจ
1.1   การพัฒนาโครงสรางพื้นบาน  เพ่ือรองรับการ 13 71,500,000             12 61,500,000            12 61,500,000         37 194,500,000            
เปลี่ยนแปลงและสนับสนุนดานเศรษฐกิจ
การทองเที่ยวและลงทุน
1.2  การพัฒนาแหลงน้ําและบริหารจัดการน้ําเพื่อ 7 106,300,000           7 7,800,000              7 7,800,000           21 121,900,000            
เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตดานการเกษตร
1.3 พัฒนาสนับสนุนและบริหารจัดการแหลง 4 15,800,000             4 13,100,000            4 13,100,000         12 42,000,000              
ทองเที่ยว  กิจกรรมการทองเที่ยวอยางยั่งยืน
1.4   การพัฒนาองคความรู  เพื่อเพิ่มมูลคาสินคา 4 400,000                  4 400,000                 4 400,000              12 1,200,000                
ทางการเกษตรและเพิ่มศักยาภาพการประกอบอาชีพ -                          

รวม 28 194,000,000           27 82,800,000            27 82,800,000         82 359,600,000            

ป  2555 ป2556 ป2557 รวม  3  ป
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ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท)
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

2  ยุทธศาสตรดานพัฒนาสังคม  การศึกษา
ละวัฒนธรรม
2.1 การพัฒนาศักยาภาพทุนทางสังคม  เพื่อรองรับ 1               30,000                    1               30,000                   1                30,000                    3              90,000                     
การเปลียนแปลงทางเศรษฐกิจและตามหลักปรัชญา
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2.2 การอนุรักษและสงเสริมวัฒนธรรมและ 6               1,759,000               6               1,759,000              6                1,759,000               18            5,277,000                
ภูมิปญญาทองถิ่น
2.3 การสงเสริมและแกไขปญหาทางสังคม 2               300,000                  2               300,000                 2                300,000                  6              900,000                   
2.4 การสงเสริมและแกไขปญหาดานการ 4               840,000                  4               840,000                 4                840,000                  12            2,520,000                
สาธารณสุข
2.5 สงเสริมและสนับสนุนระบบการสวัสดิการ 6               10,118,000             6               10,118,000            6                10,118,000             18            30,354,000              
ประชาชนกลุมเปาหมายเพ่ือสรางหลัก
ประกันความม่ันคง
2.6  การสงเสริมการศึกษาในทองถ่ิน 1               1,200,000               1               1,200,000              1                1,200,000               3              3,600,000                

รวม 19             13,047,000             19             13,047,000            19              13,047,000             57            39,141,000              

ป  2555 ป  2556 ป2557 รวม  3  ป
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ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท)
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

3.  ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
3.1 การอนุรักษ  และการบริหารจัดการทรัพยากร 4               600,000                  4               600,000                 4                600,000                  12            1,800,000                
ธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดลอม
3.2 การพัฒนาศักยาภาพชุมชน  เพื่อการจัดการ  3               177,000,000           3               67,000,000            3                65,500,000             9              309,500,000            
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

รวม 7               177,600,000           7               67,600,000            7                66,100,000             21            311,300,000            

ป  2555 ป  2556 ป2557 รวม  3  ป

 
 

ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท)
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

4.  ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและความสงบเรียบรอย
4.1 การพัฒนาศักยาภาพดานความปลอดภัยในชีวิต 4               2,800,000               4               900,000                 4                900,000                  12            1,000,000-                
และทรัพยสิน
4.2 การเตรียมความพรอมเพื่อรองรับปญหาภัยธรรมชาติ 2 1,100,000               2 1,100,000              2 1,100,000               6              1,100,000                
4.3 4.3 การเสริมสรางความปรองดองและสมานฉันท 1               100,000                  1               100,000                 1                100,000                  3              100,000                   
ของคนในชาติ

รวม 7               4,000,000               7               2,100,000              7                2,100,000               21            200,000                   

ป  2555 ป  2556 ป2557 รวม  3  ป
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ยุทธศาสตร จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท) จํานวน งบประมาณ (บาท)
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ

5.  ยุทธศาสตรสงเสริมการบริหารจัดการที่ดี
5.1 การจัดการบริการองคกร  ตามหลักธรรมาถิบาล 14             16,740,000             10             10,250,000            10              10,250,000             34            37,240,000              
5.2 การสงงเสริมสนับสนุนการสรางเวทีเรียนรู 3               500,000                  3               500,000                 3                500,000                  9              1,500,000                
ภาคประชาสังคม  และการมีสวนรวมของ  อปท
และทุกภาคสวนในการพัฒนาทอองถิ่น
5.3 การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเพื่อการบริหาร 3               2,100,000               3               2,100,000              3                2,100,000               9              6,300,000                
จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ

รวม 20             19,340,000             16             12,850,000            16              12,850,000             52            45,040,000              
รวมทั้งส้ิน 81             278,697,000           77             166,007,000          77              166,007,000           235          610,711,000            

ป  2555 ป2556 ป2557 รวม  3  ป
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(1) ยุทธศาสตรที่  1  พัฒนาเศรษฐกิจ 

1.1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงและสนับสนุนดานเศรษฐกิจ และทองเที่ยว และการลงทุน 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 กอสรางถนนคอนกรีต เพื่อการสัญจรสะดวกรวดเร็ว กอสราง คสล./คสม. 

ขนาดกวาง 4.0 ม.หนาเฉลี่ย 0.15  
ม.ความยาวรวม 20  กม. (ม.1-18) 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 การคมนาคมสัญจรท่ี
สะดวกรวดเร็ว 

กองชาง 

2 กอสรางถนนลูกรัง เพื่อการขนสงผลผลิตทางการ
เกษตรท่ีสะดวกรวดเร็ว 

กอสราง ถนนลูกรังบดอัด 
ขนาดกวาง 6.0 ม.หนาความยาว
รวม 35  กม 
(ม.1-18) 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 การขนสงผลผลิตทางการ
เกษตรท่ีสะดวกรวดเร็ว 

กองชาง 

3 ปรับปรุง/ซอมแซมถนน เพื่อปรับปรุง/ซอมแซมถนนท่ี
ชํารุด 

ปรับปรุง/ซอมแซมโดยลงหิน
คลุก/ดินลูกรังบดอัด 
ระยะทางรวม 20  กม 
(ม.1-18) 

15,000,000 15,000,000 15,000,000 การคมนาคมท่ีสะดวก
ปลอดภัย 

กองชาง 

4 กอสรางถนนลาดยาง เพื่อการสัญจรสะดวกรวดเร็ว กอสรางถนนลูกรัง  ระยะทางรวม  
17  กม. (ม.1-18) 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 การคมนาคมสัญจรท่ี
สะดวกรวดเร็ว 

กองชาง 

5 กอสรางสะพาน  คสล. เพื่อสัญจรท่ีสะดวกปลอดภัย กอสรางสะพาน คสล. 
 (ม.1-18) 

5,000,000 5,000,000 5,000,000 เกิดความสะดวกปลอดภัย
ในการสัญจร 

กองชาง 

6 กอสรางตลาดเทศบาล เพื่อกระตุนเศรษฐกิจ กอสรางตลาดเทศบาล 5,000,000 - - ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการจับจาย
สินคา 

กองชาง 
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งบประมาณและที่มา ที โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

7 วางทอระบายน้ํา เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง วางทอระบายน้ํา คสล. (ม.1-18) 1,500,000 1,500,000 1,500,000 สามารถระบายน้ําท่ีมี
ปริมาณมากไดอยาง
รวดเร็ว 

กองชาง 

8 กอสรางรางระบายน้ํา คสล. เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง - กอสรางรางระบายน้ํา คสล.
ขนาดกวาง 0.8 ม. ลึก 0.5 ม.ยาว 
1,300 ม. ( ม.1-18 ) 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 การระบายน้ําท่ีสะดวก
รวดเร็ว 

กองชาง 

9 ติดต้ัง / ซอมแซมไฟกิ่ง
สาธารณะ 

เพื่อใหมีแสงสวางเพียงพอ
สําหรับการสัญจรท่ีปลอดภัย 

ติดต้ัง / ซอมแซมไฟกิ่งสาธารณะ
พรอมจุดปด-เปด   ม.1—17 
ติดต้ังโซลาเซลล  ม.18 
ติดต้ังไฟสองแสงสวางและ
ไฟสัญญาณจุดกลับรถ 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 เกิดความสะดวกปลอดภัย
ในการสัญจร 

กองชาง 

10 ขยายเขตไฟฟา เพื่อใหมีประชาชนทุก
ครัวเรือนมีกระแสไฟฟาใช 

ขยายเขตไฟฟาในหมู1-18 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ทุกครัวเรือนมี
กระแสไฟฟาใช 

กองชาง 

11 กอสรางฌาปนสถาน เพื่อใชในการฌาปนสถาน กอสรางเมรุและศาลา
เอนกประสงค 
 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 มีสถานท่ีสําหรับฌาปน
สถาน 

กองชาง 

12 กอสรางสวนสุขภาพ เปนสถานท่ีทองเท่ียว  พักผอน  
และออกกําลังกาย 

กอสรางสวนสุขภาพ พื้นท่ี
เทศบาลตําบลแมกา  จํานวน  1  
แหง 

2,000,000 - - เปนสถานท่ีทองเท่ียว 
พักผอนหยอนใจ , ภูมิ
ทัศนสวยงาม 

กองชาง 
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งบประมาณและที่มา ที โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

13 กอสรางอาคารศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กกอนวัยเรียน 

เพื่อเปนสถานท่ีการเรียนการ
สอนสําหรับเด็กกอนวัยเรียน 

กอสรางอาคารโรงเรียนอนุบาล
โรงเรียน  จํานวน  1  แหง 

3,000,000 - - มีสถานท่ีการเรียนการ
สอนสําหรับเด็กกอนวัย
เรียน 

กองชาง 
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แนวทางการพัฒนาที่  1.2 การพัฒนาแหลงน้ําและบริหารจัดการน้ําเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตดานการเกษตร 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 กอสรางระบบประปา เพื่อใหประชาชนมีน้ําใช

อุปโภคบริโภค 
-กอสรางประปาและ
ปรับปรุงประปาหมูบาน
พรอมเครื่องกรองน้ํา 

- สรางระบบประปาตําบล
แมกา  จํานวน  1  แหง 

1,500,000 
 
 
 

85,000,000 

1,500,000 
 
 

 

1,500,000 
 
 

 

ประชาชนมีน้ําใชบริโภค
และอุปโภค 

กองชาง 

2 ขุดลอกสระเก็บน้ํา เพื่อแกไขปญหาสระเก็บน้ํา
การเกษตรท่ีต้ืนเขิน 

ขุดสระเก็บน้ํา 1,500,000 4,000,000 4,000,000 เกษตรสามารถทํา
การเกษตรไดตลอดป 

กองชาง 

3 ขุดลอกลําเหมืองเพื่อการเกษตร เพื่อสงน้ําเขาพื้นท่ีทาง
การเกษตร 

ขุดลอกลําเหมือง / สงน้ํา 
ม.1-18 

600,000 600,000 600,000 มีน้ําเพียงพอสําหรับ
การเกษตร 

กองชาง 

4 กอสรางดาดคอนกรีต เพื่อสงน้ําเขาพื้นท่ีทาง
การเกษตร 

กอสรางดาดคอนกรีต 
ม.1-18 

700,000 700,000 700,000 สามารถสงน้ําเขาพื้นท่ี
การเกษตรไดตลอดป 

กองชาง 

5 กอสรางฝายน้ําลน เพื่อกักเก็บน้ําไวในการเกษตร กอสรางฝายน้ําลน คสล. 
ม.1-18 

500,000 500,000 500,000 เกษตรกรสามารถทํา
การเกษตรไดตลอดป 

กองชาง 

6 กอสรางคลองสงน้ํา เพื่อสงน้ําเขาพื้นท่ีทาง
การเกษตร 

กอสรางคลองสงน้ํา 
 ม.1-18 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 สามารถสงน้ําเขาพืน้ท่ี
การเกษตรไดตลอดป 

กองชาง 

7 ขุดลอกเหมืองใสไก เพื่อสงน้ําเขาพื้นท่ีทาง
การเกษตร 

ขุดลอกเหมืองใสไก 
ม.1-18 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 สามารถสงน้ําเขาพื้นท่ี
การเกษตรไดตลอดป 

กองชาง 
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แนวทางการพัฒนาที่  1.3  พัฒนาสนับสนุนและบริหารจัดการแหลงทองเที่ยว  กิจกรรมการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 จัดต้ังศูนยบริการนักทองเท่ียวและ

จําหนายสินคาหนึ่งตําบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑ (OTOP) 

เพื่อเปนท่ีแสดงและจําหนาย
สินคา (OTOP) และผลิตภัณฑ
อื่น ๆ ตําบลแมกา 
- เพื่อเปนจุดบริการขอมูล
สถานท่ีทองเท่ียว 

กอสรางอาคาร
อเนกประสงค , ตลาดสด 
ลานจอดรถ หองสุขา ปาย
ประชาสัมพันธ และอื่น ๆ 
จํานวน  1  แหง 

3,000,000 300,000 300,000 เกิดการสรางงานและ
กระจายรายได 

สํานักงานปลัด 
กองชาง 

2 พัฒนาแหลงทองเท่ียวทาง
ประวัติศาสตรและโบราณคดี 

-เพื่อพัฒนาแหลงศึกษาทาง
ประวัติศาสตรและโบราณคดี 
-เพื่อพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียว 

-ปรับปรุงภูมิทัศน
โดยรอบอนุเสาวรีย 
- กอสรางรูปปนกัปตัน 
เอชเอ็ม  แฮนเซน 
-กอสรางอาคาร 
จัดซื้อท่ีดิน 
กอสรางพิพิธภัณฑตําบล
แมกา  จํานวน 1 แหง 

1,500,000 1.500,000 1,500,000 มีแหลงศึกษาทาง
ประวัติศาสตรและพัฒนา
เปนแหลงทองเท่ียว 

สํานักงานปลัด 
กองชาง 

3 สนับสนุนการทองเท่ียวเชิงนิเวศนโดย
ชุมชนบานเวียงบัว 

เพื่อพัฒนาพื้นท่ีในหมูบาน  ซึ่ง
มีแหลงโบราณวัตถุและ
วัฒนธรรมใหเปนแหลง
ทองเท่ียว 

-พัฒนาเตาเผาโบราณเวียง
บัวใหเปนแหลงทองเท่ียว
และประชาสัมพันธและ
ประชาสัมพันธใหเปนท่ี
รูจักโดยท่ัวไป 

300,000 300,000 300,000 เตาเผาเวียงบัวเปนแหลง
ทองเท่ียวเชิงนิเวศนและ
เปนท่ีรูจักโดยท่ัวกัน 

สํานักงานปลัด 
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งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
5 พัฒนาอางเก็บน้ําแมตํ๋า เพื่อพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียว

ของตําบลแมกา 
-ปรับปรุงภูมิทัศน 
-กอสรางแพ 
-กอสรางอาคารจําหนาย
สินคา ฯลฯ 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 เปนแหลงทองเท่ียว
ภายในตําบลแมกา 

สํานักงานปลัด / 
หนวยงานท่ี
เกี่ยวของ 
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แนวทางการพัฒนาที่  1.4  การพัฒนาองคความรู  เพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาทางการเกษตรและเพ่ิมศักยาภาพการ ประกอบอาชีพ 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2554 2555 2556 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 รณรงคปองกันโรคขาวและกําจัดศัตรู
ขาว 

- เพื่อใหเกษตรกรรูจักปองกัน
โรคขาวและแมลงศัตรูขาว 

ฝกอบรมเกษตรกร  จํานวน  80  
คน 

100,000 100,000 100,000 - เกษตรกรมีผลผลิตขาว 
เพิ่มข้ึน 

สํานักงานปลัด 

2 สงเสริมการทําปุยหมักและปุยน้ํา
ชีวภาพ 

- เพื่อใหเกษตรกรผลิตปุย
อินทรียทดแทนปุยเคมี 
 

ฝกอบรมเกษตรกร  จํานวน  80  
คน 

100,000 100,000 100,000 - เกษตรกรสามารถสราง
มูลคาเพิ่มใหกับสินคาท่ี
ปลอดภัยและไดมาตรฐาน 

สํานักงานปลัด 

3 สงเสริมการปลูกพืชผักสวนครัวตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

- เพื่อใหเกษตรกรมีอาชีพเสริม
หลังฤดูการทํานา 

- ฝกอบรมเกษตรกรและ
คณะกรรมการกลุม 100 คน 

100,000 100,000 100,000 - เกษตรกรมีอาชีพเสริมและ
มีรายไดเพิ่มข้ึน 

สํานักงานปลัด 

4 สงเสริมและพัฒนาวิสาหกิจชุมชน - เพื่อใหเกษตรกรมีรายไดจาก
การพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 

- พัฒนาวิสาหกิจชุมชนตําบล
แมกา 

100,000 100,000 100,000 เกษตรกรมีรายไดเสริมจาก
การพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 

สํานักงานปลัด 
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(2) ยุทธศาสตรที่  2  ยุทธศาสตรพัฒนาสังคม  การศึกษาและวัฒนธรรม 

แนวทางการพัฒนาที่   2.1 การพัฒนาศักยาภาพทุนทางสังคม  เพ่ือรองรับการเปลียนแปลงทางเศรษฐกิจและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 พัฒนากลุมเกษตรกรตามแนวทฤษฏี

เศรษฐกิจพอเพียง 
สงเสริมและพัฒนาอาชีพดาน
การเกษตรของกลุมเกษตรกร
ตามแนวทฤษฏีเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลุมเกษตรกรตําบลแมกา 30,000 30,000 30,000 กลุมเกษตรกรไดรับการ
พัฒนาดานวิชาการ  
เทคนิคการเกษตร 

สํานักงานปลัด 
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แนวทางการพัฒนาที่   2.2 การอนุรักษและสงเสริมวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 สงเสริมวัฒนธรรมและประเพณี
ไทยและวันสําคัญของชาติ 

เพื่อเปนการรักษา
ขนบธรรมเนียมวัฒนธรรม
และประเพณีอันดีงาม 

สงเสริมและสนับสนุนการจัดงาน
ประเพณี เชน วันสงกรานต,วัน
เขาพรรษา,วันลอยกระทง,และวัน
สําคัญของชาติ  จัดกิจกรรมทําบุญตัก
บาตร วันข้ึนปใหม วันเทศบาล  
เทศบาลเคล่ือนท่ี  ฯลฯ 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 รักษาไวซึ่งวันสําคัญของ
ชาติ  ขนบธรรมเนียม  
ประเพณีและวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

สํานักงานปลัด 

2 โครงการสนับสนุนการจัดงานฤดู
หนาวและงานกาชาดจังหวัดพะเยา 

เพื่อสนับสนุนกิจการของเหลา
กาชาดจังหวัดพะเยาและ
ชวยเหลือราษฎรท่ีไดรับความ
เดือดรอนและดานสาธารณ
กุศล 

1.  จัดสรางรานจําหนายสินคา 
OTOP 
2. สงสาวงามประกวดธิดากาชาด  

8,000 8,000 8,000 -  การสมทบทุนสนับสนุน
เหลากาชาดจังหวัดพะเยา 
-  สงเสริมการทองเท่ียวจังหวัด
พะเยา 
-  สงเสริมการจําหนายสินคา
หนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

สํานักงานปลัด 

3 โครงการสนับสนุนการจัดงานพิธี
บวงสรวงพอขุนงําเมือง 

-  เพื่อเปนการรําลึกถึงคุณงาม
ความดีในครั้งเม่ือทรงเปน
กษัตริยครองเมืองภูกามยาว 

1. จัดขบวนแหท้ังทางบกและทาง
น้ํา 
2. จัดหาวัสดุอุปกรณและเครื่อง
บวงสรวงท้ังทางบกและทางน้ํา 

3,000 3,000 3,000 -  หาความรูเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตรของจังหวัด
พะเยา และรําลึกถึงคุณงาม
ความดีในครั้งเม่ือทรงเปน
กษัตริยครองเมืองภูกามยาว 
-  สงเสริมการทองเท่ียว
จังหวัดพะเยา 

สํานักงานปลัด 
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งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

4 โครงการสนับสนุนการจัดงาน
เทศกาลลิ้นจี่และของดีเมืองพะเยา 

- เพื่อชวยเหลือเกษตรกรผูปลูก
ลิ้นจี่และกลุมผูผลิตสินคาหนึ่ง
ตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 
- เพื่อชวยเหลือเกษตรกรผูปลูก
ลิ้นจี่ผลิตภัณฑไดมีโอกาส
จําหนายสินคาแกผูบริโภค
โดยตรง 

1. จัดรถขบวนแหรวมงาน
เทศกาลลิ้นจี่จํานวน 1 คัน 
2. จัดคนรวมขบวนแหงาน
เทศกาลลิ้นจี่  จํานวน  120  คน 

8,000 8,000 8,000 เกษตรกรผูปลูกล้ินจ่ีและกลุม
ผูผลิตสินคาหนึ่งตําบลหนึ่ง
ผลิตภัณฑไดมีโอกาสจําหนาย
สินคาแกผูบริโภคโดยตรง 

สํานักงานปลัด 

5 สนับสนุนภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อสนับสนุนภูมิปญญา
ทองถิ่นของแตละหมูบาน 
-สนับสนุนสงเสริมอาชีพตาม
ภูมิปญญาทองถิ่น 

 18  หมูบาน 40,000 40,000 40,000 ประชาชนมีการสืบสานภูมิ
ปญญา 

สํานักงานปลัด 

6 สนับสนุนสืบสานประเพณีทองถิ่น เพื่อสนับสนุนประเพณีทองถิ่น
ของแตละหมูบาน 

18  หมูบาน 200,000 200,000 200,000 ประชาชนมีการสืบสาน
ประเพณีทองถิ่น 

สํานักงานปลัด 
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แนวทางการพัฒนาที่   2.3 การสงเสริมและแกไขปญหาทางสังคม 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงการรณรงคตอตานยาเสพติด เพื่อใหประชาชนตระหนักถึง
พิษภัยของยาเสพติด 

สนับสนุนรณรงคตอตาน
ยาเสพติด 

100,000 100,000 100,000 ลดการแพรระบาดของ
ยาเสพติดในตําบลแมกา 

ฝายสาธารณสุข 

2 โครงการปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด 

เพื่อปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติดตามยุทธศาสตร  5  
รั้ว 

จัดต้ังศูนยตอสูเพื่อ
ปองกันและปราบปราม
ยาเสพติด 

200,000 200,000 200,000 ปญหายาเสพติดไดลดลง ฝายสาธารณสุข 
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(2) ยุทธศาสตรที่  2  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนาที่   2.4 การสงเสริมและแกไขปญหาดานการสาธารณสุข 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 พัฒนาศักยภาพ  อสม. -  เพื่อเพิ่มความรู  ทักษะใน
การปฏิบัติงานดานสาธารณสุข
ของ อสม. 
-  เพื่อพัฒนาคุณภาพการ
ใหบริการดานสาธารณสุขใน
ชุมชน โดย  อสม. 
-  เพื่อให  อสม. ทุกหมูบานได
มีการพัฒนาศักยาภาพอยาง
ตอเนื่อง 
-  เพื่อเปนการสรางขวัญและ
กําลังใจใหกับ  อสม. 

-70 % ของอสม.รวมกิจกรรม
จํานวน  2  ครั้ง 
-  70 % อสม.รวมอบรม ฯ 
ประชุม จํานวน  3  ครั้ง 
-  จัดศึกษาดูงานให  อสม.เพื่อ
จะไดมีประสบการณเพิ่มเติม 
-จัดหาเครื่องแตงกายให  อสม. 
อุดหนุนการประกวด  อสม.
ดีเดน 

300,000 300,000 300,000 -อสม.มีความรู  ทักษะและ
ประสบการณในการ
ปฏิบัติงานมากข้ึน 
- อสม.สามารถปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธิภาพ 
อสม.มีประสบการณ
สามารถพัฒนางานไดดี
ยิ่งข้ึน 
- อสม.มีเครื่องแบบครบดู
เปนระเบียบและเปนทีม 
-  อสม.มีขวัญและกําลังใจ
ในการทํางานมากข้ึน 

ฝายสาธารณสุข 

2 จัดทําแผนปฏิบัติการและประเมินผล
การดําเนินงาน 

เพื่อพัฒนามาตรฐาน
สาธารณสุขชุมชน 

ศูนยสุขภาพชุมชนพื้นท่ี
เทศบาลตําบลแมกา 

90,000 90,000 90,000 ศูนยสาธารณสุขชุมชนไดรับ
การพัฒนาตามมาตรฐาน 

ฝายสาธารณสุข 

3 การใหบริการสรางเสริมสุขภาพ เพื่อใหประชาชนไดรับการ
บริการดานสุขภาพ 

หมูท่ี 1-18 150,000 150,000 150,000 ลดอัตราปวยดวยโรคท่ี
ปองกันไดดวยวัดซีน 

ฝายสาธารณสุข 

4 ปองกันและควบคุมโรค เพื่อปองกันการแพรระบาด
ของโรคไขเลือดออก , ไข
มาลาเรีย , ไขหวัดนก , ไขหวัด
ใหญ  ลื่น ๆ 

หมูท่ี  1-18 300,000 300,000 300,000 พื้นท่ีเทศบาลตําบลแมกาไม
มีโรคระบาด 

ฝายสาธารณสุข 
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แนวทางการพัฒนาที่   2.5 สงเสริมและสนบัสนุนระบบการสวัสดิการประชาชนกลุมเปาหมายเพ่ือสรางหลักประกันความม่ันคง 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 จายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ เพื่อบรรเทาความเดือดรอน
ของคนชรา 

1,300  คน 7,800,000 7,800,000 7,800,000 ผูสูงอายุสามารถดํารงชีวิต
ในสังคมไดอยางปกติสุข 

สํานักงานปลัด 

2 จายเบ้ียยังชีพคนพิการ เพื่อบรรเทาความเดือดรอน
ของคนพิการ 

103  คน 618,000 618,000 618,000 ผูสูงอายุสามารถดํารงชีวิต
ในสังคมไดอยางปกติสุข 

สํานักงานปลัด 

3 จายเบ้ียยังชีพผูติดเช้ือเอดส เพื่อบรรเทาความเดือดรอน
ของผูติดเช้ือเอดส 

100  คน 500,000 500,000 500,000 ผูติดเช้ือมีคุณภาพชีวิตดีข้ึน สํานักงานปลัด 

4 สวัสดิการผูดอยโอกาส เพื่อจัดสวัสดิการผูดอยโอกาส
ของตําบลแมกา 

สงเสริมผูดอยโอกาส  หมูท่ี 1-18 600,000 600,000 ถ00,000 ผูดอยโอกาสสามารถ
ดํารงชีวิตในสังคมไดอยาง
ปกติสุข 

สํานักงานปลัด 

5 บานทองถิ่นไทยเทิดไทองคราชัน เพื่อใหประชาชนท่ียากจนมี
บานพักอาศัยและเพื่อแสดง
ความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 

จํานวน  5  หลัง 500,000 500,000 500,000 ประชาชนไดรับโอกาส สํานักปลัด 
กองชาง 

6 สนับสนุนการออกเอกสารสิทธิท่ี
ทํากิน / ท่ีอยูอาศัย 

เพื่อสรางความม่ันคงใหแก
ราษฎร 

สนับสนุนการออกเอกสารสิทธ ิ 100,000 100,000 100,000 ราษฎรทุกครัวเรือนมี
เอกสารสิทธ ิ

สํานักงานปลัด 

 



 

 

33 

แนวทางการพัฒนาที่   2.6 การสงเสริมการศึกษาในทองถิ่น 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 หองเรียนอัจฉริยะ เพื่อใหเด็กนักเรียนมีหองเรียน

ท่ีครบวงจร 
จัดหองเรียนโรงเรียนละ  1  หอง 1,200,000 1,200,000 1,200,000 เด็กนักเรียนไดรับการศึกษา

เพิ่มข้ึน 
สํานักงานปลัด 
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(3) ยุทธศาสตรที่  3  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

                    แนวทางการพัฒนาที ่  3.1 อนุรักษ ฟนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ ควบคูกับการปองกันการบุกรุกทําลาย แหลงน้ํา ดิน ปาไม แรธาตุ และอื่นๆ 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 โครงการฝกอบรมการมีสวนรวม

ในการปองกันและควบคุมไฟปา
พื้นท่ีตําบลแมกา 

เพื่อใหเจาหนาท่ีของรัฐ / ผูนํา
ชุมชนและประชาชนในพื้นท่ี 
ต.แมกาไดมีความรูความเขาใจ
ในเรื่องไฟปาและมีสวนรวม
ในการปองกันและควบคุมไฟ
ปา 

- สนับสนุนงบประมาณใน
การจัดฝกอบรมตาม
โครงการฯแกสถานีควบคุม
ไฟปาจังหวัดพะเยา 

100,000 100,000 100,000 - การเกิดไฟปาพื้นท่ีปาไม
ตําบลแมกาและพ้ืนที่
ใกลเคียงลดลงและหมดไปใน
ที่สุด - เกิดความรวมมือ
ระหวางหนวยงานภาครัฐและ
ประชาชนในการมีสวนรวม
ปองกันและควบคุมไฟปาแบบ
บูรณาการ 

สํานักงานปลัด 

2 โครงการอนุรักษดินและปาตนน้ํา - เพื่อสรางตระหนักในคุณคา
ของปาไมและดิน 
- เพื่อเปนการอนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรปาไมและดิน 

- สนับสนุนการปลูกตนไม , 
หญาแฝกฯลฯ และอื่นๆ - 
กอสรางฝายชะลอน้ํา (Check 
Dam)(ม.1-18) 

200,000 200,000 200,000 - การอนุรักษทรัพยากรปา
ไมและดินใหมีความอุดม
สมบูรณอยางยั่งยืน 

สํานักงานปลัด 

3 โครงการปลูกปาชุมชน - เพื่ออนุรักษทรัพยากรปาไม - สงเสริม/พัฒนาปาชุมชน
ตําบลแมกา 

100,000 100,000 100,000 - ปาไมเกิดความอุดม
สมบูรณ 

สํานักงานปลัด 

4 โครงการฟนฟูพื้นท่ีปาท่ีถูกบุกรุก - เพื่อการดูแลรักษาทรัพยากร
ปาไม 

- สนับสนุน/สงเสริมในการ
ปลูกตนไมและฟนฟูสภาพปาที่
ถูกบุกรุกแผวถาง ตําบลแมกา 
-ปาสงวน ,นสล.  ที่
สาธารณประโยชน 

200,000 200,000 200,000 - พื้นท่ีปาไมไดรับการ
ฟนฟูอยางยั่งยืน 

สํานักงานปลัด 
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แนวทางการพัฒนาที ่ 3.2  บานเมืองสะอาด  ปลอดมลพิษมีการบริหารจัดการคุณภาพและส่ิงแวดลอม  ขยะน้ําเสีย หมอกควัน  ไฟปาและแหลงนํ้าสําคัญอยางมีสวนรวม 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงการสํารวจขอมูลน้ําเสีย
ชุมชนบริเวณหนามหาวิทยาลัย
นเรศวรฯ 

- เพื่อทราบขอมูลทาง
วิชาการ 

สํารวจปริมาณและแหลงท่ีมาน้ําเสีย
บริเวณ  

2,000,000 2,000,000 2,000,000 ผลการศึกษาใชเปนขอมูล
จัดทําระบบกําจัดน้ําเสีย
ชุมชนได 

ฝายสาธารณสุข 

2 จัดทําระบบน้ําเสียชุมชน เพื่อบําบัดและฟนฟูสภาพ
น้ํา 

จัดทําระบบน้ําเสียชุมชน 150,000,000 50,000,000 50,000,000 บําบัดน้ําเสียกอนปลอยสู
แหลงน้ําธรรมชาติ 

ฝายสาธารณสุข 

3 โครงการกําจัดขยะมูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล 

เพื่อรักษาสิ่งแวดลอม กอสรางบอกําจัดขยะ,บอบําบัด
ระบบคัดแยกขยะ  จํานวน  1  แหง 
-จัดซื้อถังขยะ  จํานวน  500  ถัง 
ปรับปรุงบอขยะ 
-รณรงคสรางจิตสํานึกแกประชาชน
ในการคัดแยกขยะ 
-จัดซื้อเตาเผาขยะ 
กอสรางระบบกําจัดขยะ 
-จัดซื้อรถแบคโฮ 
-จัดซื้อรถแทรกเตอร  

25,000,000 15,000,000 15,000,000 ลดการเกิดมลพิษตอ
สิ่งแวดลอม 

ฝายสาธารณสุข 

 
 
 



 

 

36 

(4) ยุทธศาสตรที่  4  ความม่ันคงและรักษาความสงบเรียบรอย 
 แนวทางการพัฒนาที ่  4..1  การพัฒนาศักยาภาพดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 สนับสนุนศูนย  อปพร เพื่อใหศูนย อปพร มีการ
เตรียมพรอม 

สนับสนุนศูนย  อปพร 500,000 500,000 500,000 ศูนย  อปพร มีการ
เตรียมพรอม 

สํานักงานปลัด 

2 จัดต้ังหนวยกูชีพกูภัยตําบลแมกา เพื่อใหบริการผูประสบเหตุ
และประชาชนท่ัวไป 

จัดหนวยกูชีพกูภัย  เพื่อ
ชวยเหลือผูประสบเหตุ
ทางถนนและภัยอื่น ๆ 
จํานวน  1  หนวย 

2,000,000 100,000 100,000 ประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยชีวิตและ
ทรัพยสิน 

สํานักงานปลัด 

3 โครงการเพิ่มศักยภาพ อปพร เพื่อสงเสริมให อปพร  
มีศักยภาพเพิ่มข้ึน 
-เพิ่มจํานวน  อปพร 

เพ่ิมจํานวน  100  คน 200,000 200,000 200,000 ประชาชนไดรับการ
ชวยเหลืออยางรวดเร็ว 

สํานักงานปลัด 

4 ปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลปใหมและสงกานต 

เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนชวงเทศกาลปใหม
และสงกานต 

สนับสนุนการต้ังจุดตรวจ
และใหขอมูลการเดินทาง
ในชวงเทศกาลปใหมและ
สงกานต 

100,000 100,000 100,000 ลดอุบัติเหตุบนทองถนน สํานักงานปลัด 
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แนวทางการพัฒนาที ่  4..2  การเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับปญหาภัยธรรมชาต ิ

 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่

รับผิดชอบ 
1 ตรวจตราเฝาระวังภัยตาง ๆ เพื่อเปนการเฝาระวังภัยใน

พื้นท่ี 
จัดต้ังชุดปฏิบัติการตรวจ
ตราเฝาระวังภัยตาง ๆ  

100,000 100,000 100,000 ภัยตาง ๆ  ลดลง สํานักงานปลัด 

2 โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

เพื่อชวยเหลือประชาชนอยาง
เรงดวน 

หมูท่ี 1-18 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชนไดรับความ
ชวยเหลือ 

สํานักงานปลัด 
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แนวทางการพัฒนาที่   4.3  การเสริมสรางความปรองดองและสมานฉันทของคนในชาต ิ

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 รณรงคการปกปองและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย 

เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมใน
การรณรงค 

จัดทําปายประชาสัมพันธ
ตามนโยบายของรัฐบาล 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดมีความจงรักภักด ี สํานักงานปลัด 
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(5) ยุทธศาสตรที่  5   สงเสริมการบริหารจัดการที่ด ี
           แนวทางการพัฒนาที ่   5.1  การจัดการบริการองคกร  ตามหลักธรรมาภบิาล 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2554 2555 2556 

ผลลัพธที่คาดวาจะไดรับ หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 ครุภัณฑและอุปกรณ
สํานักงาน 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

จัดซื้อครุภัณฑและอุปกรณดังนี้. 
- ตูเหล็กเก็บเอกสาร  ชนิด   2  ประตู 
- ตูเหล็กเก็บเอกสารชนิดประตูบานเลื่อน 
-ตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิดช้ันลิ้นชัก 
-โตะต้ังคอมพิวเตอร/โตะอเนกประสงค/โตะ
ประชุม/ชุดรับแขก/เครื่องโทรศัพท/
เครื่องโทรศัพทภายใน/พัดลม/เครื่องดูดฝุน/
เครื่องขัดพื้น/เครื่องชุมสายโทรศัพท/ตูสาขา
โทรศัพท 
-โตะ-เกาอี้ทํางานระดับ(1-3)และ(3-6)และระดับ  
7  ข้ึนไป 
-เกาอี้พลาสติก }gdhkvuhme’ko 
-เกาอี้นวม,เกาอี้ผูมาติดตอ 
-ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ,เครื่องถายเอกสาร 
-จัดทําตูเก็บเอกสาร 
-อื่น ๆ 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

-สํานักงานปลัด 
-กองคลัง 
-กองชาง 
-ฝายสาธารณสุข 
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งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงานที่รับผิดชอบ 

2 จัดซื้อครุภัณฑและ
อุปกรณคอมพิวเตอร 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

จัดซื้อครุภัณฑและอุปกรณดังนี้- 
-เครื่องคอมพิวเตอร,มอมิเตอร,เครื่องสํารองไฟ 
-เครื่องพิมพชนิด Laserและแบบ
Poster}lcdogoviNc]tvnjo q 
-เครื่องถายเอกสาร 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิ์ภาพมากข้ึน 

-สํานักงานปลัด 
-กองคลัง 
-กองชาง 
-ฝายสาธารณสุข 

3 จัดซื้อยานพาหนะและ
ขนสง 

เพื่อใชในงานกิจการงาน
ตาง ๆ  

จัดซื้อยานพาหนะและขนสงดังนี้ 
.-รถบรรทุกแบบกระบะ  -จํานวน  1  คัน 
- รถบรรทุก  6 ลอ , รถตู , รถเมล 
-เครื่องยนต   อื่น ๆ 

4,600,000 - - มียานพาหนะสําหรับใช
ในกิจการงานตาง ๆ
ขององคกรอยาง
เพียงพอ 

กองชาง 
สํานักปลัดเทศบาล 

4 จัดซื้อครุภัณฑกอสราง -เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

จัดซื้อครุภัณฑและอุปกรณดังนี้ 
-เลื่อยไฟฟา (โซเลื่อยยนต) 
อื่น ๆ 

500,000 - - -มีเครื่องจักรกลและ
เครื่องมือใชในกิจการ
งานตาง ๆ ขององคกร
อยางเพียงพอ 

กองชาง 
ฝายสาธารณสุข 
กองคลัง 
สํานักปลัดเทศบาล 

5 จัดซื้อครุภัณฑโฆษณา
และเผยแพร 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

จัดซื้อครุภัณฑและอุปกรณดังนี้ 
- เครื่องถายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอล 
-เครื่องขยายเสียง , ไมโครโฟน ,ลําโพงและอุปกรณ
วิทยุสื่อสาร  อื่น ๆ 

500,000 500,000 500,000 มเีครื่องมือใชในกิจการ 
ตาง ๆ ขององคกรอยาง
เพียงพอ 

สํานักงานปลัด 

6 จัดซื้อเครื่องมือและ
อุปกรณงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

จัดซื้อครุภัณฑและอุปกรณดังนี้ 
-จุดกั้นไฟ 
-ทอสงน้ํา 
-สายยางดับเพลิง 

300,000 300,000 300,000 มเีครื่องมือใชในกิจการ 
ตาง ๆ ขององคกรอยาง
เพียงพอ 

สํานักงานปลัด 
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งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2555 2556 2557 

ผลลัพธที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงานที่รับผิดชอบ 

7 จัดซื้อครุภัณฑงานบาน
งานครัว 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

จัดซื้อครุภัณฑและอุปกรณดังนี้ 
- เครื่องตัดหญาแบบสะพายและแบบลอจักรยาน 
- ตูเย็น , เตาแกส ,เตาอบแบบไมโครเวฟ 
-เครื่องทําน้ําเย็น ,เตียง 
-ผามานและอุปกรณ 
-อื่น ๆ 

100,000 100,000 100,000 มเีครื่องมือใชในกิจการ 
ตาง ๆ ขององคกรอยาง
เพียงพอ 

สํานักงานปลัด 

8 จัดซื้อครุภัณฑไฟฟา เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

เครื่องขยายเสียง,เครื่องรับวิทยุ,เครื่องสงวิทยุ,
เครื่องรับโทรทัศน,เครื่องวัดความถี่วิทยุและอื่น ๆ 

300,000 300,000 300,000 มเีครื่องมือใชในกิจการ 
ตาง ๆ ขององคกรอยาง
เพียงพอ 

สํานักงานปลัด 

9 จัดซื้อครุภัณฑอื่น ๆ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

เครื่องพนหมอกควัน 
อื่น ๆ 

90,000 - - มเีครื่องมือใชในกิจการ 
ตาง ๆ ขององคกรอยาง
เพียงพอ 

ฝายสาธารณสุข 

10 จัดซื้อจัดหาคาท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจ 

คาจัดสวน,อาคารตาง ๆ ,คาตอเติมหรือดัดแปลง
อาคาร,สนามเด็กเลน,สะพาน,ถนน,รั้ว,เหล็กดัด,คา
ออกแบบ,คาควบคุมงาน,คาจางท่ีปรึกษาซึ่งเกี่ยวกับ
สิ่งกอสรางหรือเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งกอสราง 

300,000 300,000 300,000 ไดมาซึ่งบริการอยาง
รวดเร็วในการบริหาร
จัดการที่ด ี

กองชาง 
ฝายสาธารณสุข 
กองคลัง 
สํานักปลัดเทศบาล 

11 จัดต้ังสํานักทะเบียน
ทองถิ่นเทศบาลตําบลแม
กา 

เพื่ออํานวยความสะดวก
แกประชาชนการติดตอ
งานทะเบียนและบัตร 
-เพื่อรองรับภารกิจถาย
โอนงานทะเบียนและบัตร 

จัดต้ังสํานักทะเบียนทองถิ่น   จํานวน  1  แหง 
-ติดต้ังระบบออนไลนสําหรับการทําบัตรประชาชน 
- อื่นๆ 

3,000,000 - - ประชาชนพื้นท่ีเทศบาล
ตําบลแมกาไดรับความ
สะดวกและประหยัด
คาใชจาย 

สํานักงานปลัด 



 

 

42 

 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2554 2555 2556 
ผลลัพธที่คาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

12 ปรับปรุงบริเวณพื้นท่ี
สํานักงานเทศบาล 

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การปฏิบัติงานตามภารกิจ 

-ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณสํานักงาน
เทศบาล  ดังนี ้
-ถมดินปรับพื้นท่ีสนามหญา 
-กอสรางรั้วรอบสํานักงานพรอมปายช่ือ
สํานักงานเทศบาลตําบลแมกา 
- กอสรางถนนเขา-ออกสํานักงาน
เทศบาล 
-ติดต้ังไฟแสงสวางรอบสนามหญา 
-กอสรางโรงจอด งานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
-เสาธง 
อื่น ๆ 

6,000,000 2,000,000 2,000,000 การใชประโยชนจากพ้ืนที่
สํานักงานเปนไปดวยความ
สะดวกและรองรับภารกิจ
ตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพ 

กองชาง 

13 จัดทําผังเมือง เพื่อใหมีผังเมืองท่ีชัดเจน 
ทําใหการบริหารจัดการ 

ในเขตเทศบาล 500,000 500,000 500,000 มีผังเมืองท่ีชัดเจน กองชาง 

14 สํารวจจัดเก็บและบันทึก
ขอมูลความจําเปนข้ัน
พื้นฐาน (จปฐ./กชช.2ค) 

เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานในการ
พัฒนาตําบลแมกา 

สํารวจจัดเก็บและบันทึกขอมูลความ
จําเปนพื้นฐาน จปฐ./กชช.2ค)  จํานวน  1  
ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 สามารถนําขอมูลไปสู
การปฏิบัติและพัฒนา
พื้นท่ีอยางยั่งยืน 

สํานักงานปลัด 
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  แนวทางการพัฒนาที ่     5.2  การสงเสริมสนับสนุนการสรางเวทีเรียนรูภาคประชาสังคม  และการมีสวนรวมของ  อปท.และทุกภาคสวนในการพัฒนาทอองถิ่น 

งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
2554 2555 2556 

ผลลัพธที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 สงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม 

เพื่อพัฒนาศักยาภาพของ
บุคลากรใหมีความรูคู
คุณธรรมและจาริยธรรม 

อบรมขาราชการการเมือง,ขาราชการสวน
ทองถิ่น,พนักงานจาง 

50,000 50,000 50,000 ปองกันปญหาการทุจริต
และประพฤติมิชอบในวง
ราชการ 

สํานักงานปลัด 

2 ทัศนศึกษาดูงาน 
 

- เพื่อศึกษาดูงานของ
หนวยงานราชการ องคกร
ภาครัฐ/เอกชนท่ีมีผลงาน 
ดีเดน 
- เพื่อเสริมสราง
ประสบการณการ 
เรียนรูจากการศึกษาดูงาน 

- ผูบริหาร , ผูชวยผูบริหาร 
สมาชิกสภาฯ  พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจาง 

500,000 500,000 500,000 สามารถนําความรูไปปรับ
ใชในการปฏิบัติงานและ
บริการประชาชน 

สํานักงานปลัด 

3 สนับสนุนการจัดทําแผน
ชุมชนและแผนพัฒนา
หมูบาน/ชุมชน 

เพื่อสนับสนุนหมูบานจัด
ประชุมประชาคมการจัดทํา
แผนชุมชนแผนพัฒนา
หมูบาน (ม.1-18) 

- สนับสนุนหมูบานจัดประชุมประชาคมของ
หมูบาน / ตําบล (ม.1-18) 
-- สนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนแผนพัฒนา
หมูบาน (ม.1-18) 

90,000 90,000 90,000 หมูบานมีแผนพัฒนาใน
การรองรับแผนงาน/
โครงการตาง ๆ อยาง
เปนรูปธรรม 

สํานักงานปลัด 
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แนวทางการพัฒนาที ่  5.3  การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรเพ่ือการบริหารจัดการที่มีประสิทธภิาพ 
งบประมาณและที่มา ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 

2555 2556 2557 
ผลลัพธที่คาดวาจะ

ไดรับ 
หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

1 ฝกอบรมสัมมนาผูบริหาร 
สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจาง 

-เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทองถิ่น 
- เพื่อเตรียมความพรอมใน
การปฏิบัติงานตามภารกิจ
ถายโอน 

- ผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจาง 
-เพิ่มศักยาภาพพนักงานเทศบาลและพนักงาน
จาง 

500,000 500,000 500,000 -สามารถปฏิบัติงานตาม
ภารกิจและหนาที่ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สํานักงานปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

ฝายสาธารณสุข 

2 พัฒนาบุคลากร -เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

- ทุนเพื่อการศึกษาพัฒนาความรูในระดับ
ปริญญาตรี / โทสําหรับผูบริหาร ,สมาชิกสภา,
เจาหนาท่ีและพนักงาน 

600,000 600,000 600,000 บุคลากรมีความรู
ความสามารถท่ีจะ
พัฒนาองคกรให
เจริญกาวหนายิ่งข้ึน 

สํานักงานปลัด 

3 พัฒนาการจัดเก็บรายได เพื่อพัฒนาฐานขอมูลในการ
จัดเก็บรายไดใหเปนปจจุบัน
และสะดวกรวดเร็ว 

-จัดทําและปรับปรุงแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 
-พัฒนาระบบการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานท่ี
จําเปนสําหรับการจัดเก็บภาษ ี

1,000,000 1,000,000 1,000,000 การจัดเก็บรายไดของ
ทองถิ่นมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

กองคลัง 
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สวนที่  6 
การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัตแิละการติดตามประเมินผล 

1.  องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2548 ขอ  28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน   
ประกอบดวย 
 1.  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
 2.  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 3.  ผูแทนหนวยงานท่ีเกี่ยวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 4.  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
 5.  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน 
ทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
 มีอํานาจหนาที่  ดังนี ้
 1.  กําหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2.  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็น  ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ตลอดจน
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา
สามสิบวัน 

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

2. กําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 
 แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินแผนพัฒนาสามป 

1. การติดตาม (Monitoring) 
การติดตาม  จะทําใหทราบวาขณะนี้ไดมีการปฏิบัติตามแผนพัฒนาสามป  ถึงระยะใดแลว ซ่ึงใชเทคนิค

เครื่องมือในการติดตาม  เชน Gant Chart  ทําใหหนวยงานสามารถติดตามไดวาการดําเนินการตามแผนพัฒนา
สามป  มีการดําเนินการในชวงใด  ตรงกําหนดเวลาท่ีไดวางหรือไม โดยใชเครื่องมือดังกลาว 
 2. การประเมินผล (Evaluatinon )  จําเปนตองมีเกณฑมาตรฐาน (Standard  Criteria)  และตัวช้ีวัด 
(Indicators)  เพ่ือใชเปนกรอบในการประเมินผลเพ่ือใหเกิดความชัดเจน เปนระบบ มีมาตรฐานและเปนท่ี
ยอมรับโดยประกอบดวยเกณฑท่ีสําคัญ  2  ระดับ   คือ 
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1.  เกณฑการประเมินหนวยงาน 
2.  เกณฑการประเมินโครงการ 

       3  การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  ไดดําเนินการดังนี ้
3.1 การติดตามและประเมินผล  เม่ือโครงการดําเนินการแลวเสร็จหรือกอนดําเนินการตามโครงการ  

โครงการละ  1  ครั้ง  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 3.2  การติดตามและประเมินผลโครงการภายใตแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  โดยการประเมินความสําเร็จ
หรือความคืบหนาในการนําแผนงาน / โครงการ ตามแผนพัฒนาสามปมาปฏิบัติอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
 3.3  เพ่ือประเมินผลแลวเสร็จ  คณะกรรมการฯรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน , คณะกรรมการพัฒนา 
ทองถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 
 


